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PROLOGO

La primera década del siglo veintiuno, que culmina este mes de diciembre del 2009, ha
sido para los pueblos indigenas, afrodescendientes y mestizos, un tiempo signado por
amenazas y esperanzas, la permanente dualidad en la construccién del buen vivir.

El vivir bien implica trabajar por la afirmacién de la identidad, la revitalizacién de las
lenguas, construir desde la cosmovisién y trascendencia de los pueblos. Significa también,
que busquemos vivir en hermandad y armonia, construyendo con nuestras mentes y
nuestras manos el proyecto de una sociedad y una humanidad en plenitud.

La Universidad de las Regiones Auténomas de la Costa Caribe Nicaragiiense, URACCAN,
cuya visién y misién se sustentan en una ética, politica, epistemologia y pedagogia in-
tercultural, y por lo mismo emancipadoras y transformadoras; aporta en este numero
5 de la revista Ciencia e Interculturalidad, conceptos e instrumentos de trabajo para que
enriquecidos en la practica de educadores, investigadores, estudiantes, lideresas, lideres
y todas las personas que atinan esfuerzos en la gestién comunitaria, y en general a toda
la poblacién de las Regiones Auténomas.

El propésito de la investigacién en URACCAN es generar nuevos conocimientos para
la transformacién de la realidad de los pueblos indigenas, afrodescendientes y mestizos,
en relaciéon con los contextos histéricos y culturales, de tal manera que los resultados de
los distintos estudios puedan aplicarse en el marco estratégico de la agenda de prioridades
consensuada en el seno de los mismos pueblos, asi como en los ejes propuestos por el Plan
de Desarrollo de la Costa Caribe, en ruta hacia el desarrollo humano (2008).

El Plan de Desarrollo de la Costa Caribe hace tres afirmaciones en relacién a los fun-
damentos del Desarrollo Humano en la Costa Caribe. La primera es que la revitalizacion
cultural es fundamental para el desarrollo en la Costa Caribe. La segunda sittia a la edu-
cacién como piedra angular del desarrollo integral, lo que en las Regiones Auténomas
es garantizado por La Ley No. 28 y la Ley General de Educacién, donde se reconoce el
Sub-Sistema de Educacién Autonémica Regional (SEAR). Este modelo educativo en el
Caribe, segin el documento citado, determina dos elementos primordiales: La formacién
de recursos humanos para sustentar el desarrollo y la revitalizacién de la identidad cul-
tural. La tercera afirmacién es que el éxito de la estrategia y transformacién del Caribe,
va a depender del desarrollo de las capacidades humanas e institucionales en todos sus
niveles para conducir el desarrollo sostenible y equitativo.

La Universidad URACCAN, en esta edicién, contribuye al debate y enriquecimiento
del desarrollo con identidad compartiendo nueve articulos técnicos organizados en cuatro
temas: 1) Revitalizacién lingiiistica y cultural; 2) Educacion; 3) Cultura indigena y afrodescen-
diente; 4) Autonomia.



Una de las caracteristicas de la multiculturalidad de las Regiones Auténomas de la
Costa Caribe es la pluralidad de lenguas, lo que enriquece la cultura nicaragiiense y la
identidad de los pueblos originarios y afrodescendientes. Elproceso de revitalizacién de
lalenguay cultura garifuna a través de la educacién, es una de las prioridades del Instituto
de Promocién, Investigaciéon Linguistica y Revitalizacién Cultural (IPILC/URACCAN), que
junto con la comunidad educativa de Orinoco y otras comunidades garifunas han logrado
importantes avances en la revitalizacién del lenguaje garifuna. Metodologias aplicadas
y resultados alcanzados se presentan en el articulo inicial.

La Educacién Intercultural Bilingiie, que articula la lengua materna y la segunda
lengua (espafiol) en escuelas de la zona etnolinguistica miskitu, es analizada desde la
perspectiva de la metodologia de ensefianza y sus incidencias linguisticas, lo que cons-
tituye una referencia para el personal docente de la Regién Auténoma Atlantico Norte.

En el tema de la Educacion se presentan cuatro articulos técnicos. Se sistematizan los
procesos educativos impulsados por URACCAN en el municipio de Waslala y se muestran
los resultados de ocho afios de trabajo continuo para la formacién profesional docente.
En los subsiguientes articulos se estudian dos problemas centrales para la calidad de la
ensefianza, Los procesos educativos en la extensién de URACCAN en Waslala, Factores de
incidencia en el abandono estudiantil; y en el recinto de Las Minas los Estilos de aprendizaje
y enfoques de ensefianza, carrera de Ingenieria Agroforestal. El Recinto Universitario Nueva
Guinea, aporta un trabajo sobre los Medios audiovisuales utilizados en la ensefianza en la
carrera de Zootecnia.

La cultura, entendida como el modo total de vida de un pueblo, es el alma del buen
vivir, que se manifiesta de acuerdo a nuestras creencias, costumbres y tradiciones. Dos
estudios realizados en la poblacién Kriol de Corn Island y en la comunidad indigena mis-
kitu de Kahkabila, nos acercan a la comprensién de las expresiones culturales de estos
pueblos. A manera de epilogo, se presenta finalmente un andlisis de la Percepcion de la
Autonomia en el Municipio de Nueva Guinea, que se caracteriza por su reciente data, en los
afos sesenta del siglo pasado, y su composicién predominantemente mestiza.

En el umbral del afio 2010, donde nuestra prioridad sera la articulacién institucional,
me place invitar a nuestras lectoras y lectores a valorar estas investigaciones de URACCAN,
en los diversos compromisos asumidos para hacer realidad los postulados de la Autonomia
y el Desarrollo con Identidad.

K4 / </ @d e
Sp. Alta Hooker Blandford
Rectora URACCAN
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REVITALIZACION LINGUISTICA Y CULTURAL

LA REVITALIZACION DE LA LENGUA Y CULTURA
GARIFUNA A TRAVES DE LA EDUCACION

Vernadine Lépez!™
Arja Koskinen™

Resumen

Este articulo se baso en la investigacion de la Educacion Intercultural BilingUe, intitulada: La
ensenanza-aprendizaje de la lengua y cultura garifuna en la Escuela Primaria "Enmanuel
Mongalo” de la comunidad de Orinoco, municipio de Laguna de Perlas, RAAS.

Desde hace varios afos se inicié en la escuela primaria“Enmanuel Mongalo”la ensefanza—
aprendizaje de la lengua garifuna, una actividad de suma importancia no solamente para los
garifuna de Orinoco; sino para la revitalizacién de la lengua garifuna y el patrimonio cultural.

Los garifunas estan en una lucha constante por la revitalizacién de su lengua y cultura
como poblacién étnica, y con esta meta se ha desarrollado la ensefianza de la lengua garifuna
durante mds de nueve afnos en la Escuela Primaria “Enmanuel Mongalo”de Orinoco.

Palabras claves: revitalizacion lingUistica, lengua y cultura garifuna, lengua originaria,
lengua ancestral, ensefanza de segundas lenguas.

Introduccion

La comunidad garifuna en Nicaragua se encuentra en la Regién Auténoma Atldntico
Sur, en las orillas de la Laguna de Perlas. Orinoco es la comunidad més reciente, fun-
dada en el aflo 1912 por Sr. John Sambola, originario de Honduras. En la actualidad
es la comunidad de mayor poblacién, considerada como la “Capital de los Garifuna”
en Nicaragua. Segun el ultimo censo poblacional del afio 2005, en Nicaragua hay 3,271
personas de la etnia garifuna.

Los pobladores de Orinoco y comunidades garifunas experimentaron un despla-
zamiento lingiiistico y en la actualidad hablan kriol como su lengua materna®. La
lengua ancestral del pueblo garifuna es garifuna, una lengua arawaka, que todavia se
habla por una gran poblacién garifuna en Honduras, Belice y Guatemala. Después de
su llegada a Nicaragua se generd un desplazamiento lingiistico hacia el kriol por la
discriminacién y la necesidad de comunicarse con los demés pobladores. Pero durante

[1] Licda. en Educacién Intercultural Bilingiie. Subdirectora de la escuela Enmanuel Mongalo, Orinoco, RAAS.
[2] PHAd. Tutora de la Investigacién Monogréfica.
[3] Primeralengua que la nifiez aprende después de nacer.
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LA REVITALIZACIGN DE LA LENGUA Y CULTURA GARIFUNA A TRAVES DE LA EDUCACION

el Gobierno Sandinista en los afios ochenta, los garifunas, al igual que los otros grupos
étnicos, obtuvieron el derecho de identificarse con su cultura, tradiciones y costum-
bres en los diferentes niveles politicos, econémicos y sociales. Fue entonces cuando
en Orinoco se inici6é una educacién hacia el modelo bilingtie intercultural.

Uno de los antecedentes para implementar el nuevo sistema de educacién parala
Costa Caribe fue la Alfabetizacién en Lenguas de los Pueblos Indigenas y Comunidades
Etnicas, entre los afios 1980 y 1981, que fue la pauta para una Educacién Intercultural
Bilingiie (EIB) que comenzé en 1984. En el afio 1987, con la aprobacién del Estatuto
de la Autonomia, la EIB quedé claramente definida. El estatuto de las lenguas regio-
nales como lenguas oficiales fue definido en la Ley de uso oficial de las lenguas de los
pueblos indigenas y comunidades étnicas (Ley 162) donde se estableci6 que “las lenguas
miskitu, sumu, rama, creole y garifuna son lenguas de uso oficial en las Regiones
Auténomas” (Art. 4).

Lalucha dela sociedad costefia por un modelo de educacién propia culminé con la
aprobacién de la Ley General de Educacién (Ley 582) en el afio 2006, donde el Sistema
Educativo Autonémico Regional (SEAR) fue incorporado como uno de los cinco sub-
sistemas educativos del pais, administrado y dirigido por los Gobiernos Regionales a
través de sus Secretarias de Educacién.

El avance significativo del SEAR es la implementacién curricular de la EIB en los
niveles de preescolar, primaria y formacién docente, donde las lenguas ancestrales de
los pueblos estdn oficialmente incluidas en el curriculum. El reto ahora es elaborar los
documentos curriculares correspondientes a la ensefianza de las lenguas originarias.

La poblacién de Orinoco tiene un espiritu definido en la revitalizacién de su
lengua. A favor de este proceso educativo existe un marco legal. Esto significa que la
poblacién garifuna, por derecho, debe de recibir ensefianza de su lengua en proceso
de revitalizacién, fortaleciendo su identidad étnica y cultural.

Revision de literatura

El derecho ala educacién de los pueblos indigenas, afrodescendientes y comunidades
étnicas en Nicaragua no es un fenémeno aislado del escenario mundial. La lengua es
una expresién de la cultura, definida como el conjunto de valores materiales y espiri-
tuales asi como a la serie de procedimientos para crearlos, aplicarlos y transmitirlos
(Freeland, 2003).

Laimportancia de la revitalizacién lingtistica puede resumirse de la siguiente ma-
nera: Las lenguas son tesoros culturales y patrimonio histérico; diversidad lingtistica
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REVITALIZACION LINGUISTICA Y CULTURAL

y diversidad cultural, estimula el pensamiento innovador y presenta maneras alter-
nativas de ver el mundo; las lenguas son parte de derechos humanos; son portadoras
de conocimientos sobre la diversidad biolégica (Grenoble & Whaley, 2006, p. 19-20).

Segun Fishman (1988, p. 275), lalengua es el eslab6n con el glorioso pasado, donde
uno de los mayores énfasis motivacionales del nacionalismo moderno ha sido que el
pasado étnico no debe ser perdido, porque dentro de ella se puede encontrar tanto el
eslabdn hacia lo grandioso asi como la esencia de lo grandioso en si.

Los modelos principales de revitalizacién lingaistica son: inmersién total, la
enseflanza en esta lengua es la rectora; inmersién parcial o Educacién Intercultural
Bilingtie, donde la lengua originaria se ensefia como segunda lengua; no es posible
usarla como lengua de instruccién hasta cuando han aprendido suficiente para poder
continuar en la ensefianza de la lengua originaria. Este modelo es importante iniciarlo
desde el preescolar porque los nifios pequerios tienen la mejor capacidad de aprender
varias lenguas. Requiere textos y materiales pertinentes con la metodologia de una
segunda lengua (Grenoble & Whaley, 2006, p. 50-60).

Ademis existen los programas comunitarios: aprendizaje natural o informal a
través de la observacién, imitacién, “trial and error”, y los “nidos de lengua”, un mo-
delo desarrollado en los setenta en Nueva Zelanda, en la revitalizacién de la lengua
maori, creado para transmitir la lengua de la tercera generacién a las generaciones
mas jévenes (Ibid.).

Materiales y métodos

La investigacién fue participativa, se implementé métodos y técnicas cualitativos como
entrevistas y observaciones. Se realiz¢ el analisis documental para verificar avances
y problemas de la ensefianza de la lengua y cultura. Las entrevistas se realizaron en
dos partes: la primera con las personas directamente involucradas en la ensefianza,
las cuales son: la profesora de la lengua y cultura garifuna, estudiantes del 1%, 2%y 3¢
grado y padres de familia. La otra parte de las entrevistas se realiz6 con el Gobierno
Comunal de Orinoco, la Comisién del Rescate Cultural Garifuna y docentes de la escuela
primaria que no imparten clases de garifuna. Ademas, se acomparié a la profesora en
una clase completa (45 min.) en la ensefianza del garifuna con el primer, segundo y
tercer grado en la escuela primaria.

Enla parte del andlisis documental, se analizaron los siguientes materiales: textos,
cuadernos de control de estudiantes, planes diarios de clase, horario y programas.
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LA REVITALIZACIGN DE LA LENGUA Y CULTURA GARIFUNA A TRAVES DE LA EDUCACION

Resultados y discusion
Historia de la enseianza de la lengua garifuna en Orinoco

En los afios ochenta, en el marco legal que sustenta el ejercicio de los derechos que
tienen los pueblos indigenas y comunidades étnicas de la Costa Caribe de Nicaragua,
la poblacién garifuna de Orinoco aprovechd la oportunidad para fortalecer su iden-
tidad cultural mediante la ensefianza de la lengua y cultura garifuna en la escuela.
Algunos lideres buscaron ayuda a través del Gobierno Sandinista durante la década
de los ochenta para ayudar econdémicamente a la sefiora Bernarda Crisanto Zenén,
ella emprendi6 las clases de garifuna a partir del afio 1987.

Después del cambio del Gobierno Sandinista en el afio 1990 la ensefianza del
garifuna se paralizé y el proceso de revitalizacién de la cultura, primeramente por la
falta de apoyo econémico a Miss Bernarda como docente de garifuna.

Loslideres de la comunidad luchaban gestionando ante el Ministerio de Educacién
(MECD) y diferentes ONG para incluir el aprendizaje del idioma garifuna en el pro-
grama de educacién como una asignatura, obteniendo asi una plaza de un docente
para cubrir las clases de “Lengua y Cultura Garifuna”.

En el afio 1995, 1a URACCAN con el auspicio de Ayuda Popular Noruega (APN) en
cumplimiento a la misién y visién de la Universidad hacia las regiones de la Costa,
inici6é un programa comunitario en la cuenca de Laguna de Perlas y Bluefields, orien-
tado al fortalecimiento de la identidad a través del “Programa de Rescate Cultural
Garifuna”. Se disefié un programa educativo que contribuyera al mejoramiento de
las condiciones de vida.

Con este programa se incentivé la participacién de los garifunas en las comu-
nidades, especialmente de Orinoco y también los garifuna residentes en Bluefields.
Aunque el nuevo gobierno de Dofia Violeta Chamorro no estuvo interesado en apo-
yar esta solicitud de la comunidad sobre la ensefianza del idioma garifuna como una
asignatura oficial dentro del pensum educativo.

En 1996 la URACCAN con el proyecto auspiciado por APN contraté al docente
Wesly Lépez Stephen como la persona indicada para impartir las clases de lengua y
cultura garifuna en la escuela.

A través del acompafiamiento dela URACCAN en el Rescate de la Cultura Garifuna
y la participacién de garifunas se facilitaron las clases en las escuelas, a la nifiez y las
personas adultas; Xiomara Cacho, Purificacién Arriola y Pastor Lloyd Miguel, fueron
los docentes garifunas quienes facilitaron en proceso educativo.
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REVITALIZACION LINGUISTICA Y CULTURAL

Con la presencia del Programa de Rescate Cultural Garifuna, auspiciado por
URACCAN y APN, se realizaron seminarios sobre identidad y cultura; encuentro de
jovenes centroamericanos; presentaciones artisticas; espacios organizativos, politicos
y de defensa de los derechos humanos; Diplomado en Educacién Intercultural Bilingiie
Garifuna; formacién de la Comisién del Rescate Cultural Garifuna; formacién de la
Organizacién Afro-Garifuna Nicaragiiense (OAGANIC).

Cada vez los garifunas se visibilizan en términos de su identidad y cultura. En el
contexto del Programa se produjo una agenda comunitaria, donde uno de los puntos
fue el intercambio entre garifunas de Honduras, Belice y Nicaragua con el objetivo
de establecer hermandad y asf identificarse como pueblo de una misma cultura. Esta
agenda fue una realidad, entre estas personas sobresalen el Lic. Malcolm Servio, Dr.
Roy Cayetano, profesora Linda Castillo, entre otros.

En 2001 la comunidad de Orinoco fue apoyada por segunda vez, a través de la
URACCAN para continuar el proceso de educacién de lalengua garifuna en la escuela
primaria de Orinoco. La profesora de garifuna desde ese tiempo es Victorina Lépez,
una de las estudiantes del Diplomado en Educacién Intercultural Bilingtie Garifuna
en los afios 1997-1998. La comunidad garifuna continué luchando por conseguirle
una plaza, hasta que el Ministerio de Educacién la aprobé en el 2004.

A través de la gestion de OAGANIC y otras ONG se logré que la profesora Victorina
Loépez hiciera viajes cortos (pasantias) a Belice en dos ocasiones para intercambiar
experiencias sobre la enseflanza-aprendizaje de lalengua garifuna y obtener una mejor
preparacién lingiistico—cultural. Estas pasantias debieran de realizarse anualmente,
pero por falta de financiamiento no se mantienen.

Estado actual de la ensefianza de la lengua y cultura garifuna

Los entrevistados manifestaron que es de suma importancia esta 4rea de la educa-
cién porque ellos tienen la esperanza de que las futuras generaciones puedan un dia,
comunicarse en la lengua de sus ancestros.

Los padres y las madres de familia, el Gobierno Comunal, docentes y la Comisién
del Rescate Cultural Garifuna estidn convencidos de que una de las maneras més im-
portantes para poder rescatar la lengua es por medio de la educacién.

Segin los estudiantes, la manera en que la profesora de garifuna imparte la clase
es buena porque trabaja de forma dindmica. Se observd, que la ensefianza se concentra
en palabras sueltas, por lo cual la metodologia no es adecuada por cuanto debe basarse
en los principios pedagégicos comunicativos y contextualizados.
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LA REVITALIZACIGN DE LA LENGUA Y CULTURA GARIFUNA A TRAVES DE LA EDUCACION

Los estudiantes garifuna de Orinoco estdn de acuerdo en continuar con el proceso
de la ensefianza de la lengua garifuna y el problema que enfrentan es el corto tiempo
para esta area y la falta de textos para los estudiantes; asimismo, los estudiantes
no aprovechan la presencia de los adultos garifuna hablantes en la comunidad para
avanzar en la apropiacién de la lengua.

Los estudiantes casi nunca reciben ayuda de sus familiares por la falta de cono-
cimiento en las tareas en lengua garifuna. Segtin los entrevistados, no han tenido la
oportunidad de participar en una reunién donde reciban conocimientos sobre el avance
de la ensefianza de la lengua garifuna, pero manifestaron de que estin de acuerdo
que sus hijas e hijos reciban la ensefianza garifuna. Sin embargo, opinan que el plan
de estudios ofrece poco tiempo para este proceso.

Segin los padres de familia, lideres, docentes y demés entrevistados manifesta-
ban la falta de mas docentes en lengua y cultura garifuna, la falta de textos y otros
materiales didcticos.

La Comisién del Rescate Cultural, las instancias organizadas en la comunidad,
ni las autoridades educativas han realizado una evaluacién sobre la ensefianza del
garifuna. En muchas ocasiones la Comisién del Rescate Cultural Garifuna ha hecho
gestiones ante organismos como el BID, Gobierno Regional, ONG, etc., para el mejo-
ramiento del proceso de ensefianza de la lengua Garifuna; pero, han recibido pocos
resultados positivos.

La Comisién planted la gestién de un proyecto que contempla la profesionalizacién
de los docentes, preparacién de materiales didacticos y una atencién especial para los
padres de familia que tienen sus hijos estudiando garifuna; asimismo, traer a docentes
garifuna de Belice u Honduras para intercambiar con la docente y estudiantes.

Los docentes que no imparten clases de garifuna manifestaron que no existe
ningin mecanismo para que reciban informacién sobre el proceso de la ensefianza
en la lengua garifuna. Al inicio del proceso de la ensefianza garifuna se les informé
que se iba a comenzar con la nifiez de preescolar hasta tercer grado y después se iba a
aumentar la cobertura del proyecto, pero hasta la fecha no se ha hecho ningtin cambio.

El Gobierno Comunal cree en la importancia del proceso de ensefianza de la len-
gua garifuna pero que no es suficiente para su revitalizacién. La Junta Directiva del
Gobierno Comunal no ha tenido la oportunidad de observar una clase de garifuna,
pero si ha tenido la oportunidad de hablar con estudiantes, y por tal razén, creen que
hay un avance. Expresan que entre los problemas més sobresalientes que afectan la
enseflanza de la lengua garifuna en la escuela es la falta de materiales para facilitar
el aprendizaje.
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Algunas de las gestiones que realiza el Gobierno Comunal es la de optar a mas
docentes para el drea y de conseguir fondos para uno o varios intercambios entre
docentes garifunas de otros paises. Ademads, sugieren que la profesora de garifuna
involucre a las personas de habla garifuna de la comunidad para aprovechar esta
riqueza todavia existente.

Segun la profesora, “The Garifuna National Council” en Belice es la inica organi-
zaciéon que la ayudé a través de OAGANIC, y fue en 2 ocasiones. Ella trabajé con todos
los estudiantes de preescolar y el 1%, 2% y 3 grado de primaria. Y, no ha recibido capa-
citacién para el mejoramiento de su trabajo. La supervisién y evaluacién del proceso
educativo solamente lo hacen los técnicos del MINED -y no muy frecuentemente-,
lo cual significa que no hay apoyo en referencia a la lengua garifuna.

La profesora dice que algunos de los logros son la participacién de algunos padres
y madres de familia cuando se imparte la clase de garifuna y también cuando se ani-
ma a sus hijos sobre la importancia de la lengua. Segun la profesora los dos métodos
“individual” y “grupal” le ha funcionado muy bien con la nifiez. Segtn ella, como no
hay textos le ha tocado trabajar con papelégrafos, diccionario Garifuna y un librito
llamado “Furade wamon warfiene en Garifuna.” La guia que ella usa se llama “We learn
our Garifuna language”.

La profesora aprendié un poco garifuna con la sefiora Xiomara Cacho de Honduras,
por medio de unos dias de capacitacién en la comunidad de Orinoco. No recibe apoyo
de la Comisién del Rescate Garifuna. El sefior Frank Lépez Monroe la visita a veces
para comunicarle sobre algunas gestiones que él hace pero como Comisién no hay
apoyo. El tiinico apoyo que ella ha recibido de la direccién de la escuela es con mate-
riales y asistencia en algunas necesidades. La profesora particip6 en un intercambio
de un mes con la Sra. Nadia Martinez de Belice, especialmente con los contenidos de
canto y danza.

Se verific6 que la profesora en la ensefianza del garifuna usa solamente un plan
diario de clase para seis grados (3 grados de pre—escolar y 3 grados de la primaria), lo
cual metodoldégicamente no funciona bien. Los planes de clase se realizan de acuerdo
a los grados, asi que un plan no puede funcionar para cualquier edad de la nifiez. La
planificacion se inspira en diversos objetivos, como precisa Venezia (2003).

Las aulas son pequeiias para la cantidad de estudiantes
Segin los entrevistados de la Comisién del Rescate Cultural Garifuna, el proceso de

la ensefianza en la escuela primaria de Orinoco, lleva un nombre especial: “ensefianza
de la lengua y cultura garifuna”. Por tal razén se considera que la profesora debe de
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ensefar no solamente la parte de la lengua, sino también la parte de las costumbres,
tradiciones y cosmovisién que abarca mucho mas que el lenguaje.

Segin se observd, la profesora practica la escritura y deja poco tiempo para la
practica de la comunicacién oral. Segin la metodologia de ensefianza de segundas
lenguas, la comunicacién oral es la parte fundamental en el aprendizaje.

Conclusiones

Lalengua garifuna ha sido desplazada por varias razones: por la politica del gobierno,
la discriminacién y la necesidad de comunicacién con el grupo étnico mayoritario
(kriol). El proceso de revitalizacién de la lengua y cultura garifuna en Orinoco es una
realidad en la comunidad junto con el esfuerzo que ofrecen las leyes de Nicaragua. En
la actualidad, los sistemas educativos preocupados por el mejoramiento de la calidad,
coinciden en promover el reconocimiento de las particulares caracteristicas personales,
sociales y culturales de los estudiantes.

La comunidad aprecia la ensefianza de la lengua garifuna en la escuela de Orinoco.
Sin embargo, expresan que una sola profesora de garifuna no es suficiente para la
revitalizacién de la lengua. La profesora de garifuna necesita capacitacién continua
para la enseflanza tanto en la parte lingiiistica como metodoldgica

En Orinoco existen pocas personas hablantes de la lengua garifuna, las cuales se
considera pueden contribuir con la ensefianza de la lengua, no como docentes, pero si
con su aporte no sélo en la parte lingtistica, sino también sobre la historia y cultura
de los garifunas. Los estudiantes manifestaron que solamente trabajan con la parte
de la lengua pero no con la parte de la cultura, comida, ritos y otros elementos de la
cultura y cosmovisién garifuna.

Los docentes de la escuela “Enmanuel Mongalo” no tienen mucha informacién
sobre el proceso y los avances de ensefianza garifuna, mucho menos los docentes de
la secundaria. También los padres y madres de familia expresan que no estdn siendo
informados sobre el proceso de la lengua garifuna dentro de la escuela.

La Comisién del Rescate Cultural Garifuna, el Gobierno Comunal y demds orga-
nizaciones locales no aportan lo suficiente para contribuir al proceso educativo de la
lengua garifuna.

A pesar de los retos pendientes, todos coinciden en que la ensefianza de lalengua

y cultura garifuna contribuye al fortalecimiento de la educacién en general y de la
identidad étnica en especial.
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INCIDENCIAS LINGUISTICAS EN LA ENSENANZA
DEL ESPANOL COMO SEGUNDA LENGUA

Maria Victoria Martinez!
Argentina Garcia Solérzano®

Resumen

El propdsito fue contribuir el mejoramiento de la calidad educativa en el aula de clases en
Educacion Primaria, a fin de mejorar el aprendizaje de la L,

Se reflexiond sobre la atencién metodoldgica de la L. y el resultado fue una propuesta
en la calidad de la metodologia utilizada por los docentes de tercer grado, en la contribucion
ala Educacion Intercultural Bilingte (EIB), que conlleve a una aplicacién acertada del modelo:
Sistema Educativo Autonémico Regional (SEAR).

La propuesta consta de 5 partes: Recomendaciones generales, cualidades de los docentes
de segundas lenguas, importancia de un método para ensenar L, pasos en la ensenanza de
castellano oral y algunas estrategias metodoldgicas.

Se aplicaron gufas de entrevistas abiertas y cerradas al director de la escuela, al coordinador
del Programa de Educacién Bilingte Intercultural (PEBI), a la docente de aula y a los nifios de
32”A"de la Escuela “Corazdn del Muelle” primer semestre 2008.

Entre los hallazgos se destacé que la motivacion hacia el aprendizaje de la L no es aten-
dida adecuadamente, utiliza el Miskito o sea L, para que los estudiantes comprendan lo que
les dijo en L, dandose asi un proceso de creacion bilingle disfuncional.

Introduccion

En América Latina donde existen pueblos indigenas y comunidades étnicas, como
en la Regién Auténoma de la Costa Caribe de Nicaragua, se generan programas de
Educacién Intercultural Bilingtie ~-EIB-. Modelo educativo que esta en practica en las
escuelas de Educacién Primaria en la modalidad bilingiie hasta el sexto grado en el
Caribe nicaragiense.

En el periodo del 2000 al 2006 se realizan capacitaciones sistemdticas por parte de
los proyectos SAHWANG y FOREIBCAB!, aunque todavia hay docentes empiricos en

[1] Licda. en Educacién Intercultural Bilingtie, URACCAN, Bilwi.
[2] MSc. En estudios Interdisciplinarios, URACCAN, Bilwi.Tutora de la investigacién
[3] Proyecto de Fortalecimiento de la Educacién Intercultural Bilingiie en Centroamérica
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este campo de la EIB y se manifiesta en problemas en la ensefianza de la L, espafiol,
como segunda lengua.

Se abordan las Incidencias lingtisticas durante el proceso ensefianza — aprendizaje
del espariol como segunda lengua en Educacién Intercultural Bilingiie en el Tercer Grado
Seccion “A” de la Escuela “Corazén del Muelle”, durante el primer semestre 2008, en
Puerto Cabezas. Su propdsito es contribuir a la aplicacién de una metodologia inter-
cultural bilingiie durante el proceso de ensefianza del espafiol como segunda lengua.

Esimportante que los estudiantes de escuelas bilingiies tengan un alto dominio en
las cuatros habilidades bésicas del espaiiol como segunda lengua, lo cual les permitira
un desenvolvimiento exitoso dentro del contexto. Cabe sefialar que el Ministerio de
Educacién (MINED), conocedor de esta problematica, implemente un plan de capa-
citacién a docentes y personal de direccién en escuelas EIB.

Revision de literatura

Solsona C. (2008:1) sostiene que la adquisicién de una segunda lengua (L2) es un fe-
némeno que comprende un complejo abanico de aspectos y problemas. El elemento
central de este fenémeno es el sujeto que aprende; por tanto, cuanto mejor conozca-
mos al aprendiz y los factores que condicionan su aprendizaje, mejor orientaremos
el proceso de ensefianza.

Freeland (2003: 102), consigna “una segunda lengua es la que forma parte del
ambiente lingtistico de un pais o segin sea necesario, para comunicarse con una
parte o con la mayoria de su poblacién”.

Marti M. (2002:43), sostiene que: “son representaciones mentales que presuponen
la existencia en alumnos -sic- y profesores de un lenguaje interior o interiorizado
y de un lenguaje del pensamiento, responsable de las relaciones entre las distintas
proposiciones construidas por el primero, y de las relaciones entre tales proposiciones
y los actos”.

Dunanti (1977:76) refuerza esta idea al plantear que: “los nifios no se han benefi-
ciado de una segunda lengua cuando su participacién es sélo en su lengua materna”.

Estudios realizados por investigadores del Foreing Service Institute y del Cuerpo
de Paz de los Estados Unidos (1998:73), sefialan: el mecanicismo donde se obliga a leer
y escribir una segunda lengua, cuando no se lee comprensivamente ni hay expresién
libreenlaL .
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Valiente F. (2007:5), expresa: “la meta de la ensefianza del espafiol como segunda
lengua en contextos de bilingtiismo, es afianzar la competencia comunicativa de los
estudiantes y su capacidad para actuar de manera intercultural”.

Rivera, C. (1990:18) propone la practica del trabajo oral y el trabajo en grupo para
que a través de la manipulacién del lenguaje, de la percepcién de su funcién social,
desarrolle destrezas comunicativas y adquiera la lengua.

Comenius J. (1670: 125): “la ensefianza es dar a todos los nifios una instruccién
general que pueda conducir hasta donde sea posible para que se animen, se estimulen
y se acrisolen mutuamente.”

Materiales y métodos

El estudio de caso se realiz6 en el centro escolar “Corazén del Muelle” con la nifiez
miskitu del tercer grado en Educacién Intercultural Bilingtie del barrio El Muelle, en
Puerto Cabezas, RAAN. Es cualitativo con caracter descriptivo lo que permitié deta-
llar con objetividad el problema de la ensefianza del espafiol como segunda lengua.
Es ademads de corte transversal por realizarse en un periodo de tiempo determinado.

De 33 Estudiantes del tercer grado, seccién “A” se seleccionaron 15 (45%) los criterios
fueron: nifiez de habla miskitu en el tercer grado de Educacién Intercultural Bilingiie.

Procedimientos de recoleccion de datos

Se entrevist6 a director, docente, coordinador del PEBI, estudiantes y observaciones
directas durante el desarrollo de las clases. Para cada una de las técnicas se elaboré
su respectiva guia. Del mismo modo se utiliz6 la revisién documental de registros de
asistencia y rendimiento académico

Las entrevistas se realizaron en un margen de un tiempo aproximado de 15 a 20
minutos, se realizaron 10 observaciones de clases de 9o minutos de duracién.

Procesamiento de datos
Se ordenaron las respuestas por preguntas y se clasificaron por objetivo y por fuente.
Su procesamiento se realizé con la técnica del palote. Posteriormente se categoriza-

ron los datos y se procedié al andlisis, interpretacién y discusién de resultados para
elaborar las conclusiones y recomendaciones.
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Resultados y discusion

Algunos factores lingiiisticos que inciden en el
aprendizaje del espaiiol como segunda lengua

Enla Escuela “Corazén del Muelle” durante el primer semestre del afio 2008 la matri-
cula de tercer grado seccién “A” fue de 33 estudiantes. E1 100% son de la etnia miskitu
y en el desarrollo de las clases del espafiol como segunda lengua (L), la maestra que
también es miskita, se auxilia de la lengua materna, a fin de ayudar a los estudiantes
que no comprendian lo que ella explicaba en espariol.

Para el director, la maestra tiene poco dominio del espaiiol, y por eso la mayor
parte del tiempo se comunica con los estudiantes en lengua materna miskitu.

Durante las clases y en su permanencia en la escuela los estudiantes se comunica-
ban en todo momento en miskitu, ain en las clases de espafiol como segunda lengua.
Los estudiantes asi como la docente no tienen el dominio de las habilidades de ese
idioma, asi que no se puede decir que son hablantes del espafiol, porque ser hablante
de una lengua cualquiera significa poseer la habilidad de recibir y producir mensajes.

Seguin la realidad observada, el dominio del espafiol por parte de los estudiantes
se presenta en un nivel limitado, les cuesta comunicarse en espafiol ya que existen
barreras lingiiisticas que inciden en la comunicacién de manera negativa cuando se
trata dela clase de L .

Segtinlo observado en el 3er grado, seccién “A” en la escuela “Corazén del Muelle”,
los factores lingiisticos que mds inciden en el proceso tienen que ver con la comu-
nicacién, con la manera como se da y recibe el mensaje, la manera como se motiva a
superar el temor a expresarse y el trato metodolégico o mejor dicho psicopedagégico
dado por la docente.

En esta asignatura, segin orientaciones del Ministerio de Educacién: Debe darse
la comunicacién en espafiol como segunda lengua y la lengua materna Gnicamente
en casos excepcionales (de apoyo). Dunanti (1977:76) refuerza esta idea al plantear
que “los nifios no se han beneficiado de una segunda lengua cuando su participacién
es s6lo en su lengua materna”.

Mediante la observacién en el aula se constaté que los estudiantes no participan en
la clase de espafiol, lo que puede ser un indicador de que no han logrado desarrollar las
habilidades necesarias que les permita desenvolverse en la segunda lengua por cuanto
la docente no domina el espariol. La consecuencia de ello es que no se desarrollan las
cuatro habilidades bésicas: leer, escuchar, comprender y escribir.
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Metodologia utilizada en la ensefianza espainol como segunda lengua

Estudios realizados por investigadores del Foreing Service Institute y del Cuerpo de
Paz de los Estados Unidos (1998:73), sefialan que “la falta de un método adecuado
para enseriar espafiol como segunda lengua, es que se obliga a los estudiantes a leer y
escribir en una lengua que no hablan, de aqui que sus capacidades de lectura y escritura
quedan muchas veces en la mecdnica o tardan mucho para leer comprensivamente y
expresarse libremente por escritoenla L "

Segun el Técnico del Ministerio de Educacién, los estudiantes pueden leer en
espafiol como segunda lengua, pero se les dificulta comprender e interpretar lo que
leeny escriben. Esto puede ser un indicador de que aprenden el espafiol como segunda
lengua de manera mecénica.

En las observaciones fue evidente que los estudiantes leen y escriben un poco el
espafiol como segunda lengua, pero necesitan desarrollar habilidades para alcanzar
un nivel suficiente de comunicacién a como lo sugiere Valiente F. (2007:5), al expresar
que “la meta de la ensefianza del espafiol como segunda lengua en contextos bilingiies,
es afianzar la competencia comunicativa de los estudiantes y su capacidad para actuar
de manera intercultural”.

Los estudiantes coinciden con lo anterior al expresar que ellos no hablan espaftiol,
pero entienden un poco y pueden escribir lo que ven en la pizarra y en los textos.
Asimismo, manifiestan que en su comunicacién utilizan mds la lengua materna,
tanto dentro y fuera del aula, por lo tanto se considera que en el aprendizaje de una
segunda lengua se requiere que el docente sea un mediador que les ayude en forma
sistemadtica a descubrir las reglas que las rigen y a desarrollar competencias comuni-
cativas pertinentes.

En el desarrollo de las clases observadas, fue obvia la ausencia de materiales di-
décticos, la falta de motivacién, la poca creatividad y la implementacién de actividades
mondtonas en las que la docente llevaba la voz cantante. No se aplica las estrategias
metodolégicas de una Educacién Intercultural Bilingtie para que los estudiantes pue-
dan adquirir las habilidades de leer, escuchar, escribir y hablar en espariol; la carencia
de esas habilidades incide en su formacién posterior, y limita sus posibilidades de
desenvolvimiento en el uso del espatiol.

Desempeiio docente en la ensefianza del espafol como segunda lengua

Por lo general, la docente inicia con una lectura, lee una sola vez en espariol y después
lo haceen L, (miskitu), luego puso a los estudiantes a realizar trabajos del libro de
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texto que solamente ella tiene, la nifiez no cuenta con libros de lectura, ni de trabajo,
s6lo habian tres libros de trabajo y se usaron en la clase de L, como segunda lengua.

El director expresé: “en el centro se utiliza la metodologia participativa, exposi-
tiva y demostrativa”. Admitié que la docente no ha tenido capacitacién sistemdtica,
y que como director él no le ha dado asesoramiento pedagégico por falta de tiempo.

Actualmente en el desarrollo de la EIB todavia existen docentes que no aplican la
metodologia: no han sido capacitados ni por la direccién del centro, ni por técnicos
del programa EIB, ni se les brinda asesoria directa segiin palabras de nuestras fuentes.
Si bien es cierto que SAHWANG y FOREIBCA realizaron continuas capacitaciones;
pero, en Educacién Primaria bilingtie y monolingiie se contrata a docentes empiricos.

La profesora expresé que el problema de la nifiez es que no prestan atencién en el
momento que se desarrolla la clase de espafiol como segunda lengua. “sélo se ponen
a jugar”. También manifest6 que utiliza la metodologia activa participativa enmar-
cada en los principios del constructivismo; empero, segin lo observado, la docente
desconoce totalmente la metodologia.

Teniendo en cuenta que la mayoria de los contenidos que se trabajan en la es-
cuela poseen determinado nivel de complejidad, resulta dificil para los estudiantes
adquirir un aprendizaje individual. En el caso del espafiol como segunda lengua, esto
es particularmente cierto dado que para muchos estudiantes se trata de una nueva
forma de codificar el mundo, ya que llegan a la escuela con pocas o nulas experiencias
en este idioma.

Desde esta perspectiva, el papel del docente consiste en ser un mediador eficiente
con énfasis en las caracteristicas culturales, psicoldgicas, sociales de los estudiantes y
los contenidos de aprendizaje seleccionados sean andamiajes para facilitar sus procesos
de construccién cognitivos hasta que ellos sean capaces de seguir avanzando solos.

Como facilitadora del proceso ensefianza, la maestra deberia crear las condiciones
de trabajo de sus estudiantes ambientando el aula u otros espacios de aprendizaje,
organizando las actividades apropiadas, motivandolos para participar activamente
en las situaciones de aprendizaje y estimulando sus iniciativas de interés.

La docente no es graduada en Educacién Primaria, necesita capacitaciones que le
permitan desempenarse en el Programa de Educacién Bilingiie Intercultural (PEBI),
base para el desemperio con la nifiez cuya lengua materna es el miskitu mayoritaria-
mente, y estd en proceso de apropiarse del espafiol como segunda lengua. Se observé
que el centro de estudio no cuenta con un personal especializado y calificado para
desarrollar sus clases mediante una segunda lengua.
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El Ministerio de Educacién no promueve talleres de capacitaciones para imple-
mentar de manera eficiente y efectiva el uso de la metodologia activa—participativa,
estrategias para que los docentes pongan en practica el uso de diferentes metodologia
para el desarrollo de las cuatros habilidades lingiiisticas en L , espafiol, incluyendo
dramatizaciones, narraciones, juegos lidicos, cantos, adivinanzas y otros.
Propuesta metodolégica para la ensefianzadelalL,
De acuerdo a laslimitaciones encontradas en la ensefianza del espafiol como segunda
lengua, se elabor6 una propuesta metodoldgica que conlleve a una aplicacién acertada
del modelo de correspondiente al Sistema Educativo Autonémico Regional (SEAR).

En la propuesta se plantean algunas recomendaciones generales, cualidades de
los docentes de segundas lenguas, la importancia de un método para ensefiar L, pasos
en la ensefianza del espariol oral y algunas estrategias metodoldgicas.

Conclusiones

En la ensefianza y aprendizaje de la segunda lengua tanto los factores lingiiisticos
como los metodoldgicos afectan negativamente la ensefianza y el aprendizaje dela L .

Los factores lingiiisticos que mas inciden en el proceso de aprendizaje del espatiol
como segunda lengua tienen que ver con el dominio de la segunda lengua tanto por
los docentes como por los estudiantes.

El empirismo y la falta de capacitacién a la docente influye directamente en la apli-
cacién eficaz de los procedimientos orientados en la ensefianza y aprendizaje dela L,
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Valiente C. Fredy (2007). Adquisicién de la segunda lengua. (Espariol) II.- URACCAN.
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EDUCACION

LOS PROCESOS EDUCATIVOS EN WASLALA, RAAN

Fredy Leonel Valiente Contreras"™

Resumen

Nicaragua, en distintos periodos enfrentd altos indices de analfabetismo. El censo de 1971
reporto el 50.2 %; con la Cruzada Nacional de Alfabetizacion, se redujo a 12.6% segun registros
oficiales de 1980. En el periodo neoliberal de 1990 al 2006 se incrementd al 35%, aun a saber
que una educacién pertinente ha logrado bienestar y equidad social en paises en vias del
desarrollo autosustentable.

La crisis en el Sistema Educativo se reflejo en la escasa inversion por estudiante, insuficien-
tes textos y material didactico, precaria infraestructura; insuficiente formacién y remuneracion
de los docentes.

El objetivo de esta linea basal fue diagnosticar y prescribir el enfoque, metodologia y
evaluacion de las estructuras del pensum académico en los procesos educativos en Waslala
que hasta en el 2007 sélo disponfa de datos estadisticos.

La metodologfa fue cualitativa—descriptiva y corte transversal. Se indagé factores de cali-
dad: numeroy porcentaje de ingreso, abandono y egreso, cobertura, rendimiento académico,
metodologias, supervision y evaluacién; asimismo la incidencia sociocultural y geogréfica del
entorno.

El empirismo docente fue del 60% hasta el 2002 cuando la URACCAN-Las Minas empren-
dio la profesionalizacién. El desafio es coordinar con el Ministerio de Educacion y la Pastoral;
se facilite la profesionalizacién a nivel terciario; trazar politicas pertinentes para el rea rural,
coordinar interinstitucionalmente con el Ministerio de Salud; ampliar la cobertura, aprobar
nuevas plazas; facilitar materiales didacticos y sistematizar las experiencias.

Palabras claves: Curriculum, metodologfas, rendimiento, evaluacién, supervision.

Introduccion

En América Latina y el Caribe la desigualdad social afecta a mas de 250 millones de
latinoamericanos. Las politicas sociales en salud y educacién no es el interés en las
politicas publicas del neoliberalismo durante las dos tltimas décadas a partir de los
90 en Latinoamérica; paradoja en la comprensién de que la educacién es la llave
maestra para disminuir la brecha de lo inicuo y brindar oportunidades de movilidad

[1] Profesor universitario en Arte, Letras, Sociologia y Filosofia. Editor de URACCAN. fredvaliente@yahoo.com
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social, a través de una oferta que procure a la poblacién igualdad de oportunidades
y bienestar integral.

Ante los vertiginosos cambios suscitados en el &mbito mundial, se requiere una
educacién con pertinencia de contexto que proporcione a la nifiez, jévenes y adultos:
alegria, nutricién, conocimientos, habilidades, valores y aptitudes para mejorar la
calidad de vida, participacién ciudadana plena y responsable en la vida de sus comu-
nidades y nacién, para afrontar los desafios del siglo XXI con expectativas reales de
empoderamiento.

En la Costa Caribe nicaragiiense, no obstante a la diversidad de sus recursos na-
turales, prevalece un alto indice de pobreza y crisis en el Sistema Educativo. Antes del
triunfo de la Revolucién Popular Sandinista en 1979, fue anémalo quien tuvo acceso
a la Educacién Superior.

Actualmente, entre las Instituciones que afrontan la crisis educativa se encuentra
URACCAN, fundada en 1995 en el Tridngulo Minero. Orientada especialmente contra
el avance de la frontera agricola y depredacién de los Recursos Naturales.

Enla década del noventa el Recinto Universitario Las Minas, evoluciona cuantita-
tivay cualitativamente: ahora tiene Extensiones Universitarias en Rosita, Bonanzay
Waslala. Su desemperio profesional se guia hacia el fortalecimiento de la calidad aca-
démica, con prestigio en procesos socioculturales en la construccién de la Autonomia
e Interculturalidad de la Costa Caribe.

Revision de literatura

Las trece (13) monografias de licenciados de la Extensién Universitaria de Waslala en
la carrera de Pedagogia con Mencién en Ciencias de la Educacién. Antes no existia
referencia alguna de estudio cualitativo en la temdtica educativa en el municipio de
Waslala.

Metodologia y material

El estudio se realizé en el municipio de Waslala, nominalmente pertenece alas Regién
Auténoma del Atlantico Norte —-RAAN-; pero, administrativamente esta centralizado
en Matagalpa. Es un andlisis semiético donde se verificaron las variables a través de
la reconstruccién de la linea del tiempo, aplicado a trece investigaciones de tipo de
corte transversal, descriptiva, cualitativa y participativa.
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En las 13 investigaciones monograficas de los licenciados se implementaron los
métodos y técnicas de entrevista, grupos focales, observacién directa y analisis docu-
mental. El material: computadoras, grabadoras, cassetes, CDS, memorias USB, cdmara
de video, cdmara fotografica, data show, pantallas, pizarrén, marcadores.

La poblacién de analisis

En Educacién Preescolar: Cincuenta y nueve (59) centros preescolares de los cuales
56 son comunitarios y 3 son formales.

En Educacion Secundaria: Ocho (8) centros de estudios que atiende el sistema de
Educacién Secundaria.

El empirismo docente: En siete centros educativos, tanto en el drea urbana como rural.
Programa de Educacion Basica de Adultos: Cuarenta y tres circulos de estudio (43) y qui-
nientos noventa y cuatro (594) estudiantes del EBA y ciento quince (115) del ciclo
CEDA.

Las escuelas de la Pastoral Educativa: Cincuenta y cuatro (54) escuelas parroquiales y
ochenta y tres (83) docentes; dos mil novecientos cincuenta y cinco (2,955) estudian-

tes.

Poblacién universitaria, 176 estudiantes de la URACCAN.

Resultados y discusion

Componentes del curriculo en pre-escolar

Los docentes, técnicos y directores de preescolar desconocen los componentes del
curriculo; pero, el 100% manifesté que conoce las tres dreas que se desarrollan: psi-

comotora, socio afectiva y cognitiva.

El160% del personal docente aplica metodologias activas mediante la participacién
en diversas actividades y un 40 % ejerce metodologias tradicionales.

Factores que inciden en la desercion en el preescolar

El 30% de los docentes atribuye las deserciones a la inmigracién temporal de los pa-
dres de familia para resolver necesidades econémicas; el 20% a las enfermedades y
epidemias ocasionadas por cambios climaticos y contaminacién ambiental; el 40% a la

distancia de los centros preescolares que obliga a retirar a la nifiez para no exponerlos
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a peligros en invierno; el 10% de los docentes expresaron que los padres no le dan la
debida importancia al preescolar.

El municipio de Waslala cuenta con 59 preescolares de los cuales 56 son comuni-
tarios y 3 son formales.

Calidad docente en la educacion preescolar

Los docentes que atienden la modalidad del preescolar, el 70 % son estudiantes de
los niveles de secundaria, el 20% estan integrados a la Escuela Normal y el 10% son
estudiantes de sexto grado de primaria.

La metodologia empleada por la mayoria de los docentes no es pertinente, porque
no retne los aspectos psicopedagdgicos de acuerdo a las caracteristicas que comprende
la edad de los preescolares.

Resultados en Educacion Primaria

La Educacién Primaria desarrollada durante dieciséis afios en Waslala entre 1990
al 2006 fue tradicionalista, predominé el dictado, la receptividad y pasividad de los
estudiantes.

Desde 1990 hasta 1996, con el gobierno de la sefiora Violeta Barrios, se determiné
el cambio en la administracién publica y hacia nuevos programas. Oficializan los textos
para Educacién Primaria: Barrilete, Azul y Blanco, orientados para las areas urbanas
y por lo tanto, descontextualizados al drea rural. Se implementan las capacitaciones
mensuales, a través de los Mini Centros de Intercapacitacién (MIC), donde se ensefiaba
a evaluar y planificar a los docentes empiricos: un 9o% a nivel municipal.

En relacién a las metodologias, especialmente en primer grado se utilizaba el
Método Fénico, Analitico, Sintético (FAS) que desde los afios ochenta se ejercia en la
Educacién Primaria a nivel nacional.

Pertinencia del curriculum educativo en Educacién Primaria y Secundaria
En entrevista con la licenciada Toledo, delegada del MED en el municipio de Waslala,

explicé que el curriculo educativo de Educacién Primaria y Secundaria no esta contex-
tualizado a las caracteristicas geograficas, sociopoliticas y culturales del municipio.
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Proyeccion de coherencia y construccion con vision integral

Los docentes al referirse al curriculo exteriorizaban desconocimiento al mismo, y
expresaron que desarrollaron los contenidos propuestos verticalmente en el pensum
académico en cada nivel.

Ademas, se encontré que el programa de contenidos por asignaturas en la mo-
dalidad diurna es aplicado en la modalidad nocturna y sabatina, sin abordar un 15%
de los contenidos en la modalidad nocturna y un 30% en el sabatino. Se excluyen en
la modalidad nocturna y educacién a distancia, la asignatura de educacién fisica,
educacién practica y orientacién vocacional.

El plan de estudio minimo establecido por la Ley General de Educacién de
Nicaragua, articulo 75 Ley No. 582, sugiere impartir las asignaturas de: Idioma
Esparfiol, Matematicas, Idioma Extranjero (inglés), Ciencias de la Naturaleza Fisica,
Quimica, Biologia y Ciencias Naturales, Educacién Fisica, Ciencias Sociales, Historia
y Geografia de Centroamérica, Historia Universal, Filosofia, Economia, Formacién
Civica y Orientacién Vocacional.

En los planes de estudio en Educacién Secundaria se cumple con la mayoria de
las asignaturas segin lo dicta la Ley; sin embargo, no aparecen las asignaturas de
economia y filosofia en el nivel de cuarto y quinto afio del nivel diversificado, bases
fundamentales para la interpretacién cientifica de los fenémenos universales. El plan
de estudio de Educacién Secundaria a nivel nacional estd centralizado en todos los
municipios de Nicaragua, es decir no hay adecuacién curricular.

Metodologias aplicadas en el proceso ensefianza

Elresultado en tres centros educativos de Educacién Primaria y en tres de Educacién
Secundaria sobre las metodologias aplicadas: de un total de 20 docentes, 8 implementan
la metodologia pasiva (40%), 4 colectiva (20%), 4 deductiva (20%), 2 heuristica (10%)
y 2 activas (10%). En Educacién Primaria: De 20 docentes, 6 aplican la metodologia
inductiva (30%), 10 pasiva (50%), 4 colectiva (20%).

Entorno en el cual se desarrolla el proceso de ensefianza
En el 4rea rural son precarias las condiciones para el desarrollo educativo porque no se

tiene biblioteca escolar, moblaje, las aulas son pequetias y el MED hasta el momento
sélo garantiza el salario del personal docente.
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Formacion profesional

El Ministerio de Educacién implementé capacitaciones cuyo objetivo fue desarrollar
habilidades, destrezas y técnicas que permitieran a docentes de Educacién Primaria
desempenarse con facilidad a través de la implementacién de la Certificacién de
Actitudes Pedagégicas (CAP), realizadas en el 2000 en la Escuela Normal de Waslala.

La educacion rural en el estudio de casos

En las dos escuelas seleccionadas del area rural: “José Dolores Estrada” y “Emmanuel
Mongalo”, se describid la atencién en la modalidad de multigrado o sea de dos a mas
grados, los estudiantes reciben clases en situaciones favorables y la infraestructura
es adecuada.

Programas de estudio de las escuelas rurales

En el estudio de casos en las escuelas “José Dolores Estradas” y “Emmanuel Mongalo”,
los docentes se guian del programa que especifica los contenidos a desarrollar por
asignatura; no obstante, responden a un contexto urbano y por consiguiente no tiene
pertinencia a un contexto rural, multicultural y plurilingte.

Los programas no consideran el ciclo de la produccién de las familias campesinas
dela zona, principalmente de los que emigran a otras zonas a trabajar en los cortes de
café, fuente de ingreso de las familias que presentan mayor vulnerabilidad econémica
y social en el municipio.

Limitantes en las escuelas rurales

Falta de interés de los padres de familia, un 20% manifesté que su interés es que sus
descendientes aprendan a leer y escribir para que nadie los engafie, y que después
de salir de la primaria, sus hijos deberdn dedicarse de lleno al trabajo del campo y
en cuanto a sus hijas, a trabajar en las tareas domésticas en apoyo a sus madres.
Generalmente, sélo el 40% tienen la oportunidad de estudiar secundaria en el sector
urbano del municipio, el 60% egresados de la primaria rural se quedan en sus comu-
nidades dedicados a labores agricolas.

Metodologia para la ensefianza segun los programas
Los docentes de Educacién Secundaria en Waslala, implementan comtnmente la

metodologia tradicional y es consecuencia del empirismo docente en Educacién
Primaria y Secundaria.

Volumen 5, Afio 2, No. 2, Diciembre 2009, CIENCIA E INTERCULTURALIDAD I 31



EDUCACION

Evaluacion del aprendizaje

En el calendario escolar del 2006 en Educacién Primaria y Secundaria, establecié cua-
tro evaluaciones parciales por cada semestre para las modalidades diurna, nocturnay
también en la modalidad a distancia. Es una evaluacién sumativa donde lo que interesa
son los resultados numéricos arriba de la nota minima requerida para cursar el parcial.

Indicadores académicos
a. Retencion y desercion académica

En Waslala es 'normal’ el ingreso de un gran ntimero de estudiantes al iniciar los afios
lectivos, con el propésito de estudiar en cualquiera de los niveles y modalidades, asi
resulta que en el 2006, en el nivel de secundaria se obtuvo una matricula inicial total
de 1,506 estudiantes, de los cuales 54% lo representan mujeres, este dato no difiere
comparativamente con el afio 2005, de un total de 1,112 ingresados, el 53% correspon-
di6 al sexo femenino de acuerdo a las estadisticas del MECD (2005). Con relacién al
comportamiento de la matricula por modalidad, se destaca la Educacién a Distancia,
con mayores indices de estudiantes al inicio del curso.

b. Rendimiento académico escolar

En Educacién Secundaria en el periodo del 2006, se obtuvo el 78% de aprobados y el
promedio en la modalidad diurna es del 71%, en la nocturna el 79% y en la secundaria
a distancia supera en 5% a la nocturna, lo cual indica el mayor indice de rendimiento
académico.

Segin los docentes la incidencia en el bajo rendimiento de la modalidad diurna es:
inasistencia, poca motivacién por el hambre, no existe el habito para el autoestudio,
son adolescentes entre los 13 y 15 afios con baja autoestima, los padres de familia
no participan en las actividades escolares, la implementacién de metodologias y
tipos de evaluacién tradicionalista, las frustraciones por poca comprensién de los
contenidos, bajos ingresos econémicos en la familia, convirtiéndose estos factores
en fracaso escolar.

Percepcion docente sobre los factores que inciden en la Educacion Secundaria

El presupuesto econémico alcanza para el salario minimo de los docentes (C$ 2,800.00)
en Educacién Secundaria y genera insatisfaccién. Segin Castilla, la carrera docente
dejé de ser atractiva en Nicaragua debido a que los salarios son los mas bajos de
Centroamérica, 60 ddlares promedio, cuando en el resto de paises promedia 200
délares (http: //www.einuevediario.com.).
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El mismo autor, destaca que “en vista del bajo nivel de salarios, la jornada laboral
de 27.5 horas semanales impartiendo clases, permite el doble empleo” (Ibid.).

Nivel Profesional

En secundaria el empirismo supera con creces al de primaria habiendo llegado en 2002
al 37%, y uno de los territorios de Nicaragua con mayor porcentaje de empirismo es
la RAAN con el 43%.

Infraestructura y materiales didacticos

En los centros de Educacién Secundaria publicos: “El Naranjo” y la escuela “Rubén
Dario”, hay sobrepoblacién en las aulas de clase, principalmente de primero a tercer afio.

Los especialistas sefialan que cuantos mds estudiantes se tenga en clase mas se
reduce la probabilidad de participacién y recepcién de estimulos individuales. También
hace falta espacio parala sala de los docentes, biblioteca, direccién, servicios higiénicos,
falta de pupitres, escritorios y equipo modernos de investigacién.

La evaluacion: percepcion de la comunidad educativa

La percepcidén del 85% del personal docente catalogé que la evaluacién es un instru-
mento que sirve para calificar los aprendizajes segiin objetivos minimos.

El33% de los estudiantes expresé que la evaluacién es un mecanismo para controlar
el aprendizaje y dar una calificacién; el 20% de los padres opinaron lo mismo. El per-
sonal de direccién en un 50% opinaron: “las normativas de evaluacién deben revisarse
y aplicarse diversificadamente, es necesario reformarlas porque estas no responden a
las realidades de cada regién y municipio”. Tipos de evaluaciones (ver grifico No. 1).

B Sumativa
OF ormativa
B Diggnostica

Grafico No. 1. Tipos de evaluacion
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Cobertura y rendimiento académico en la Educacion Basica de Adultos -EBA-

“En Waslala se brind6 cobertura desde 1980 después de la Cruzada de Alfabetizacién
bajo la atencién de la Pastoral Educativa. Se atendieron treinta y seis (36) comunida-
des rurales y dos (2) barrios ubicados en el drea urbana del municipio”. (Entrevista a
Rodolfo Sanchez y Leonel Hernandez, 5 Diciembre, 2006).

Enrelacién ala organizacién administrativa, se cuenta con una coordinacién y dos
técnicos para seguimiento y control. Existen cuarenta y tres (43) circulos de estudio.
De los cuales treinta y nueve (39) son de Educacién Basica de Adultos ~-EBA-y cuatro
(4) del Centro de Educacién de Adulto —CEDA-, con un total de quinientos noventa
y cuatro (594) estudiantes correspondientes al EBA.

Es notable el apoyo que han brindado los organismos no gubernamentales en
Waslala a la Educacién de Adultos como ADRA y AMFVG, con un 53% de cobertura.
La parroquia, a través del proyecto educativo con un 21% y el Ministerio de Educacién
(MECD) con un 26%, de los cuales un 18% han pertenecido al EBA y 8% al CEDA.

La modalidad es facilitada en tres niveles: El primero equivale al 1ro y 2do grado
de Educacién Primaria. En este nivel, los adultos aprenden a leer y escribir y se fami-
liarizan con los conocimientos basicos en las diferentes dreas de estudio.

Segundo nivel, equivale al 3ro y 4to grado. Se desarrollan los contenidos de forma-
cién general basica. El tercer nivel, equivale al 5to y 6to grado. En éste se consolidan
los conocimientos basicos iniciados en los niveles anteriores. Una vez alcanzados los
aprendizajes propuestos, se le extiende el certificado de Educacién Primaria.

Los métodos utilizados en la Educacion Basica de Adultos

El proceso metodoldgico es el psicosocial, se parte de la observacién de una ldmina,
en ella se identifican los elementos, se reflexiona en torno a las experiencias y realidad
del estudiante.

El método de la palabra generadora y de andlisis, se inicia con una palabra, que
es el eje temdtico de la unidad, la descomposicién de la palabra en silabas y el estudio
de la familia silabica directa.

Por dltimo, el método de sintesis que se efectia con la combinacién de silabas
directas, inversas y complejas para la formacién de palabras y la formacién de ora-
ciones. Posteriormente se llega a las conclusiones y sintesis, esto se hace a través de
los ejercicios de afianzamiento.
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Incidencia de la EBA en el desarrollo personal y comunitario

Al preguntarles de qué manera les ayudaria el estar en el programa EBA, un 45 %
respondi6 que les podria ayudar a encontrar un empleo. El 60% a operar un negocio
o trabajar por cuenta propia y un 55 % tiene sus esperanzas que al concluir sus es-
tudios puedan buscar otro empleo. Quienes contestaron en buscar otro empleo, en
su mayoria fueron mujeres que laboran en el servicio doméstico (Ver grafico No.2).

Encontrar errplen trabajar por fuscar ot
CUEMtE [ropis errplen

Grafico No. 2: Opinién en relacion a laimportancia de estar en el EBA (Fuente: entrevistas a estudiantes del EBA—Waslala,
2006).

Participacion social de los estudiantes en el EBA

La participacién en organizaciones y grupos comunales es otra manera en la cual se
sienten utiles a su comunidad y por ende contribuye a su autoestima y al fortaleci-
miento para trazarse metas de competencias mas amplias.

La mayoria de la poblacién es de origen campesino, estin organizados en un
40% en grupos productivos de cacao, café, granos basicos y la ganaderia entre otros.
El 30% se encuentran organizados en los comités de la iglesia, tanto catélica como
evangélica. El resto esta distribuido en grupos deportivos, musicales, comités de
desarrollo comunal y de salud.

Otro aspecto es la transferencia en la vida familiar. Esto se concreta en la ayuda

a sus hijos. Manifestandose en una decisién significativa, los padres ayudan en las
tareas asignadas en la escuela.
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La calidad de la supervision en Waslala

Tipos de supervision

Los supervisores enfatizan tres tipos de supervisién: democrética, autocratica y de
inspeccién.

El100 % de los supervisores desarrollan supervisién de inspeccién. Los docentes
manifestaban que todos los supervisores son extremistas en su autoridad, que les
hacen sentirse oprimidos y los amenazan con el despido sino mejoran su trabajo.

Utilizan la misma forma de supervisién: Llegan a la escuela, se sientan y observan
la manera de cé6mo se conduce el proceso de ensefianza, y al finalizar las clases les
entregan la ficha de evaluacién para que el docente la firme.

Los supervisores no tiene una profesién que amerite los requisitos que demanda
la supervisién educativa, razén por la cual desconocen otros tipos de supervisién con
relevancia; asimismo las politicas y filosofia del curriculum, con mayor énfasis en las
précticas educativas constructivistas, participativas, significativas y socializadoras.

Funciones de la supervision educativa

Se comprueba sobre las funciones del supervisor, que enfatizan dos funciones: la
administrativa y organizativa. En estas funciones estdn pendientes de que todos los
programas de educacién estén completos.

Objetivos de las supervisiones

Sélo se cumple el objetivo que es evaluar el rendimiento académico del personal do-
cente, el 100% de los supervisores ponderan lo cuantitativo y desconocen los procesos
significativos del enfoque cualitativo en la educacién.

Se concluye que la supervisién se limita a:

Observar los cuadernos a los estudiantes para detectar la congruencia entre lo
planificado y lo ejecutado.

e Inspeccionan las carpetas a los estudiantes —rincones de aprendizaje-.

e Revisan informes estadisticos: matricula de rendimiento académico, desercién,
asistencia, ausentismo.
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Principales causas que incidieron en el empirismo docente

e Econdmicas: Un 70% expresé6 que la situacién econdémica fue la causa principal
que obstaculizé su profesionalizacién, los bajos salarios y los altos costos de la
vida: transporte, alimento, hospedaje, documentos.

e Geograficas: Antes del afio 2003 para profesionalizarse se debia viajar hasta
Matagalpa, 241 Km., desde el municipio de Waslala.

e Oferta profesional: Segin la coordinadora del nicleo normalista de Waslala, en
el 2007 egresaron 62 docentes de las Escuelas Normales, estos datos son propor-
cionales a las cifras enunciadas por Castro (2004 pp.14) de que el promedio de
docentes graduados anualmente en las escuelas Normales entre 1998 y 2002 no
supera 800 docentes. En los centros de ensefianza en Waslala se obtuvieron los
siguientes datos: 61 % de empirismo en Educacién Primaria y 57 % en Educacién
Secundaria.

e Gubernamentales: Segtin los docentes el fondo monetario asignado por los diferen-
tes gobiernos al sector educacidn, histéricamente fue insuficiente. El presupuesto
asignado ala educacién para el afio 2006 fue de 2,770 millones de cérdobas y para
el afo 2007 sera de 3,450 millones de cérdobas el cual se considera atin insuficiente.

El fortalecimiento de la practica docente

Desarrollo profesional

En Waslala, los Mini Centros de Intercapacitacién (MIC), segin los técnicos muni-
cipales en el periodo 2002-2003, participaron aproximadamente 313 docentes de las
tres categorias de centros, estas acciones tuvieron la asesoria de los estudiantes de
pedagogia de la URACCAN. A partir del 2005 los MIC se sustituyeron por las jornadas
pedagdgicas, en éstas se impartieron talleres sobre las siguientes dreas:

a. Asesoria pedagdgica

El 9o% de los docentes afirmaron que las asesorias pedagdgicas se realizaron en los
centros educativos; sin embargo, se frecuentaron los centros de categoria “A”, con una
frecuencia bimensual; en los centros de categoria “B”, las asesorias fueron semestrales
y en los centros de categoria “C” recibieron sugerencias una vez al afio por el dificil
acceso y falta de interés de los coordinadores y algunos directores de nicleos educativos.

b. Capacitacion de formacion sistemdtica

Las capacitaciones desarrolladas en los dltimos afios en los paises iberoamerica-
nos fueron similares a las antes descritas: informatica educativa, metodologias
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activas, dominio del enfoque constructivista y postgrados de actualizacién cientifica.
Organizacién de Estados Iberoamericanos (2006).

10

mEscuela Maormal
B Secundaria
O Universidad (Fedagogia)

Grafico 3. Preparacion académica del personal docente

En apoyo a la profesionalizacién el Ministerio de Educacién Cultura y Deportes
(2006), en el 2005 impulso el fortalecimiento de los ntcleos de profesionalizacién en
la zona montafiosa del centro de Nicaragua: Waslala, rio San Juan, Nueva Guinea
y El Rama.

Planificacion docente

En la planificacién de clases los docentes de multigrado (categoria A) expresaron
que utilizaron los tres momentos que orienta el Ministerio de Educacién —aprendo,
practico y aplico—; empero, un 9o% se limita a las orientaciones de las guias en dicha
modalidad y no contrastan los planteamientos teéricos con la realidad que se vive en
la comunidad, es decir: escasamente innovan.

Recursos metodoldgicos

En los centros de categoria “A” y “B” disponian de programas, guias, estandares
educativos y matrices de contenido en el caso de secundaria; los restantes centros
educativos disponen tnicamente de textos escolares y algunas guias de multigrado,
factores que dificultan el desarrollo del proceso educativo con calidad.

En cuanto a metodologia se utiliz6 principalmente el método inductivo y deduc-
tivo, técnica de exposicién, elaboracién de resimenes y resolucién de cuestionarios
en equipo.

Evaluacion
Los docentes no graduados aplicaron la evaluacién diagndstica, formativa y sumativa

en sumayoria de manera empirica, en espacios y momentos no oportunos, al finalizar
el afio escolar la reprobacién es del 50%.
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Dominio cientifico de la asignatura

El dominio cientifico respecto a contenidos se consider6 deficiente principalmente
en Educacién Primaria, éstos no se actualizan, no investigan y reproducen temas que
caducaron o se restringen a los conceptos del texto y no amplian el drea del conoci-
miento porque desconocen a fondo de qué trata un determinado contenido.

En Educacién Secundaria se tiene dominio en las areas de las Ciencias Sociales
y Espariol; pero, se manifesté debilidad en el drea de Inglés, Matematica, Quimica y
Biologia, no profundizaron en temdticas de mayor complejidad y otras las obviaron.

Recursos didacticos

Se utilizan los recursos tradicionales de textos, pizarra, tizas o marcadores. Un 40%
usa pizarras acrilicas, plumones, folletos y en ocasiones medios audiovisuales —retro-
proyector, multimedia, grabadoras, televisores y DVD- principalmente en los centros
de categoria “A”. Los centros escolares de categoria “B” usan pizarras acrilicas y de
concreto, mapas, ldminas para el 4rea de Ciencias Naturales y Estudios Sociales y los
textos. Las escuelas de las comunidades que se ubicaron en categoria “C” utilizan
pizarrdn, tizas y los textos o guias de aprendizaje en los multigrados.

Equidad de género

Se enfatiza el enfoque de género, pero en la realidad a las nifias no les gusta trabajar
con los nifios y viceversa. Acarrean estereotipos desde las familias y luego en la es-
cuela tardan en erradicarse. En secundaria la equidad de género es mejor porque los
estudiantes en centros urbanos adoptaron una conducta sociable, trato justo entre
estudiantes y docentes y ecuanimidad en las tareas escolares.

Atencion a la diversidad

El profesorado enfatiza los problemas que tiene que ver con aspectos curriculares,
programas estandares, textos, y dejan en un segundo plano los agentes externos al
contexto del aula.

Funcionamiento de la Pastoral Educativa “La Inmaculada”

En Waslala en el 2006 existian ciento cincuenta y siete (157) escuelas de primaria, de las
cuales cincuenta y cuatro (54) fueron dirigidas por la parroquia a través de la Pastoral
Educativa. Actualmente en el 2008, existen 211 escuelas. Este trabajo educativo es para
atender a las comunidades mds pobres y vulnerables, donde el Ministerio de Educacién
no tiene presenciay se genera empleo alos docentes que laboran en el 4rea educativa.
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La metodologia que emplean es participativa, constructivista humanista, activa
e inductiva.

Nivel académico de los docentes de la Pastoral Educativa

De una cantidad de ochenta y tres docentes, sesenta y cuatro se encuentran en los
cursos de Educacién Primaria y siete se encuentran estudiando en la Universidad
“URACCAN”.

Pertinencia de las carreras en la Extension Universitaria de Waslala

Pertinencia de las carreras implementadas, 2006

El componente pertinencia se refiere silos criterios valorativos de los programas edu-
cativos, los procesos relacionados con el logro de sus contenidos, métodos y resultados,
responden a las exigencias del desarrollo individual y social del pais, idoneidad para
desempenarse laboralmente de acuerdo al perfil de su carrera.

a. Pertinencia segtin las autoridades municipales

El 80 % de las autoridades municipales expresaron que las carreras en Ciencias de la
Educacién y Ciencias Naturales con mencién en Biologia, han contribuido al fortale-
cimiento del Sistema Educativo; igualmente las carreras de Ingenieria Agroforestal e
Ingenieria en Zootecnia, porque Waslala es eminentemente agricola y pecuario, con
un alto potencial de desarrollo.

b. Pertinencia seguin estudiantes de la extension

Desde la perspectiva de los estudiantes, el 75 % afirman que las carreras son perti-
nentes, especialmente en el campo de la educacién, seguida del rubro agropecuario.
El 17 % opiné que algunas no son pertinentes porque las oportunidades de empleo
institucional son escasas en carreras como Administracién de Empresa y Ciencias
Sociales con mencién en Desarrollo Local: porque no existen suficientes organizaciones
gubernamentales y no gubernamentales, empresas de bienes y servicios que puedan
contratar profesionales para la de las mismas, las existentes se reduce a pequerios
negocios que son administrados por sus propietarios (Ver grifico No. 4).
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Grafico No. 4. Graduados en Pedagogia en sus puestos de trabajos 2006
Perfil ocupacional de los graduados en Ciencias Sociales

Los graduados de la Carrera de Ciencias Sociales con mencién en Desarrollo Local, el
20% se encuentran ubicados laboralmente de acuerdo al perfil de su carrera, 71% en
distintos campos ocupacionales: como directores de centros escolares de Educacién
Primaria, actividades comerciales y como docentes de Educacién Primaria.

La practica pedagdgica de la planta docente de URACCAN en Waslala

El modelo pedagdgico de URACCAN es holistico y esta estructurado por diferentes ele-
mentos tales como: docencia, estudiantes, curriculo, planes de estudios y metodologia.

Al evaluarse la préctica pedagdgica de los docentes, el 100% de los profesores
consultados expresaron que cumple con el componente metodoldgico del modelo,
porque aplican el enfoque constructivista humanista, se reconoce al estudiante como
sujeto activo quien interactda con la accién mediadora del docente para lograr un
aprendizaje significativo.

Sin embargo, los estudiantes expresaban que el 91 % de los docentes cumplen con
el modelo de la URACCAN en referencia a la metodologia y cientificidad, enfatizan el
espiritu reflexivo en un clima motivador, practican el tacto pedagdgico y se percibe
la formacién humanistica y cientifica. El otro 9% de los docentes, segtin su opinién,
imparten clases con el modelo tradicional y utilizan el enfoque conductista, emplean
actividades como: cuestionarios, conferencias prolongadas, dictados de resimenes,
ademas olvidan el tacto pedagdgico.
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Percepcion del curriculum de estudio

El curriculum tiene un 9o% de aceptacién. Las asignaturas facilitan los conocimientos
y herramientas necesarias para enfrentarse al campo laboral una vez egresado de la
URACCAN.

Excepto un 10% de los estudiantes no esta de acuerdo con la inclusién de la
asignatura del lenguaje mayangna en los programas de estudios, debido a la visién,
porque el contexto es monocultural.

Modalidad, cobertura, rendimiento académico y retencion

En la oferta académica, la Extensién Universitaria de Waslala establecié la modali-
dad de encuentro sabatino, en las que se ubican las carreras de Ciencias Sociales con
mencién en Desarrollo Local, Administracién de Empresa, Ingenieria Agroforestal e
Ingenieria Zootecnia que estdn dirigidas al personal de Instituciones del MINSA y
del MINED, asi como a personas que viven en zonas rurales del municipio dedicado
a actividades productivas tanto agricolas como pecuarias.

La modalidad por encuentro es semestral, y se ubican las carreras de Pedagogia 'y
Biologia dirigida especialmente a docentes que laboran en los programas de Educacién
Primariay Secundaria. La atencién en esta modalidad se realiza en periodo vacacional,
atendiendo las caracteristicas del trabajo que desempefian los docentes.

Los estudiantes manifestaban que existen necesidades tales como: la instalacién de
instrumentos de laboratorio, especialmente en las carreras de Ingenieria Agroforestal,
Ingenieria en Zootecnia y Licenciatura en Ciencias Naturales con mencién en Biologia.
La infraestructura propia de la Extensién Universitaria, la dotacién de medios tecno-
l6gicos accesible a los estudiantes.

Conclusiones generales

En Educacién Preescolar

Los factores principales en la desercién escolar de la nifiez son las enfermedades, poco
interés de los padres de familia, cambios de domicilio, inestabilidad de los docentes,
falta de adaptacién de los educandos en las aulas de clase.

En Educacion Primaria

La Educacién Primaria en el periodo 1990 al 2006 fue tradicionalista y empirica.
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Metodologias aplicadas

Las metodologias utilizadas son variadas, en los seis centros de estudio de Educacién
Primaria y Secundaria del rea urbana y rural: inductivas, pasivas, colectivas, deducti-
vas, heuristicas y activas. Para suimplementacién proceden con trabajo de equipo, en
parejas, individual, investigaciones, debates, exposiciones, ensayos, dramatizaciones
y dictados.

Las evaluaciones

Se practica la evaluacién diagndstica, formativa y sumativa; empero, predomina la
sumativa, porque se orienta para aseverar el alcance de los objetivos propuestos en
su planificacién.

Rendimiento académico en las escuelas primarias del area rural y urbana

Enla Educacién Primaria, periodo escolar 2006, incidieron los factores: falta de hibito
de estudio, las exigencias del trabajo enlos periodos de cosecha, los factores climaticos
afectan debido a los malos caminos y cruces de rios. Ausencia de material didactico
y libros de textos principalmente en 4°, 5° y 6° grado. El Ministerio de Educacién a
través del Programa Integral de Nutricién Escolar (PINE) suministré alimentacién
a los estudiantes de Educacién Primaria lo que permitié fortalecer el rendimiento
académico y la retencién escolar.

Programa de Educacion Basica de Adultos -EBA-

La EBA tiene cobertura en treinta y seis comunidades rurales y dos barrios en el drea
urbana. La cobertura es posible gracias al apoyo de la parroquia, a través de la Pastoral
Educativa y los organismos APRA y AMEVG y el MECD. Se atiende a una cantidad de
treinta y nueve circulos de estudios en la modalidad EBA.

La Supervision Educativa

Los supervisores desconocen los tipos, objetivos, técnicas y principios de la supervisién,
porque no han tenido oportunidad y/o interés en la apropiacién de una supervisién
cientifica con visién profesional.

El empirismo docente en Waslala

Entre las causas estdn los bajos salarios y el dificil acceso por las condiciones geograficas
fueron las principales condicionantes del poco avance en titulacién en el municipio,
son mas los jévenes que ingresan a la entidad educativa sin titulo que los docentes

que egresan de las Escuelas Normales.
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Elindice de empirismo docente fue muy significativo en el afio 2006, éste repre-
sent6 un 61% en el programa de primaria y un 57% en secundaria. El mismo disminuyé
con el programa de secundaria promovido por la URACCAN, de los 48 docentes em-
piricos que laboraban en el 2005; 17 egresaron como técnico superior en pedagogia,
y se logré reducir el empirismo hasta un 65%.

En Educacion Universitaria

Las autoridades municipales, docentes y estudiantes, coinciden en afirmar que las
carreras implementadas en la extensién Waslala, son pertinentes, se destaca en primer
orden las carreras en Ciencias de la Educacién, seguida de Ingenieria Agroforestal,
Ingenieria Zootecnia y las carreras de Ciencias Sociales con mencién en Desarrollo
Local.

Recomendaciones

En Educacion Preescolar

Sele recomienda al MED elaborar un plan de capacitacién permanente para actualizar
alos docentes en relacién a las estrategias de aprendizaje en la Educacién Preescolar.
Reforzar la participacién de la planta técnica, direccién, madres y padres de familia para

mejorar el funcionamiento de los preescolares mediante el intercambio de experiencias.

Ala alcaldia municipal que apoyen los proyectos de infraestructura que favorezcan
las condiciones ambientales de los preescolares.

En Educacién Primaria

En la contratacién a docentes seleccionar a los que tengan vocacién, implementar un
programa de capacitacién profesional y orientar al personal de direccién que permita
la profesionalizacién de los docentes.

En la evaluacién educativa

Establecer programa de intercambio de experiencia entre directores, docentes, es-
tudiantes, madres y padres de familia, con el fin de reconstruir colectivamente la
percepcién de la evaluacién y unificar criterios.

En politicas educativas para el area rural

Garantizar nuevas politicas para el drea rural y programas adecuados a la realidad de
las familias campesinas; elaborar un plan de emergencia educativa para el incremento
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dela cobertura escolar en Educacién Primaria, trazando metas concretas, cualitativas
y cuantificables.

Al personal docente

Establecer coordinaciones directas con el Ministerio de Salud (MINSA), para resolver
la problematica de enfermedades que se presentan por factores climatoldgicos y que
afectan a la poblacién estudiantil.

Personal de direccion y docentes

Monitorear la aplicacién de las diversas formas de evaluacién, a través de la aplicacién
de técnicas efectivas y que se fomente la auto—evaluacién, co—evaluacién, meta-
evaluacién y para-evaluacién, con el fin de fomentar una evaluacién significativa,
formativa y democratica.

A las madres y padres de familias

Un llamado para que participen en los talleres que el Ministerio de Educacién sobre
la participacién comunitaria y sus funciones en el proceso de la ensefianza.

A los directores y subdirectores

Que promuevan la realizacién de seminarios, talleres de capacitacién y acomparia-
mientos pedagdgicos a la planta docente para que apliquen las metodologias con
enfoque humanista y constructivista.

A los técnicos del MED

Profesionalizar alos docentes que atienden los distintos niveles educativos a un nivel
universitario, promover la capacitacién y acompafiamiento pedagégico alos directores,
subdirectores y docentes sobre los enfoques educativos con metodologias activas.
Recomendaciones para Educacion Secundaria

Que la delegacién municipal soliciten a la sede departamental del MED, la obtencién
del curriculo de Educacién Secundaria, para facilitarselo a los docentes que trabajan
en diferentes modalidades y niveles.

A la Direccion General de Desarrollo Educativo del Ministerio de Educacion

Implementar una mayor cobertura en la Educacién Secundaria a distancia en las co-
munidades de mayor concentracién poblacional: La Posolera, Kaskita Central, Kubali
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Central, Zapote Kun, Arenas Blancas, Ocote Tuma, Waslalita, El Naranjo, principal-
mente en [ y II afio. Asimismo, brindar educacién gratuita en la modalidad diurna
en los centros escolares del sector urbano como la escuela “José Dolores Estrada”,
disminuir las cuotas arancelarias en el centro subvencionado “Estrella de Belén” y la
aprobacién de nuevas plazas magisteriales en educacién.

El rendimiento académico de la escuela de Educacion Primaria

Se recomienda garantizar los libros de textos y material didéctico, seguir implementado
los CAP y gestionar planes de becas para los docentes que ingresan a la universidad. A
los docentes realizar planes remediables para la nivelacién del aprendizaje de la nifiez
que no asiste de manera permanente a clase por los diversos problemas: econémicos,
climatolégicos y enfermedades.

Educacion Basica de Adultos

Al MED que garanticen materiales did4cticos, gestionar presupuesto para los facilita-
dores voluntarios a fin de incentivarlos y capacitarlos en las diferentes modalidades
o programas de educacién. Asi mismo, atender prioritariamente las necesidades
educativas da las comunidades en situacién de pobreza, grupos sociales marginados
y con necesidades educativas especificas.

La Supervision Educativa

Capacitar a los técnicos y directores sobre la tematica de la supervisién escolar. Formar
los cuadros a un nivel de Educacién Universitaria, a fin de lograr los estindares en
la calidad educativa en la regién centroamericana. Asimismo, contemplar a mediano
plazo una politica de incentivos salariales a los docentes empiricos que concluyan
la profesionalizacién y exigir a los profesionales de otras carreras que adquieran las
calidades académicas en las carreras educativas y determinar plazos para lograrlo y
condicionar sus contratos.

En la profesionalizacion docente
Alas autoridades de URACCAN que continten ofertando la carrera en Ciencias de la
Educacién. Al Ministerio de Educacién que coordine con otras instituciones sociales

y ONG's parar elaborar y ejecutar lineas de accién que incentiven y faciliten a los
docentes la integracién a los cursos de profesionalizacién.
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Para las escuelas de la Pastoral Educativa

Al Ministerio de Educacién que en su presupuesto nacional incluya las Escuelas de la
Pastoral Educativa, para proporcionarle materiales didacticos a la nifiez, completar
el pago de los docentes como lo establece la Constitucién de la Republica.

Para la extension universitaria de Waslala

e Al Recinto Universitario Las Minas, apoyar la Extensién Universitaria de Waslala
y coordinar con el MED vy la Pastoral Educativa, las formas de realizar la profe-
sionalizacién con un sentido de equidad donde las comunidades rurales tengan
los mismos derechos que aquellas del casco urbano, a fin de establecer centros
de convergencia universitaria donde puedan asistir la mayoria de los docentes
empiricos.

e Brindar seguimiento a su personal docente en sus practicas pedagdgicas, para
revertir el 9% que categoriza la comunidad estudiantil de no facilitar el enfoque
constructivista y de faltar al tacto pedagdgico, moral y ético.

e Al coordinador de la Extensién Universitaria de Waslala, suspender la calenda-
rizacién de encuentros los dias viernes, porque afecta a personal trabajador de
las instituciones.

e A las autoridades de la Extensién Universitaria de Waslala que tengan mayor
comunicacién con la comunidad estudiantil y una estrategia de motivacién como
cuadro de honor para estudiantes sobresalientes, estimulos morales o materiales,
asambleas con la poblacién estudiantil, con el fin de mantener un alto rendimiento
académico.
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FACTORES DE INCIDENCIA EN EL ABANDONO
ESTUDIANTIL, URACCAN LAS MINAS
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Resumen

Se caracterizaron los factores de incidencia en el abandono universitario en la URACCAN, Recinto
Universitario Las Minas, desde el afio 2001 hasta el 2007. Entre ellos, los factores sociodemogra-
ficos, institucionales y econdémicos, vinculados a la suspension en los estudios. Se realizdé un
analisis de enfoque cuantitativo descriptivo de corte transversal con elementos cualitativos.
El universo fue de 622 estudiantes de los municipios de Waslala, Rosita y Siuna —Tridngulo
Minero—, una muestra probabilistica de 238, con un nivel de confianza de 0.05.

Entre los factores sociodemogréficos de los estudiantes, sobresalié que el 78.2% cursaron
estudios secundarios en escuelas publicas, provienen de nucleos familiares integrados de 3
a 7 personas en Siuna y Rosita, y en Waslala de 8 a 12. Aspectos relevantes para determinar el
abandono fue la edad, jovenes entre 17 a 30 afios, mayormente solteros, de los pueblos mes-
tizos y mujeres con empleo.

Se identificaron dos tipos de abandono, el temporal y el permanente, en el Iy Il semestres,
del primer y seqgundo afo; este abandono fue clasificado como temprano e interno, porque
cambian de carrera en la misma universidad.

Al aplicar el estadigrafo Chi Cuadrado, se encontrd significancia para los aspectos eco-
némicos: si contaban con otras formas de financiamientos y con trabajo a la hora de ingresar
0 abandonar URACCAN; asimismo, el acceso a la tecnologia. Los estudiantes se preocuparon
primero por su estatus econémico y luego por su profesionalizacion.

PALABRAS CLAVES: abandono universitario, condiciones socio-demograficas y estra-
tegias de retencion.
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Introduccion

El tema del abandono universitario, es referido generalmente por los autores, como
desercién y retiro forzoso; y, se asocia a las bajas del sistema de educacién y la mor-
talidad institucional.

Por sus dimensiones el fenémeno es comun en la mayoria de los paises latinoa-
mericanos, razén por la cual se plantea como uno de los problemas prioritarios. En
relacién al estado del arte, se reporta, que en un periodo de cinco afios, a partir del
2000, se present6 un promedio de abandono escolar de un 62.8 %, en diez paises de
América Latina. Nicaragua refleja un 40%, cifra que coincide con las encontradas en
Paraguay.

En el contexto de La Universidad de las Regiones Auténomas de la Costa Caribe
Nicaragiense, desde la planificacién estratégica del 2000-2005 no se refleja un proceso
de seguimiento a los indicadores académicos.

Sin embargo, sobre la situacién de la discontinuidad de los estudios por parte
de los discentes, se reporta, que de un ingreso total de 1059 estudiantes se retiraron
178, lo que representa un 16% en cuatro cohortes en el periodo comprendido de 1995
hasta el 2000.

Enla URACCAN Recinto Universitario Las Minas, a pesar de estar consciente de
la problemitica que se manifiesta cada afio, no se revelan a través de un estudio las
pautas para afrontar el mismo, en pro de prevenir un aumento del porcentaje en la
desercién que hasta la fecha se estimé en un 15.93 % en la fase del 2001 al 2007.

El objetivo es caracterizar los factores que incidieron en el abandono estudian-
til, y explicitar las condiciones de vida de quienes abandonaron URACCAN Recinto
Universitario Las Minas.

Las expectativas en cuanto a los resultados, es sensibilizar a las instancias superio-
res en la adopcidn de politicas, estrategias y acciones orientadas a mitigar los factores
de abandono que se identificaron. Y, la pregunta guia fue ; Cudles son los factores que
incidieron en el abandono universitario en la URACCAN Las Minas?

Revision de literatura

La palabra desercién se deriva del vocablo desertar, etimoldgicamente deviene del
griego ekleipsein que significaba ‘abandonar’, ‘dejar’; ‘desertar’ que viene del latin
“Desertare”. Desde el punto de vista general, la desercién escolar se relaciona con el

abandono de los estudiantes de la escuela.
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Asi mismo, la desercién es entendida como la suspension definitiva o temporal,
voluntaria o forzada. De acuerdo a que lo que plantean Cafién y Hernédndez (2006,
p-11-12) se puede diferenciar dos tipos de abandono en estudiantes universitarios:
la desercién con respecto al tiempo y al espacio.

Factores que inciden en la desercion universitaria

Son distintos los origenes que se entrelazan. En el caso de la temporalidad en la
desercioén, para algunos autores entre las causas que parecieron mds relevantes eran
fundamentalmente de claridad vocacional.

Otra de las causas en el abandono escolar es el aspecto sociocultural, se indica
que un gran numero de estudiantes, vienen de colegios con bajas exigencias acadé-
micas, llegan a la universidad y deben adecuarse a un nuevo ritmo de estudio al que
no estaban adecuados.

En cuanto a la desercién permanente, las principales factores de incidencia se
pueden agrupar en cuatro categorias: las externas al sistema de educacién superior,
las propias del sistema e institucionales, las causas académicas y las de caricter per-
sonal de los estudiantes.

En relacién a los temas econémicos hay que sefialar que las ayudas proporcio-
nadas a los estudiantes en forma de becas constituyen un factor significativo en las
posibilidades de retencién.

Castillo citando a Hernan Sanabria (2002) en un estudio concluy6 que existe una
alta asociacién entre desercidén y los factores vocacional y econémico, asi como una
leve a moderada asociacién del factor rendimiento con la desercién.

No difiere mucho estas situaciones en nuestro contexto segiun el PNUD. (2005, p,
27), aunque la pobreza en Nicaragua se ha reducido en el 2001 con relacién a 1998, las
regiones auténomas siguen siendo los territorios con los mayores niveles de pobreza
y extrema pobreza: 12 de sus 19 municipios fueron reportados en el 2001 en situacién
de extrema pobreza.

Las variables institucionales, relacionadas con las caracteristicas de los estudios,
los recursos académicos y el profesorado, han sido las mas cuestionadas desde la opi-
nién social en relacién al tema del abandono y prolongacién de los estudios. Acevedo
(2006, p. 1). Indica: que para los jévenes de 18 a 29 afios de edad, el empleo significa
independencia y libertad para decidir sobre sus vidas. Desafortunadamente, las opor-
tunidades laborales disponibles para millones de jévenes en el mundo son limitadas,
situacién que se acentia mds en los paises en vias de desarrollo.
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Nicaragua no es ajena a este panorama, el indicador mas significativo es la Tasa
General de Desempleo de los J6venes que es del 43%, es decir que poco menos de la
mitad de los jévenes en edad de trabajar no tienen un empleo que les genere ingresos
para poder sobrevivir, y aquellos que si tienen trabajo no generan los ingresos sufi-
cientes para salir de la pobreza (Ibid.).

Metodologia

Tipo de estudio: El enfoque es cuantitativo descriptivo, y expo —facto o sea retrospec-
tivo, de dimensi6n transeccional: el que consiste en describir fenémenos, situacio-
nes o contextos, y detallar cémo son y cémo se manifestaron. (Herndndez, R., &
Baptista, 2006, p.102)

Universo: Después de la revisidn del registro académico se obtuvo un total de 622 es-
tudiantes que abandonaron la universidad entre el 2001-2007.

Tipo de muestra: La seleccién fue probabilistica por extensiones y su sede, Rosita,
Waslala y Siuna respectivamente. Para la seleccién aleatoria se tomaron todos los
nombres y se introdujeron en una bolsa por extensién y se eligié uno por uno a los
participantes en la investigacién. Previo a lo antes manifestado, se calculé el tamafio
con la férmula de poblacién finita, una confianza del 95% y un margen de error del
5% para un total de 238 discentes a encuestar, la muestra fue: Rosita 25, Waslala 32
y Siuna 474. Después que se obtuvo cada muestra por estrato, se visitaron los sitios,
para aplicar el instrumento y realizar las entrevistas.

Variables: Condiciones socio—demograficas, tipos de abandono, factores de abandono
y acciones de retencién.

Criterios de seleccion y exclusion:

e Interés de la Universidad en profundizar sobre el tema.
e TFacilidad de acceso a la informacién con los estudiantes.

e Estudiantes que abandonaron sus estudios temporal o permanentemente, durante
el periodo 2001-2007 de las carreras ofertadas por la URACCAN.

e Autoridades académicas (Vicerrector, secretaria académica, coordinadores de
carrera y responsable de bienestar estudiantil).

Nota: No se incluyeron los casos de estudiantes que fallecieron (q.e.p.d.).

Volumen 5, Afio 2, No. 2, Diciembre 2009, CIENCIA E INTERCULTURALIDAD I 53



EDUCACION
Fuentes y obtencion de datos

a. Fuentes primarias: Informacién de estudiantes que abandonaron la carrera de ma-
nera temporal o permanente, autoridades universitarias y coordinadores de carrera.

b. Fuentes secundarias: Literatura fisica y la que ofrece la internet, registro académico,
estudios precisos en las extensiones y su sede; asimismo, informes anuales del re-
cinto. Los contenidos abordados se agrupan en las siguientes temdticas: Definicién,
tipos y formas de abandono escolar; asimismo, los factores que inciden en el aban-
dono escolar y de las politicas y estrategias universitarias.

Técnicas e Instrumentos: Revision de actas del registro académico, informes
estadisticos de coordinadores y de secretaria académica.

Encuestas: Se indagé sobre la tendencia histdrica de la problematica, mediante entre-
vistas a coordinadores y autoridades de la universidad que ocuparon cargos acadé-
micos desde antes del periodo de esta investigacién, asimismo expertos en el tema.

Procesamiento y analisis de los datos: Se utiliz6 el software o programa Stastical Package
for the Social Sciences. [Paquete Estadistico para la Ciencias Sociales 14].

Procedimiento para una prueba de hipoétesis

1. Formular la hipétesis nula H_ y la alternativa Ha, de acuerdo al problema.
2. Escoger un nivel de significacién o riesgos Q.
3. Elegir la estadistica de prueba apropiada.

4. En base a a y Ha, determinar los valores criticos y establecer las regiones de
aceptacién o rechazo.

5. Calcular los valores de la prueba estadistica a partir de una muestra aleatoria de
tamario n, Ho y reemplazarlos en la estadistica de prueba elegida en el paso 3.

6. Tomar la decisién de aceptar o no la hipétesis y se basé en la significancia o no
de la prueba por estrato. Al calcular X?en un paquete estadistico computacional
como en nuestro caso. El resultado de Chi cuadrada se proporciona junto con su
significancia. Si p < 0.05 se acepta la hipétesis alternativa y se rechaza la nula. Si
p > 0.05 se rechaza la hipétesis alternativa y se acepta la nula.
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Resultados y discusion
Condiciones socio—-demograficas de los estudiantes

Enrelacién ala condicién socio—demografica, se constatd que las personas encuestadas
proceden de escuelas publicas, 78.2 % en general. Castillo (2007) indica la relevancia
que dentro de los factores explican el abandono, en el aspecto sociocultural, un gran
numero de estudiantes “vienen de colegios con bajas exigencias académicas, llegan
a la universidad y deben adecuarse a un nuevo ritmo de estudio al que no estaban
adaptados”.

También se evidencia las condiciones de los estudiantes para el sostenimiento de
sus estudios secundarios, 16.17%, se autofinanciaron, el 53% contaron con el apoyo de
los progenitores. Monoparentalmente, 21.27% del grupo restante dependia de insti-
tuciones y de familiares, 9.56%. Sin embargo, es necesario subrayar la referencia de
Castillo (2007) que entre las causas personales de los estudiantes sefiala aspectos de
orden tanto motivacionales como actitudinales; asi como, la condicién de actividad
econémica, aspiraciones y motivaciones personales, la disonancia con sus expectativas,
su insuficiente madurez emocional, las aptitudes propias de su juventud.

Coincidiendo con lo referido por el autor citado, la mayoria de los encuestados
eran j6venes, el 71% entre los rangos de 17 a 30 afios. Es evidente, que al ser mayoria
y con una poblacién joven, mis del 50% sean solteros. Situacién que se corresponde
igualmente en los tres municipios. En los primeros afios de la universidad la poblacién
que ingresé era de mayor edad, por lo tanto las aspiraciones estaban més definidas.
En la medida que la universidad aumenta en afios, la poblacién que ingresa es de
menor edad.

Al analizar el abandono por sexo, se obtuvo que la representacién de la mujer es
mayoria en relacién al hombre; en Siuna representa un 56% y en Rosita con 64 %. Es
visible, que una de las razones en este escenario, es la falta de empleo al ingresar a
la URACCAN. Sin embargo, las mujeres (71%) contaban con empleo en relacién a los
hombres, conlas posibilidades de asegurar el mismo. Equivalentemente, se encontré
a 66% de mujeres solteras, aspecto substancial, para considerarlas en situacién en
riesgo de abandono universitario; pero, también se determina que las que tenian la
condicién de casadas, muchas se fueron por problemas con sus compafieros.

En el aspecto étnico resultd que los mestizos, los cuales son mayoria en relacién a
los pueblos indigenas en esta regién, coincide con lo que refleja (Zuniga, 2007) quien
detalla en porcentajes y por municipio el mestizaje: 75, 98 y 100%, en Rosita, Siuna'y
Waslala, respectivamente, por lo que su presencia en la universidad es congruente al
contexto y la problemaitica del abandono universitario, son los que mas abandonan
sus estudios y representan un (91.59 %).
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Para entender la circunstancia de ingreso de la comunidad estudiantil a la
URACCAN, se caracterizan los nicleos familiares y el apoyo que recibian. Se identificé
que en Siuna y Rosita se iguala el ntcleo familiar con integrantes de 3-7, no es el caso
de Waslala que son familias numerosas desde 2 hasta 12 miembros. Las familias en
donde trabaja una sola persona o dos, determina el ingreso familiar, con resultados
en Siuna de 55.8%, Rosita 56 % y Waslala 37.5 %, para las familias en las cuales sélo
aportaba una persona.

Segin la condicién laboral de los estudiantes cuando ingresaron a URACCAN,
se refleja: en Waslala el 70.8%, Siuna 50.3% y Rosita con un 40%. Ademas en los dos
municipios con mejores estadisticas, Siuna y Waslala se evidencié un 39.8 y 65.5% de
estudiantes con trabajos de cardcter permanente, caso contrario se manifesté en el
municipio de Rosita.

En relacién a los tipos de trabajos, clasificados como permanentes o temporales, se
entiende que el permanente tiene garantia de recibir un salario fijo y seguro, lo que no
sucede en los temporales que pueden ser por contratos y temporadas cortas; Acevedo
(2006) plantea es que son trabajadoras y trabajadores, pero en igual proporcién tienen
familia que mantener, por lo tanto, si se toma en cuenta que el salario promedio no
cubre la canasta bésica, el tema de las becas requiere un manejo cuidadoso.

En el plano dela beca, se reporta que de 228 el 77% (177 personas) no contaron con
este beneficio. Se refleja que el menor nimero, corresponde a los que manifestaron
gozar de beca completa con un 41.18%. En el marco de la URACCAN la politica de
becas ha sido disefiada con el objetivo de asegurar el acceso a estudiantes indigenas
y mestizos segin Cunningham (2004).

Tipos y formas de abandonos

De acuerdo al tiempo: Prevalece el abandono temprano. La tendencia numérica indica,
que en la medida que se aumenta en afios de estudios, tiende a disminuir el namero
de discentes que abandona sus estudios, situacién que no difiere en los tres munici-
pios. Lo que concuerda con Cafién y Hernandez (2006), en cuanto a los individuos
que abandonan los estudios corresponden a los cuatro primeros semestres de la ca-
rrera. El escenario se corresponde con investigaciones internacionales como las de
Brea (2004), quien expone, que el abandono se presenta con un comportamiento
lineal de pendiente negativa, siendo muy pronunciada en el primer y segundo afio,
y decae en el tercer afio de estudio. También, concierta con (Tinto, 1989) citado por
De los Santos V. (s/f). Que opina: que no es sorprendente que la desercién sea mas
frecuente en las etapas iniciales y, de esta manera, es en este momento que las insti-
tuciones pueden actuar para prevenir el abandono temprano.
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Con respecto al abandono, temporal o permanente. Se refleja, un mayor namero
de estudiantes en el sentido de abandono permanente. Cabe destacar que solamente
8.40 % es la diferencia con la condicién temporal. Lo que indica que el 44.96 % regresé
en el periodo que comprende el estudio. Sin embargo, la situacién en el municipio de
Waslala es la més critica donde el 81.25 % no retorné a la universidad.

De acuerdo al espacio Cafién y Hernandez (2006), describen dos tipos de abando-
no: institucional e interna. No se considera en el estudio un abandono institucional
exclusivamente. Pues el 44.96 % regresé, sin embargo al hacer el analisis por cambio
de carrera, lo hicieron 55 estudiantes y 52 optaron por la misma. El estudio acentua,
un abandono interno.

Registro estudiantil

Se indica que en los tres municipios, los estudiantes abandonaron los estudios de
forma voluntaria y no por expulsién disciplinaria o forzosa en lo que concierne al
aspecto académico. Bean citado por Valdivia (2007) considera que la satisfaccién con
los estudios opera en forma similar a la satisfaccién con el trabajo, proceso que es
variable y que tiene incidencia directa en las intenciones de abandonar los estudios.

A saber, datos de discentes que no abandonaron voluntariamente, por ejemplo
en la extensién Waslala, muchos se vieron obligados por razones laborales, porque
trabajan también los sdbados y no les permitié asistir a los encuentros académicos,
la eleccién entre el trabajo o el estudio es de gran peso para los estudiantes, lo que
concuerda con lo que sostienen Souza y Bernal (1998) quienes manifiestan que la
educacién y el trabajo son dos mundos con muy poca o ninguna comunicacién entre
si. Situacién no considerada, lo suficientemente justificable en el municipio de Siuna,
donde las posibilidades de estudiar son mayores y mejores que en las extensiones.

Significancia de los factores que inciden en el abandono universitario

La prueba Chi Cuadrada, resulté relevante para efecto del estudio: el retiro en los
primeros semestres de los dos primeros afios y la relacién con el trabajo a la hora de
ingresar ala universidad. Equivalentemente, es notable el aspecto econémico, ala hora
de abandonar los estudios; también, la ausencia de otras formas de financiamientos,
y en el &mbito institucional, lo concerniente en acceso a la tecnologia.

El retiro por semestre: Con un nivel de significancia del 5% y dado que p < 0.05% en dos
de los casos y, se toma la decisién de rechazar la hipétesis nula y aceptar la hipdtesis
alterna, lo cual implica confirmar, que este factor incidi6 en el abandono universita-
rio en el municipio de Siuna y Rosita en el primer semestre. En relacién a la situacién
en el municipio de Waslala, los estudiantes abandonan la universidad en el primero
y el segundo semestre en los dos primeros afios de la carrera, por lo cual se acepta
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la hipétesis nula. Los resultados constituyen respuestas particulares de cada muni-
cipio. De acuerdo a lo antes expuesto, el comportamiento al momento de abandono
es coincidente en dos de los municipios y no es congruente con el municipio de mas
posibilidades econdmicas.

En relacién al factor trabajo, al ingresar y abandonar la URACCAN con un nivel
de significacién del 5% y dado que p>>0.05% en el municipio de Siuna al ingresar a
la universidad se acepta la hipétesis nula, porque no fue significativa a la prueba,
se aclara que el resultado se debe a que un 50,3 (91 discentes) contaron con trabajo
en el momento de entrar a la URACCAN. 56.35 % corresponde al sexo femenino; sin
embargo, al abandonar aumenté al 54.69 % (99 estudiantes) con trabajo.

La prueba en Waslala resulté significativa en los dos momentos p<<. 0.05, por
lo que se toma la decisién de rechazar la hipétesis nula y aceptar la alternativa, el
factor incidi6 en el abandono universitario en el sector con mas oportunidades, 25
discentes (70.8 %) trabajaban al ingreso y 26 al abandonar (81.25%) del total 32, y se
corresponde con el total de estudiantes que se retiraron permanentemente. Castillo
(2007) exterioriza que entre las causas externas las principales son: las condiciones
socioecondmicas tanto del estudiante como del grupo familiar, el lugar de residencia,
nivel de ingresos, nivel educativo de los padres, el ambiente familiar y la necesidad
de trabajar para mantenerse o aportar a su familia.

La prueba para el municipio de Rosita es significativa, se acepta la hipétesis alterna,
pero en condiciones diferentes a los estudiantes de Waslala y Siuna los que estdn en
desventajas en relacién a la oportunidad de trabajo en los dos momentos, debido a
que Rosita refleja, solamente el 40 % de los estudiantes tenian trabajo (9) al ingresar,
aunque fue notorio que ala hora de retirarse de la universidad se increment6 a (52%),
13 estudiantes laboraban. Sin embargo, estadisticamente no es significativo. Moreira
(2007) refiere, que actualmente, la situacién socioeconémica y el contexto familiar de
los estudiantes como fuentes principales de diversos hechos, pueden facilitar directa
o indirectamente el retiro escolar como: condiciones de pobreza y la marginalidad, la
adscripcidn laboral temprana, la anomia familiar y las adicciones, entre otras.

En sentido general el 52.52 % (125) del estudiantado, contaban con empleo al
ingresar y se incrementa a 57.98 (138) al momento del abandono. Moreira (2007) en
su trabajo citando a Charlot establece, la relacién que el estudiante establece con el
centro educativo, el trabajo escolar y el mundo del trabajo estdn marcados por su
sentido personal y social, construido a lo largo de su historia individual.

Por todo lo antes expuesto, existen diferencias significativas sobre el factor empleo
entre los municipios, pero al final con trabajo o no, se retiran con el inconveniente
que era mas dificil para los desempleados reincorporase a los estudios. Estudiantes
con trabajo, cuidan su posicién econdémica y los que no, estaban en la busqueda.
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En el municipio de Waslala 56 % de los estudiantes son docentes, sus obligaciones
como educadores limité su desarrollo profesional, especialmente por las amenazas de
exclusién negativa de sus superiores, de la cuales expresan ser intimidados y tienen que
elegir entre el estudio o el trabajo. Panorama incongruente con el desarrollo personal
y social en nuestro contexto de pobreza extrema y especialmente con la dignidad de
la persona en sus Derechos Humanos.

La tendencia de los estudiantes es que muchos ingresaron a la universidad con
trabajo, pero en el caso de los jévenes y con las oportunidades nuevas en los muni-
cipios, al ser empleados, prefieren el retiro de sus estudios y justifican sus acciones
de retiro, por falta de tiempo o que el horario no es compatible. Al estabilizarse en
su puesto de trabajo regresan a la universidad maxime al afio, a la misma carrera o
cambian en dependencia del trabajo que ejercen. De acuerdo a esta tendencia, mu-
chos de los estudiantes no estudian lo que aspiraron ser como profesionales, sino que
seleccionan la carrera de acuerdo a las oportunidades del mercado laboral o segtn el
grado de complejidad de las carreras, sin menosprecio a ninguna.

Dado que p<<0.05 en los tres municipios se acepta la hipétesis alternativa por
lo que existe significancia para el factor falta otras formas de financiamiento para
que sea un incidente en el abandono universitario. (Moreira 2007) explicita que las
dificultades econémicas de algunas familias o la escasez de ayudas financieras para
poder estudiar obligan a los estudiantes a simultanear estudios y trabajos, lo que
en algunos casos provoca situaciones de incompatibilidad que obligan al abandono.

Dado que p <<0.05 en los tres municipios, se acepta la hip6tesis alternativa por lo
que existe significancia, para el factor acceso a tecnologia para que sea un incidente
en el abandono universitario. En la medida que el mundo se desarrolla, es normal
que las nuevas generaciones aspiren gozar de las nuevas tecnologias durante sus
estudios, razén por la cual es uno de sus intereses mas pronunciados para entrarle al
mundo laboral con habilidades y destrezas. En el acceso a Tecnologia, la URACCAN
en el transcurso de los afios mejora sus condiciones tecnolégicas, por ejemplo fue la
primera institucién que habilité el internet en esta zona. Se ha dotado de computa-
doras a todas las 4reas de la universidad, no es negativa la opinién sobre el acceso a
la tecnologia, pero es loable reconocer que no es suficiente. Las autoridades de esta
universidad en su entrevista fueron enfaticas en este aspecto, destacaron la falta de
un laboratorio con todas sus condiciones.

Factores que pre disponen el abandono

A pesar de que muchos factores no presentaron significancia en la prueba, se encontré
un grupo menor de estudiantes que tuvieron problemas con el rendimiento académico,
por falta de adaptacidn al sistema, y falta de empatia con la carrera, falta de interés

y por los horarios de clase en el municipio de Siuna. Se relaciona con Bean y Vesper
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(1990) citados por Valdivia (2007) sefialan que las caracteristicas personales: actitudes,
aspiraciones, motivaciones e intereses, tienen un peso significativo en la desercién.
Coincidiendo lo referido por las coordinadoras de carreras de URACCAN, quienes
aducen que los estudiantes fueron exigidos por sus padres a ingresar a la universidad.

Los horarios para los estudiantes trabajadores fueron decisivos para el abandono,
no se corresponde de manera articulada el estudio y el trabajo, la salida del trabajo
y la entrada a clases no tienen un margen para realizar el traslado a la Universidad.
Situacién que motiva un choque en el cumplimiento del reglamento y la inflexibilidad
de ciertos docentes, para enfrentar tales circunstancias. La falta de empatia hacia
algunos docentes y también, sino les satisfizo las expectativas con la carrera es otro
de los factores.

Acciones Institucionales para la retencion estudiantil

En relacién a lo que realiza la institucién para evitar el abandono, los encuestados
expresaron no conocer mucho de acciones de parte de la institucién, solamente las
que se realizaban de forma personal, por parte de algunos docentes.

En el caso de las autoridades expresaron que a través de los coordinadores se han
promovido acciones y seguimientos en este sentido. Mencionan que se efectiian sin
plantearlas en documentos o un plan estratégico.

El entorno ambiental fue criticado por una parte de las personas encuestadas, las
condiciones estaban dadas, pero hacia falta considerar los servicios higiénicos desde
el concepto de los malos olores, sumideros, charcas e insectos.

Refieren las autoridades que esperan que esto no haya causado el abandono, pero
que todaviala universidad es muy joven y el que quiere estudiar lo haria, aun sin estas
condiciones. En el caso de la sede Siuna, poco son los planteamientos al respecto, en
Waslala y Rosita se necesita mejorar la calidad de la infraestructura.

La infraestructura de la Sede y sus extensiones son consideradas como buenas,
aungque hizo faltala energia eléctrica y condiciones en las aulas de clase. Se presentaron
carencias de infraestructura en las extensiones de Waslala y Rosita. Aspecto demostrado
con la chi cuadrada como significativa. De los Santos .V (s/f) citando a Tinto (1989.)
sugiere, que como medidas para evitar la desercién se puede hacer una distribucién
dela infraestructura existente con relacién alas necesidades del desarrollo académico.

En cuanto ala tecnologia se razoné que aunque la universidad contaba con varias,
no todos los estudiantes tenian acceso a ella.

60 I CIENCIA E INTERCULTURALIDAD, Volumen 5, Afio 2, No. 2, Diciembre 2009



Factores de incidencia en el abandono estudiantil, URACCAN Las Minas

Conclusiones

En las condiciones socio—demogréficas se determiné que quienes abandonaron la
universidad, provienen de centros publicos en un 78.2%. Ademas el 71% de las per-
sonas desertoras son jévenes en rangos de edad de 17 a 30 afios, cuyo estado civil, en
su mayoria son solteras, de la etnia mestiza y representan un (91.60 %) para un total
de 218 de las personas encuestadas que abandonaron la universidad. Las mujeres en
relacién alos hombres, abandonaron con més frecuencia la universidad y son las que
maés contaban con empleos.

El factor personal ocupa un lugar significativo. Especificamente, en el aspecto
de la voluntad en el abandono de los estudios, resulté el de mas incidencia entre los
jévenes de los primero afios.

Muchas de las personas estudiantes, dinamizan el tanteo en diferentes carreras,
por falta de claridad vocacional. De la misma forma, el cambio de carrera es provocado
por la necesidad laboral y no por una aspiracién vocacional.

En relacién al tipo de abandono, se clasificaron en permanentes y temporales, fue
interesante conocer, que a los estudiantes no les agrada que los identifiquen como
desertores, es poca la diferencia entre los que abandonaron temporalmente, porque
retornaron a la universidad a otra carrera o a la misma que anteriormente cursaban.
El abandono universitario al ocurrir en los primeros afios y semestres de la carrera,
se clasifica como temprano y mayoritariamente es temporal e interno.

Al determinar la significancia de los factores que inciden en el abandono univer-
sitario, se destaca el factor econémico en los municipios de Waslala y Siuna,

En relacién a disponer de un trabajo a la hora de ingresar y abandonar los estu-
dios, es notable en correspondencia con el factor econémico. Los estudiantes que
abandonaron la universidad mds del 50% de los casos, se preocuparon en primer
lugar por el estatus y la independencia econémica y posteriormente por alcanzar un
logro académico.

Fue significativa también la falta de otras formas de financiamiento, limita a los
estudiantes a continuar sus estudios. Las condiciones de infraestructura y tecnologia
en el municipio de Rosita y Waslala, resulté como uno de los factores predisponentes
para la desercién.

No existe una politicas con sus estrategias y programas, dirigidas a evitar el aban-

dono académico en la Universidad, pero si hubo acciones que se concretizan por las
coordinaciones de carreras, segin la opinién de las personas encuestadas.
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La URACCAN fomenta una politica de becas, que garantiza el acceso a los estu-
diantes de pocos recursos financieros. Respecto al criterio ambiental, en los tres mu-
nicipios, refieren ser buenas las condiciones, aunque se ventil6 que existen elementos
que mejorar en cada uno de ellos.
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ESTILOS DE APRENDIZAJES Y
ENFOQUES DE ENSENANZA, CARRERA
DE INGENIERIA AGROFORESTAL

Ariel Domingo Chavarria Vigil™
Sergio Genaro Rodriguez Ruiz?

Resumen

Se abordaron los estilos de aprendizajes en discentes y enfoques de ensefianza docente en la
carrera de Ingenierfa Agroforestal Universidad de las Regiones Autbnomas de la Costa Caribe
Nicaraguense —RAAN-, Recinto Universitario Las Minas, 2008.

La metodologia que sustentd esta investigacion es caracter cualitativo con un enfoque
etnometodolégico, las entrevistas individuales y la observacion, se recopild, procesé y analizd
los datos que fueron proporcionados por los sujetos de estudio.

Los resultados revelaron que los estilos en los procesos de ensefianza corresponden a
estilos divergentes y se desarrollan en torno a dos enfoques a saber: el transmisivo y el cons-
tructivista. £l primero predomina en la mayoria de los docentes y el Ultimo en una minoria.

La relacion entre los enfoques de ensefianza con los estilos de aprendizaje se da en un
nivel no significativo con respecto a las caracteristicas de los estilos identificados. Destacando
que ninguno de los docentes entrevistados conoce el estilo de aprendizaje de sus discentes.

Este esfuerzo permitird articular propuestas que den pautas sobre la relacién que debe
darse entre docente y discente en el éxito de la ensefianza. Resultados que servirdn de base
para implementar estrategias didacticas.

PALABRAS CLAVES: Estilos de aprendizajes, enfoque de ensefianza, educacion, estrategias
de ensefanza y Pedagogfa.

Introduccion

Los estilos de aprendizajes constituyen un aspecto central del proceso educativo, tanto
asi que los especialistas en esta temética los consideran un indicador efectivo en los
sistemas educativos y en particular en los procesos de ensefianza — aprendizaje que se
practican en las aulas de clase. Estos son categorias objeto de estudio en la Educacién

[1] MSc. en Docencia Universitaria. Profesor de la URACCAN, Recinto Universitario Las Minas.
[2] MSc. en Docencia Universitaria. Coordinador de Cooperacién Externa Recinto Universitario Las Minas.
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Superior y basicamente en las carreras de ingenieria en Europa y Estados Unidos
de Norteamérica, por su importancia en el desempeiio académico, la satisfaccién y
eficiencia de los estudiantes.

En paises latinoamericanos como Chile, Brasil y Argentina, existen pocos estudios
publicados al respecto. No obstante, los estudios existentes sefialan la importancia
que los estilos de aprendizajes tienen en la manera habitual en que percibimos y
procesamos la informacién durante el aprendizaje, lo que evidencia en gran medida
la diversidad que los mismos significan en términos de procesos tanto de ensefianza
como de aprendizaje de los discentes.

En consiguiente, se valora los estilos de aprendizaje en la carrera de Ingenieria
Agroforestal, asimismo los enfoques de ensefianza docente, con el objetivo de iden-
tificarlos y enfatizar en relacién con los enfoques en los procesos significativos en el
aprendizaje y las sugerencias para su implementacién. Los estilos de aprendizajes
constituyen categorias relevantes para el desempefio y desarrollo académico de los
discentes de agroforesteria, se dispone por lo tanto, con una base racional para opti-
mizar la formacién profesional.

El espiritu que orientd esta investigacién es la accién constructivista en pro de
contribuir a revisar la pertinencia de las practicas de ensefianza. El mismo permiti6
detectar los principales elementos que inciden de forma positiva y negativa en los
estilos de aprendizajes; encontrando diversos saberes, habilidades y actitudes en el
marco del proceso ensefianza significativa, dando pautas para fortalecer caracteristicas
personales menos desarrolladas que son necesarias para el éxito profesional.

Revision de literatura

Segun Salas, R. (1995), referido por Lobo & Jiménez (2002), el concepto de estilos de
aprendizaje se fundamenta en el hecho de las diferencias y se manifiesta en rasgos
tales como la edad, experiencia, nivel de conocimiento o intereses, y las caracteristicas
psiquicas, fisioldgicas, somdticas, espirituales, que conforman la personalidad de cada
cual. Dichas peculiaridades diferentes se denominan estilos. El estilo se relaciona con
el conocer, el pensar, el afecto y la conducta.

Kolb, David (1999), describe los estilos de aprendizaje basados en la forma de
procesar la informacién de la siguiente manera:

El estilo divergente: Combina los pasos de aprendizaje de experiencia concreta y obser-
vacién reflexiva.
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Estilo asimilador: Combina los pasos de aprendizaje de observacién reflexiva y concep-
tualizacién abstracta.

Estilo convergente: Combina los pasos de aprendizaje de conceptualizacién abstracta y
experimentacién activa.

Estilo acomodador: combina los pasos de aprendizaje de experimentacién activa y ex-
periencia concreta.

Segun Polanco, (1995); Salas, (1995); Tancredi, (1992) & Abarca (1990), citado por
Lobo & Jiménez (2002), sefialan, que se necesita por igual de las cuatro capacidades
cognoscitivas: tensién creadora entre el pensamiento abstracto y el concreto, obser-
vacidn reflexiva y la experimentacién activa.

Enfoques de enseianza utilizados por los docentes

Enfoque transmisivo de ensefianza

Es en este &mbito donde se enmarca el articulo, al tratar de clarificar y avanzar en el
conocimiento de la relacién entre los enfoques de ensefianza desde una perspectiva
préctica de aula ylos Estilos de Aprendizaje siguiendo la terminologia, y la descripcién
propuesta por Alonso y Gallego (1994), citado por Martinez (2007). Donde el principio
de individualizacién es un requerimiento social y por tanto educativo que exige que
el trabajo dentro del aula se personalice.

Bautista, Porldn & Jiménez, (1992), refieren que los docentes deben contemplar
como autoexigencia, la coherencia de sus intervenciones con la diversidad de los
estudiantes. Desde este enfoque, el proceso de ensefianza—aprendizaje se reduce a
transmitir los conocimientos que forman parte de nuestra cultura.

Enfoque constructivista de enseflanza

Segun Coll, Martin & Mauri, (1993); Garcia (1993), citado por Martinez (2007). El
enfoque constructivista, se apoya en los fundamentos pedagégicos socraticos y pos-
teriormente piagetianos, segin los cuales, la ensefianza debe actuar sobre el indivi-
duo conduciéndole a la transformacién o al cambio de su forma de pensar y de sus
esquemas de conocimiento. Para que estas modificaciones mentales se verifiquen, la
ensefianza debe ajustarse al desarrollo intelectual de los estudiantes a la vez que a
sus intereses, capacidades y contexto en que se desenvuelve.

66 I CIENCIA E INTERCULTURALIDAD, Volumen 5, Afio 2, No. 2, Diciembre 2009



Estilos de aprendizajes y enfoques de ensefianza, carrera de Ingenieria Agroforestal
Relacion entre los estilos de aprendizaje y los enfoques de ensefianza

Un modelo de estilos de aprendizaje clasifica cinco dimensiones de anélisis: percepcién,
entrada, organizacién, procesamiento y comprension; pero en una posterior versién
suprimen la dimensién de organizacién —-inductivo y deductivo- (Felder, 1998).

Segun Freire (1976), para facilitar el aprendizaje en los estudiantes se requiere
que la contribucién del formador sea mucho mas que ser simplemente una fuente de
informacién. Un docente eficiente tendrd que elaborar un programa de formacién,
facilitar métodos que satisfagan las necesidades especificas de los estudiantes.

Metodologia

El presente estudio se realizé en el recinto universitario URACCAN Las Minas, ubicado
geogrificamente en Siuna, el cual forma parte de las Regiones Auténomas de la Costa
Caribe Nicaragiiense -RAAN-. Es un modelo de paradigma cualitativo y se enmarcé
en la perspectiva tedrica del enfoque etnometodolégico.

La poblacién objeto de estudio fueron los discentes y docentes de la carrera
Agroforestal en URACCAN Recinto Las Minas, se buscé comprender y analizar los
estilos de aprendizaje, asimismo los enfoques de ensefianza que se desarrollan a través
de la interaccién en los procesos de ensefianza a partir de los resultados, para que
en un futuro, sean base de decisiones que permitan incidir en mejorar el quehacer
docente y la educacién estudiantil.

Resultados
Estilos de aprendizaje que prevalecen en los discentes

Se revela que los estilos de aprendizajes en los procesos de ensefianza, corresponden
a estilo divergente y acomodador (ver grafico No. 1).
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Grafico No. 1:. Diagrama del Estilos de Aprendizaje Divergente. (Fuente: Inventario de estilos en el aprendizaje de Kolb).

En el grafico se puede observar que el estilo de aprendizaje se encuentra en las
cuatro fases, sin embargo, significativamente tiende a inclinarse hacia un estilo di-
vergente combinando los pasos de aprendizaje de experiencia concreta y observacién
reflexiva. Lo que se fundamenta en lo planteado por Kolb (2000), quien expresa que
el estilo de aprendizaje divergente es donde el discente combina los pasos de apren-
dizaje de experiencia concreta y observacién reflexiva y es donde las personas que
adoptan este estilo de aprendizaje generalmente observan las situaciones concretas
desde diferentes puntos de vista y que en situaciones de aprendizaje formal, tal vez
prefiera trabajar en grupos para recopilar informacién, escuchar con una mente abierta
y recibir realimentacién personalizada.

Al respecto un estudiante expresa:

Para afianzar mis conocimientos me gusta el trabajo de grupo porque esto nos ayuda
a tener ideas y ademdas me permite intercambiar conocimientos, esto porque hay
estudiantes que tienen experiencia en determinadas temdticas, que a veces yo no

las tengo y viceversa...

68 I CIENCIA E INTERCULTURALIDAD, Volumen 5, Afio 2, No. 2, Diciembre 2009



Estilos de aprendizajes y enfoques de ensefianza, carrera de Ingenieria Agroforestal

Lo anterior refleja la intencionalidad del discente de interactuar y establecer rela-

ciones para adquirir y construir el conocimiento, lo que se evidencia en un aprendizaje
de interaccién de pensamiento (Ver grafico No. 2).

Experiencia Concreta (EC)
Experimentar

s-:sssz

o

CEELI- B8 13

Experimentacion
Activa (EA)

Hacer

Observacion
Reflexiva (OR)

Conceptualizacién Abstracta (CA)
Pensar

Grafico No. 2: Diagrama del estilo de aprendizaje acomodador (Fuente: Inventario de estilos de aprendizaje de Kolb).

El diagrama indica que este es un estilo de aprendizaje que significativamente
tiende a inclinarse hacia un estilo acomodador combinando los pasos de aprendizaje
de la experiencia activa y la experiencia concreta. Este tipo de discente se siente

mas conforme con lo que él o la docente le proporciona y asume la conduccién en el
aprendizaje.

Referente a esto un discente expresé:

El aprendizaje lo orienta el docente y este es el que pauta y desarrolla los contenidos
que debo como estudiante dominar, porque considero que cada uno de ellos se orienta

bajo un programa curricular y de competencia que tengo que dominar.
Lo antes expuesto indica que este tipo de discente le gusta actuar en base a sus
sentimientos, asi mismo se caracteriza por ser mds operativo que propositivo, lo que

se traduce en un individuo dependiente del sistema de educacién que él emprende.
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Enfoques de enseinanza utilizados por los docentes en el aula de clase

Los resultados de las entrevistas reflejan que los estilos de aprendizaje de los discentes,
se desarrollan en las aulas de clase en torno a dos enfoques de ensefianza: el transmi-
sivo y el constructivista. Las pricticas de estrategias segin el enfoque transmisivo,
estd evidenciado por los objetivos y contenidos de las diversas disciplinas, indicando
que los estilos de aprendizaje del discente se convierten en una tarea afiadida a la
practica habitual.

La observacién realizada en las aulas de clase alos docentes, permitié identificar
que la mayoria ejercen una ensefianza con un enfoque transmisivo en un proceso
unidireccional docente - discente, cuyo objetivo final es la acumulacién de conteni-
dos programaitico en la mente de los discentes; lo que indica que este proceso estd
estructurado en torno a una serie de lecciones o temas ordenados légicamente desde
el &mbito disciplinar y que el discente debe asimilar con idéntica estructura.

Por tanto, la accién principal desde este enfoque consiste en la explicacién o expo-
sicién y conferencia de los contenidos planificados por nicleos tematicos, cuyo objetivo
final es la acumulacién de contenidos curriculares en la mente de los estudiantes.

Al conversar sobre este punto con una docente de la carrera expresa:

Bueno [...] primeramente se desarrollan los contenidos establecidos en el pro-
grama y el plan de clase que corresponde al dia de desarrollo de la asignatura y para
que los estudiantes fijen el conocimiento se dedican espacios de tiempo a ejercicios
de aplicacién sobre lo desarrollado, y [...] posteriormente se evalia ya sea con prueba
escrita o exposicién para medir el nivel de adquisicién y memorizacién que el estu-
diante logro captar pero todo sobre lo desarrollado en clase (Entrevista, enero 2009).

El planteamiento anterior se corresponde con la observacién realizada en el aula
de clase, identificando por tanto, discentes que evidencian un comportamiento pasivo
y se convierten en receptores de contenidos producto de un proceso de aprendizaje
cognitivo. La ensefianza desde este enfoque se enmarca mas bien en un proceso hasta
muchas veces monétono en la que sobre salen estrategias de ensefianza que verifican
el proceso pasivo del aprendizaje, entre los mas frecuentes encontramos la exposicién
oral, lectura del libro de texto, subrayado esta tltima, desarrollada por pocos docentes
y para desarrollarla se apoyan en la pizarra y en otros medios auxiliares como el uso
del data show para reforzar la palabra y mantener la atencién.

En este enfoque, el proceso de ensefianza se reduce a transmitir los conocimientos
que forman parte de nuestra cultura, asi mismo Bautista, Porlan & Jiménez (1992),
sefialan que la actividad en el aula se concreta bisicamente en explicar los contenidos
de una determinada y aislada disciplina, insistiendo en los contenidos conceptuales,
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definiendo correctamente su significado con el argumento légico que justifica su
inclusién en el curriculum.

Sin embargo, cuando la ensefianza se desarrolla de acuerdo con el enfoque cons-
tructivista, el desarrollo de los estilos de aprendizaje es un trabajo integrado en el
quehacer docente, cabe mencionar que este enfoque es practicado por una minoria
de docentes del drea en estudio. Por otro lado, la ensefianza desde el enfoque cons-
tructivista desarrollada por los docentes en las aulas de clase es menos frecuente, y
cuando se logra concretar, actia sobre el individuo, por tanto, el trasfondo del mismo
es conducir a la transformacién o cambio al discente de su forma de pensar y de sus
esquemas de conocimientos.

Referente a ello, en entrevista realizada a un docente expres6: “la ensefianza debe
ajustarse al desarrollo intelectual del alumnado —sic- a la vez que a sus intereses,
capacidades y contexto en que se desenvuelve”.

Por otro lado, este tipo de docente, ademds de contar con un guién establecido de
contenido desde los programas son creativos seleccionando los contenidos en base a
problemas de las diversas areas, teniendo como referente los conocimientos que po-
see y el estado evolutivo del que aprende. Esto conlleva una secuencia de ensefianza
estructurada donde el discente identifica, reconoce y analiza los problemas de apren-
dizaje, de manera que se da un proceso horizontal donde se comparte y comprende
el proceso de aprendizaje.

Relacion entre los estilos y enfoques de ensefianza-aprendizaje

La relacién que existe entre los estilos de aprendizaje respecto a los enfoques de en-
sefianza implementados por el personal docente, se evidencia en dos escenarios que
tienen que ver con una relacién unidireccional y horizontal docente y discente, de tal
manera que se da en un nivel no significativo con respecto a las caracteristicas de los
estilos identificados destacando que ninguno de los docentes entrevistados conoce
el estilo de aprendizaje de sus discentes.

En el proceso de ensefianza con un enfoque transmisivo, la mayoria del personal
docente, utiliza estrategias de ensefianza tales como: exposicién verbal ordenada en
base a los contenidos curriculares, los que muchas veces son memorizados tal como
se exponen, por consiguiente, el conocimientos se estima cerrado y absoluto, los
contenidos se consideran un reflejo exacto de la realidad y se desarrollan en funcién
de acumulacién de los mismos.

Por lo consiguiente, se puede decir que existe coherencia con el enfoque de ense-
fianza y el estilo acomodador, debido a que el personal docente mantiene la planifi-

cacidén establecida en el inicio del curso, existe exigencia a que los trabajos estén bien
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presentados y mantienen un clima de aula ordenado y tranquilo; sin embargo, no hay
coincidencia con respecto a este estilo en la cual no se procura poner a trabajar en
grupo a discentes de nivel intelectual semejante.

Con base a lo referido anteriormente, una discente expresé:

Tenemos docentes que son muy esquematicos y que se limitan al desarrollo de
contenidos sin tomar en cuenta los puntos de vistas de nosotras, casi no hacemos
reflexiones y en esto el docente deberia hacer mayor énfasis, porque facilita la re-

troalimentacién y fortalece la discusién.

En cuanto al otro enfoque de ensefianza que implementan los docentes en el
drea de agroforesteria es constructivista en donde se inicia segin la observacién con
la identificacién, reconocimiento y andlisis de las ideas que los discentes tiene sobre
el problema o tarea de aprendizaje. Buscan compartir y comprender el problema o
tarea de aprendizaje. Luego identifican el problema y las contradicciones entre lo que
dicen y c6mo lo utilizan; el docente trabaja con el conjunto de respuestas, la mayoria
intuitiva y sustentada en su experiencia, para reconvertirlas en organizadores previos
de todo el posterior proceso de construccién cognitiva.

Con respecto al estilo divergente, los docentes que practican el enfoque construc-
tivista y que corresponden a una minoria, expresan y desarrollan caracteristicas que
coinciden con este estilo de aprendizaje entre ellas se visualiz6 que los docente en el
aula de clase tratan de implicar en nuevas actividades a los discentes, les gusta que los
mismos jueguen un papel activo tanto en las experiencia como en las relaciones, asi
como desarrollar el trabajo de equipo hacia una mente abierta, lo que hace que exista
una relacién entre el estilo de aprendizaje y las estrategias de ensefianza.

Por lo que podemos afirmar que existe una relacién directa entre el enfoque
constructivista que utilizan los docentes y el estilo de aprendizaje que prevalecen
en los discentes objeto de estudio, porque segun este enfoque va mas alla de esperar
respuestas puntuales y exactas, sino que se basa en reflexiones, experiencias, donde
se trata de construir de manera conjunta ese conocimiento y estd mas claramente
marcado con las caracteristicas adoptadas en el estilo divergente.

Propuesta metodolégicas para una ensefanza que
fortalezca los estilos de aprendizaje

Los resultados encontrados en este estudio, dieron elementos significativos para que
la docencia oriente sus procesos de ensefianza — aprendizaje en pro de potencializar el
conocimiento de los discentes en las aulas de clase. Los que sefialan, que no existe una
estrecha correspondencia entre los enfoques de ensefianza y los estilos de aprendizaje
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que se ponen en practica en este proceso. Situacién que da paso a proponer algunas
orientaciones metodolégicas que permitan una mejor conduccién del proceso.

Este esfuerzo permitird articular propuestas que den pautas sobre la relacién que
debe darse entre docente y discente para ser efectivo y exitosos en el quehacer de la
enseflanzay el aprendizaje. Resultados que servirdn de base para implementar estra-
tegias didacticas congruentes con los enfoques y estilos de aprendizaje identificados.

Conclusiones

Los estilos de aprendizaje identificados en la aplicacién del instrumento de Kolb
corresponden a estilos de aprendizajes: divergente y acomodador, reflejdndose con
mayor frecuencia el divergente y en segundo lugar el acomodador.

Los Estilos de Aprendizaje se implementan en la carrera agroforestal desde dos
enfoques de ensefianza que actualmente coexisten en las aulas: El transmisivo y el
constructivista.

Larelacién que existe entre los estilos de aprendizaje de los discente con respecto
alos enfoques de ensefianza implementados por el personal docente, se evidencia en
dos escenarios que tienen que ver con una relacién unidireccional y horizontal entre
docente y discente.

La propuesta estd orientada a mejorar el proceso ensefianza — aprendizaje con
acciones de vida académica, vinculando los enfoques de ensefianza con los estilos de
aprendizaje de los estudiantes de la carrera agroforestal. En ella se plantea desarro-
llar los Proceso Integrales de Aprendizaje (PIA), en donde el discente es el sujeto del
aprendizaje y el docente recrea el conocimiento, y ambos en conjunto establecen una

interaccién basada en la incorporacién de estrategias metodolégicas y de estilos de
aprendizaje vinculando el principio del pensamiento critico.
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MEDIOS AUDIOVISUALES UTILIZADOS EN LA
ENSENANZA EN LA CARRERA DE ZOOTECNIA

Consuelo Lizeth Blandén Jiron'™
Claribel del Rosario Castillo Ubeda®

Resumen

Se abord¢ los tipos de medios audiovisuales en el proceso formativo, las destrezas e importancia
que le dieron tanto educandos como docentes, a través del uso apropiado de retroproyecto-
res, computadoras, televisores, grabadoras, rota—folios, pizarrones en la carrera de Zootecnia,
URACCAN, Recinto Nueva Guinea, Il semestre 2008.

El enfoque fue cualitativo y descriptivo, enmarcado en referir el uso de los medios audiovi-
suales empleados por el personal docente en la carrera de zootecnia, que junto a la comunidad
estudiantil conformaron nuestra unidad de andlisis. Es de caracter transversal, segundo semestre
del 2008. La informacién se obtuvo a través de la observacién, entrevistas y grupos focales.

Los hallazgos indicaron que la oportuna administracion de medios audiovisuales en la
docencia permite la consolidacion de un aprendizaje significativo siempre y cuando se enfoque
a la formacion integral del individuo.

Se comprobd que la planta docente esta consciente de la relevancia de estas herramientas
al momento de facilitar sus conferencias o escuchar las ponencias realizadas por la comunidad
estudiantil. Sin embargo, aunque los equipos se encuentren disponibles, en la mayorfa de las
ocasiones hay cierta resistencia a su utilizacion.

Palabras Claves: Ensefanza, medios audiovisuales, estrategia, tecnologfa, calidad, didactica.

Introduccion

El vertiginoso avance adquirido en la tecnologia de esta era, facilita la participacién
dindmica y dialéctica de los principales sujetos de la educacién en una significativa
comprensién y transformacién de la realidad.

A finales de la década de 1940 la UNESCO impulsé la educacién audiovisual en
todo el mundo. En noviembre de 1947, al celebrarse en México la Segunda Conferencia
General de esta organizacion, la delegacién mexicana presentd un informe entitulado:

[1] MSc. en Ciencias Sociales. Responsable de Registro Académico de la URACCAN, Recinto Universitario Nueva Guinea. consue-
louraccan@gmail.com

[2] Tutora en la investigacién. MSc. en Ciencias Sociales. Vicerrectora de la URACCAN, Recinto Universitario de Nueva Guinea.
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La educacién audiovisual, fines y organizacion internacional, donde se subraya la relevancia
e impacto de su uso en el sistema educativo.

Cabera (1999) entre otros, afirma que las herramientas tecnolégicas fortifican la
disciplina educativa en forma viva, polisémica y significativa.

La Universidad de las Regiones Auténomas de la Costa Caribe Nicaragiense,
URACCAN, ha requerido que la planta docente y los estudiantes de la carrera de
Ingenieria en Zootecnia utilicen esos instrumentos tecnolégicos con distintos fines
y propositos, pero siempre dirigidos a la prictica educativa.

Constituye interés describir si por medio de esos equipos (retroproyectores, tele-
visores, VHS, Data—Show, DVD, computadoras, rota—folios, entre otros), los docentes
proponen nuevas realidades, diversos problemas, construyen situaciones relevantes,
forman actitudes, forjan valores, aplican y explican con discrecionalidad el conjunto de
saberes conceptuales y actitudinales en sus estudiantes, principios de la URACCAN.

La importancia del uso de medios audiovisuales en la ensefianza de la Educacién
Superior radica en el interés por lograr cambios evidentes, tanto en la forma de inte-
ractuar dentro del aula como en la manera de poner en préctica lo aprendido, y lograr
que los procesos formativos, devengan en el bienestar de una ciudadania comprometida
societariamente con el bienestar de la civilizacién.

La utilizacién acertada de los medios audiovisuales, hace posible el afianzamien-
to del aprendizaje por medio de imdgenes y sonidos, se potencia la creatividad, el
pensamiento critico y propositivo. Se monitorea la frecuencia del uso de los medios
audiovisuales utilizados por los docentes, asi como las destrezas en el manejo y la ca-
lidad de cuanto presentan, con el fin de determinar sila interaccién entre estudiante
y docentes reintegran su funcionalidad en raz6n de su aplicabilidad.

Revision de literatura

La tecnologia de los medios audiovisuales pautan el conocimiento reciproco entre los
docentes y discentes de manera activa (Poole, 1991).

Educacion con medios audiovisuales

Histéricamente se han estudiado diferentes paradigmas socioculturales sobre lalinea de
la educacidn. Es asi que en la didactica, no hay que perder de vista que los instrumen-
tos (o mediadores psicoldgicos utilizados en la educacién) deben servir para ordenar
y posicionar la informacién, de modo de facilitar el desarrollo del lenguaje simbélico
sobre el cual se construye el pensamiento y el conocimiento cientifico (Castafio, 1992).
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Cuando los recursos audiovisuales fuesen utilizados para captar el interés de los
educandos distraidos, o cuando su uso no vaya unido al contacto dialéctico en el aula,
nos estariamos alejando del objetivo educacional (Ibid.).

Segun Cebrian (2000), para un 6ptimo aprovechamiento de los medios audiovi-
suales es necesario que se den conjuntamente tres elementos a saber: el equipamiento
audivisual completo, calidad del manejo de los medios y competencia en el uso de los
medios por docentes y estudiantes.

Enfoque tedrico-pedagégico

Existe multitud de corrientes en lo que se refiere a educacién. El enfoque pedagdgi-
co tradicional es una de esas, que esta “caracterizada por ser en términos generales
autoritaria, jerdrquica, centrada en el maestro, memoristica, acritica, dogmatica y
alejada de la vida de los estudiantes” (Chavez, 1999, p. 201).

La corriente pedagégica o “transmisionismo conductista” como la denominara Flores,
R. (1988), esta representada en la Tecnologia Educativa surgida en Colombia entre
1960 y 1970. Esta nace en torno a la modernizacién del sector productivo a favor del
sistema econémico capitalista.

La otra corriente pedagdgica es la cognitivista, enfatiza en el desarrollo, afianza-
miento y optimizacién de las habilidades del conocimiento del estudiante y su crucial
ascenso a niveles superiores a partir de las nociones basicas. Desde el modelo pedagé-
gico que sugiere esta corriente, se pretende que el estudiante logre una preparacién
que le permita conocer y reconocer —-metacognicién le denominan- los procesos y
habilidades que se requieren para aprender.

Es importante que los docentes conozcan y utilicen las herramientas basicas de
la tecnologia y empleen los buscadores en Internet, el chat y el foro con criterios para
seleccionar los medios a utilizar.

La comunicacién en la educacion

No puede hablarse de verdadera ensefianza si no existe la comunicacién, pues debe
existir empatia entre docente y discente para que el proceso educativo se consuma,
debe ser horizontal para retroalimentar y disfrutar los saberes (Aguilar, 1992).
Manejo de los medios audiovisuales

En el caso del medio informatico las ideas de desplazamiento y recuperacién de medios
anteriores son evidentes, por los lenguajes audiovisuales y escritos, que sintetiza e

incorpora a su propio modelo de expresién. Es aqui donde se enmarca nuestro perfil de
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investigacién, porque es mejor y todavia atiin mds efectivo facilitar clases manipulan-
do medios audiovisuales para que el estudiantado se apropie tanto del conocimiento
cientifico como del uso del medio, pues éste hace pertinente la educacién en las aulas
de clase (Gardner, 2002).

La simbolizacién a la que esta sujeto el individuo, implica que “los seres humanos
estan tan ‘preparados’ para tener injerencia en procesos simbolicos desde el lenguaje
hasta los suefios (Gardner, 1987).

Medios didacticos

La didActica es el arte de ensefiar, tomando en cuenta los medios que son indispen-
sables en la educacién. Como recursos para la ensefianza de la expresién audiovisual
y escrita, los docentes y estudiantes pueden organizar el analisis y reflexién sobre la
propia realidad educativa, u otro tema de su entorno, con géneros como el debate, la
critica, el reportaje, la crénica, la encuesta, etc.

En la actualidad existe una diversidad de tecnologias flexibles y sofisticadas que
van desde medios analdgicos hasta digitales, desde aquello en que el sujeto es mero
receptor pasivo de sus mensajes hastalo que facilitan una interaccién con los usuarios
(Cabero, 1999, pp. 281—282).

Materiales y métodos

El enfoque se guié por el paradigma cualitativo y se enmarcé en el monitoreo del uso
de los medios audiovisuales por parte de los docentes con el fin de establecer patrones
de comportamiento, actitud, manipulacién y verificar la teoria recopilada a través
del andlisis documental; segin el alcance fue descriptiva por medio de la revisién
documental efectuada, y con la recopilacién de los datos a través de los instrumentos
aplicados tanto a docentes como discentes, este estudio posee un corte transversal,
segundo semestre del 2008, en la carrera de Ingenieria en Zootecnia de la URACCAN.

Resultados y discusion

Importancia del uso de medios audiovisuales que
le imprimen los docentes en sus clases

Efectividad en el uso y manejo de los medios audiovisuales en el proceso ensefianza

aprendizaje, se inicializa desde la conceptualizacién de los medios audiovisuales que
tienen los docentes y estudiantes entrevistados.
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Ambos sujetos estan claros de la utilizacién de dichos instrumentos y cudl es en
si su fin, aunque en la préctica se utilizan pocos, los docentes han sido capacitados
para darle buen uso y manejo a los mismos, por parte de la Universidad URACCAN,
recinto Nueva Guinea.

Los docentes y estudiantes tienen conocimientos basicos sobre las definiciones
relacionadas a los medios audiovisuales, y reflejan coincidencias teéricas. Los docentes
entrevistados y los estudiantes en los grupos focales coincidieron en la definicién de
medios desde cada punto de vista de la siguiente forma:

Es el tipo de apoyo para realizar charlas, capacitaciones, entrevistas, conferencias e
incluso una sesién de clase; ayuda a desarrollar las habilidades del estudiante para
que el conocimiento sea profundizado y aprovechado por medio de lo que observé

para consolidar el proceso de Ensefianza. (Docentes entrevistados).

Los estudiantes que fueron parte del grupo focal aseveran que “Los medios audio-
visuales son los instrumentos que se utilizan para brindar informacién a las personas
y asi adquirir mayores conocimientos concretos”.

Si analizamos estos conceptos extraidos de las entrevistas y grupos focales con-
formados por docentes y estudiantes, nos daremos cuenta que los docentes abordan
el concepto de medios audiovisuales desde el punto de vista de la didactica, pues
sefalan que “es el apoyo para lograr el proceso de ensefianza aprendizaje”. Al revisar
lo expuesto por los estudiantes esto lo enfocan desde “la obtencién de la informacion”.
Cada uno tiene una concepcién diferente segin corresponde al fin que persiguen.

De acuerdo con los resultados obtenidos del grupo focal con docentes y estudiantes,
conocen en primer orden y con mayor porcentaje el Data—Show y el retroproyector. El
DVD esté con un porcentaje minimo en relacién con el anterior, el cual ha sido susti-
tuido por el Data-Show; el televisor, el papelégrafo y la pizarra en una escala menor.

El25% delos docentes observados usan el Data—Show y el retroproyector, mientras
que el 37.5% usaron otros medios como plantas (material concreto) las que se presentan
de forma fisicas en el aula de clase, donde los estudiantes entran en contacto directo,
los palpan, manipulan, estudian e identifican. Los docentes alcanzan sus objetivos al
trasladar una planta a la sala de clase, porque logra el aprendizaje significativo en el
estudiante. Otros usaron dibujos.

Frecuencia con que utilizan los docentes los medios
audiovisuales en los salones de clase

Los docentes usan los medios audiovisuales con frecuencia y cuando estdn disponi-
bles, porque no existe la cantidad necesaria en la universidad URACCAN, Recinto
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Universitario Nueva Guinea. Sin embargo, los docentes tratan de proyectar en la
medida de lo posible algunos temas que pueden desarrollarse con determinado medio.

Es de suma importancia que los docentes preparen sus clases utilizando medios
audiovisuales, tomando en cuenta que estén capacitados en el manejo de los medios
con respecto a su instalacién, cuido, desinstalacidn, entre otros, y que les den el debido
uso y no abuso al medio, recordando que los medios audiovisuales son herramientas
para la enseflanza y esto no sustituye al docente.

Al analizar el Grafico namero 3, los docentes al instalar y desinstalar los equipos,
nos daremos cuenta que del 100%, solamente el 25% fueron capaces de valerse de sus
propios conocimientos sin contar con la ayuda del informatico o de otra persona.
(ver grafico No. 3)

12
100%
1
08
0.5
04
25% 25% 25%
“-z . .
I] T T T
Instalacign Arrangue Lugar apropiads Desinstalacian
rdpida ¥ correcta adecuads de instalacian carrecta ¥
pertinente

Grafico No. 3: Uso de los medios audiovisuales en la sala de clase por docentes

Los docentes deben estar actualizdndose constantemente, para que la globali-
zacién no atrase el proceso educativo por falta de dominio ante el uso de los medios
audiovisuales, o en el peor de los casos, actitud de rechazo ante los nuevos sistemas
tecnoldgicos.

Actitud del docente al manipular medios
audiovisuales en el proceso ensefianza

Este capitulo se refiere a la actitud asumida por el docente desde el momento en que
ha preparado sus clases. De igual manera se valora la actitud y el dinamismo de los
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sujetos en el salén y durante el desarrollo de los contenidos. Es decir, de qué manera
propicia el espacio de integracién del estudiante en el proceso ensefianza.

A partir de las observaciones efectuadas, se comprueba que el 75% de los docentes
trabajaron dirigiendo preguntas y fomentan comentarios, asimismo se generan espa-
cios de confianza para interactuar en la reflexién y andlisis de las temadticas abordadas.
En contraposicién de un 25% que optaron por una via mas cémoda, dejando que sus
presentaciones hablaran por si mismas, sin propiciar el debate.

Se observé que, aun cuando los docentes hicieron preguntas y animaron el didlogo
o el debate con el resto de los estudiantes, éstos no se vieron motivados a participar.
Seinfiere que las laminas estaban recargadas de textos, los colores de las diapositivas
eran opacas, y hasta el tamafio y estilo de fuentes no estimulaban la atenta lectura. Y,
aunque, los docentes hayan demostrado dominio en la manipulacién de los medios
audiovisuales, la forma en que fueron presentadas sus ideas no correspondia con las
normas bésicas para motivar al auditorio.

Selogré comprobar que los docentes en su totalidad preparan con anticipacién los
contenidos de sus clases, y definen en sus planes las estrategias (trabajos en equipos,
ponencias, clases préacticas, etcétera) para motivar a los estudiantes a una participa-
cidén activa en funcién del desarrollo de sus objetivos conceptuales, procedimentales
y actitudinales.

El 100% de los docentes plantearon que evidencian en su planificacién el medio
que utilizardn para el desarrollo de sus contenidos; sin embargo, algunas veces no
lograron utilizarlos por la carencia de equipos audiovisuales, ora “siempre que se deja
escrito el uso del medio, es porque se necesita para determinada clase”. Por otra parte, los
docentes coinciden en que “silos medios no funcionan o no estan disponibles, siempre
recurren al Plan B” —implementacién de otras estrategias—, aunque esto no fuere bien
visto por los estudiantes en la mayoria de las ocasiones.

Es preciso destacar que los estudiantes en su mayoria hacian aportes significativos
enla clase, con sentido critico sus participaciones enriquecieron el proceso ensefianza
en una interaccién horizontal.

Calidad del uso de los medios audiovisuales en el proceso enseianza
Se entendiendo por calidad a la eficacia y eficiencia en el desemperfio de un sistema

de gestiones realizadas por personas y miquinas, se disminuyen los costos y se in-
crementa la productividad, llegando a un producto final denominado calidad, que
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entra en el mercado de la competitividad. La calidad comienza en el sefialamiento de
métodos y objetivos.

Segtin las entrevistas, observaciones y grupos focales el 100% de los docentes usan
los medios audiovisuales en el proceso ensefianza-aprendizaje, y los discentes perciben
y retienen mejor cuando los equipos son usados. Uno de los docentes dijo que al utili-
zar un determinado tipo de medio audiovisual le facilitaba porque de esa manera “les
voy explicando, porque segin dicen que si nosotros les explicamos al estudiante, algo
asi teéricamente aprende un 10% y si le explicamos y lo esta viendo aprende un 30%
porque estan dos cosas: mira y escucha y relaciona la teoria”. (Entrevista a docentes)

Siguen afirmando: “podemos decir que los medios son parte fundamental y ayuda
de manera positiva para que el estudiante pueda captar mas, a través de la explicacién
ya sea con dibujos, figuras, diapositivas, entre otros. Esto se presta para que la clase
sea més llamativa, capte mas la atencién y que el estudiante sienta el interés que los
docentes necesitan para desarrollar su contenido y asi lograr un proceso concreto de
enseflanza’.

Estrategia para aprovechar el uso de medios
audiovisuales en el proceso ensefianza

Los docentes deben estar anuentes a cambios sustanciales en la educacién para que
el proceso ensefianza sea significativo y los estudiantes puedan percibir mejor los
contenidos, para ello es importante sefialar que una estrategia es un conjunto de
acciones que se llevan a cabo para lograr un determinado fin, a través del disefio de
planes para alcanzar los objetivos con eficiencia y eficacia.

Segin los resultados los docentes hacen un buen uso de los medios visuales como
apoyo en sus tareas, y por otro lado las deficiencias en cuanto a su uso, abuso y manejo
no contribuye a alcanzar los logros de un aprendizaje significativo.

Dentro de las estrategias que se sugieren en esta investigacién para el buen uso
de los medios audiovisuales se mencionan:

Como utilizar el pizarron

El pizarrén es un medio visual que se utiliza con frecuencia. Los docentes deben deter-
minar para qué clase es ttil este medio y deben tener presente que se usa Unicamente
para escribir ideas principales, diagramas y dibujos. Si puede ocupar para plasmar la
fecha, los contenidos a desarrollar durante la hora clase y el objetivo a concretar, luego
determinar las zonas a utilizar durante el proceso de ensefianza.
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Como utilizar el rota—folios

& - . I s
#  El rota—folios es un medio visual que se puede utilizar

cuando el auditorio es pequerio. El rota—folios es muy ttil
para seguir la secuencia de la presentacién de un tema; es
importante sefialar que el mismo permite que se vuelva a
las ideas ya expuestas para aclarar dudas.

Los docentes al momento de planificar su clase, debe tener
presente el medio de ensefianza a utilizar.

¢Por qué aprovechar el retroproyector?

El retroproyector es un aparato que requiere de energia eléctrica y que amplifica la
imagen a través de un bombillo que sirve para iluminar a través de una lupa, que a su
vez la proyecta en una secuencia de espejos méviles.

Los docentes al momento de determinar que este es el medio idéneo para el desa-
rrollo del contenido, debe tener presente las ideas principales y los dibujos y valorar
si este es el medio mds id6neo para el proceso ensefianza.

Beneficios de aplicar el Data—Show

El uso del Data-Show es importante en el desarrollo
de los temas, los docentes deben preparar con anti-
cipacién las diapositivas, revisar que los textos y la
relacién con las imagenes no estén recargadas.
Insertar dibujos, fotografias, diagramas, animaciones,
sonidos para que los estudiantes comprendan mejor lo expuesto, asi se garantiza
afianzar los conocimientos.

No debera olvidarse que el Data—Show es una herramienta tecnolégica avanzada,
y por tal razén hay mecanismos digitales que se habrian de manipular con mucho
tacto. El uso indebido de esta herramienta podria estropear uno de estos aparatos
que fluctiia en los mercados alrededor de mil délares.

El uso de esta herramienta en el sal6n de clase es meramente para apoyarse al
momento de explicar los contenidos, en las diapositivas se plasman s6lo las ideas mas
importantes para después desarrollarlas.

e Tener en cuenta que PowerPoint no es una herramienta auténoma.

e Aseglrese de que sus comentarios verbales resulten igualmente convincentes
como la presentacién expuesta de forma digital.
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e Las presentaciones mis eficaces en PowerPoint deben ser sencillas: Reduzca al
minimo las cifras en las diapositivas.

e No lea literalmente la presentacién de PowerPoint.

e  PowerPoint también resulta en este caso mas eficaz como acompafiamiento visual
de la palabra. Utilice colores brillantes.

e No limite la presentacién a lo que ofrece PowerPoint. Utilice imagenes y graficos
externos, incluso video, para mayor variedad y atractivo visual.

e Realice modificaciones sin reparos antes de la presentacién.

e No pierda nunca la perspectiva de lo que quiere ensenar.

Segun afirma Cebrian (2000), para un 6ptimo aprovechamiento de los me-
dios audiovisuales es necesario que se den conjuntamente tres elementos:
"Equipamiento audiovisual completo; calidad del manejo de los medios y formacién
en el uso de los medios. Por otra parte, para desarrollar una clase en las instituciones
de Educacién Superior, continda aclarando, serd necesario preparar con anticipacién
los extractos de las teorias y asi usar adecuadamente los medios audiovisuales.

Desde la éptica de Cebrian, es que se hace esta propuesta para aprovechar los
medios audiovisuales en todo el sentido de la palabra, principalmente en la Educacién
Superior.

Conclusiones

1. Los docentes coinciden en que la tecnologia es util en el proceso académico porque
ayuda a mantener la atencién en los estudiantes, ademads que permite hacer uso
de diversas técnicas facilitando mayor comprensién y fijacién del aprendizaje.

2. Algunos docentes se rehtsan a usar la tecnologia por temor de estropear los apa-
ratos que son muy costosos, por la falta de sensibilizacién y la importancia que
le dan al uso de los mismos. También incide la formacién que ellos recibieron, la
cual tratan de implementar en el aula.

3. Lafalta de pericia en el manejo de equipos audiovisuales por parte de los docentes
de la carrera de Ingenieria en Zootecnia, incide en la calidad de la utilizacién de
los recursos tecnolédgicos que la sociedad demanda a nivel educacional.

4. Estudiantes y docentes coinciden que al usar los medios audiovisuales, el sal6n
de clase se vuelve dindmico, activo y participativo en su mayoria; es necesario
destacar que el uso adecuado de los medios audiovisuales ayuda a que los procesos
de educacién logren su fin.

5. Eluso de diferentes medios audiovisuales incentiva a los estudiantes a sumergirse
en la profundizacién de los contenidos, por su particular forma de visién, al usar
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medios novedosos e informaticos los estudiantes logran asimilar mas rapido los
contenidos en las diversas asignaturas que se imparten.

6. El predominio del enfoque tradicional en algunos docentes estd presente en las
aulas de clases. Hay alguna resistencia al cambio y temor al uso de nuevas tecno-
logias, aunque la URACCAN ha realizado capacitaciones con los docentes para
que mejoren en el uso de las nuevas tecnologias.

7. Los sentidos (audicién, visién y tacto) son fundamentales en el proceso ensefianza—
aprendizaje, pues juegan un papel fundamental en la educacién.

8. Las estrategias en el proceso ensefianza son de suma importancia y los docentes
deben tomar en cuenta para que se usen de forma apropiados los medios, sirvan
de apoyo para el desarrollo de los contenidos en los salones de clases y asi apro-
vechar al maximo su fin.
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CULTURA INDIGENAY AFRODESCENDIENTE

CREENCIAS Y COSTUMBRES DE LA
POBLACION KRIOL EN CORN ISLAND

Débora Forbes Morales'™
Beverly Hendricks Gipson®!
Nubia Ordonez"®

Resumen

Este articulo se baso en la monografia de la licenciatura en Educacion Intercultural Bilingue,
intitulada Historia tradicional de la poblacién kriol de Corn Island en el dmbito de la cultura,
se enfatizaron las costumbres y creencias del pueblo kriol de Corn Island. La metodologia
cualitativa procedié técnicamente en la accidon-reflexion—participativa, en especial grupos
focales y entrevistas individuales con personas de diferentes edades. Estas personas, ademas
de compartir sus conocimientos, también expresaron sus sentimientos profundos alrededor
de la pérdida de nuestras creencias y costumbres en las nuevas generaciones, asi como de la
posibilidad de revitalizarlas.

Hablar de las creencias y las costumbres tradicionales abre la posibilidad de poder expre-
sary practicar todo lo sagrado de nuestros ancestros. Estas practicas permitieron a ellos vivir
muchos afos sin enfermedades, gozando de buena salud y tranquilidad en su vida cotidiana.

Palabras claves: creencias, Costumbres, Corn Island, Educacién Intercultural BilingUe.

Introduccion

Este aporte se enfoca en el rescate y la revitalizacién de las creencias y costumbres
de la poblacién kriol en Corn Island, en la problemaitica de la perdida de los valores y
tradiciones ancestrales de este pueblo.

Corn Island estd compuesto por dos islas, una grande y una pequenia. La Isla Grande
(Great Corn Island) est4 ubicada entre las coordenadas 12° 10 de latitud Norte y 83°03
de longitud Oeste, dista aproximadamente 53 kilémetros del punto mds cercano de
la costa (Cabo de las Perlas) y 68 kilémetros de Bluefields en la Regién Auténoma del
Atlantico Sur de Nicaragua. Mide 5 kilémetros de largo y entre 2 a 3 kilémetros de
ancho. La comunidad est4 asentada al Oeste con la isla de San Andrés, Noreste de la
isla pequenia, al Norte Puerto Cabezas y al Este el Puerto del Bluff.

[1] Licenciada en ciencias de la Educacién con mencién en Educacion Intercultural Bilingiie.
[2] Licenciada en Ciencias de la Educacién con Mencién en Educacion Intercultural Bilingtie
[3] Tutora, MSc. en Estudios Interdisciplinarios.
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Creencias y costumbres de la poblacién kriol en Corn Island

Debido a su ubicacién privilegiada, los pobladores de Corn Island han vivido
tradicionalmente de la abundancia de los recursos naturales presentes en la zona,
principalmente de la pesca y la siembra. Sus primeros pobladores fueron los indige-
nas kukras, quienes habitaban entre las cercanias del Rio Grande hasta la Laguna de
Bluefields. Este subgrupo conocido generalmente como sumu que vivian en la parte
baja delaisla, actualmente el barrio Brig Bay, eran cazadores, pescadores y practicaban
la agricultura. El nombre de Corn Island se originé del cultivo de maiz que en inglés
es “Corn” como en el lugar sembraban mucho maiz decidieron ponerlo el nombre
“CORN ISLAND?” que significa “Isla de Maiz”. Esta comunidad de origen kriol ha ido
perdiendo su cultura, tradiciones y costumbres.

Las creencias, costumbres yla cultura tradicional propias de este pueblo, influyen
en la vida y las précticas cotidianas de la gente. La investigacién nos permitira iden-
tificar algunas de estas creencias y analizarlas. El sentido es despertar el interés de la
poblacién en general para la revitalizacién de sus creencias, costumbres y su cultura
tradicional que en su conjunto se han ido perdiendo. Creemos que esto ha afectado
la pertinencia étnica del pueblo kriol.

El estudio contribuye de manera general al interés y a la revitalizacién del amplio
y polifacético mosaico multicultural de la Costa Caribe y enriquece la cultura nacio-
nal. Ademais, serd de mucho interés para todos los costefios que trabajan para una
educacién pertinente a la realidad de la Costa Caribe Nicaragiiense y para el rescate
del patrimonio cultural del pueblo kriol. Por ejemplo, hay leyes importantes que nos
dan el derecho a mantener y desarrollar nuestra propia cultura. La Ley de Autonomia
(Ley 28, 1987) establece el Régimen de Autonomia de las regiones en donde habitan
las comunidades de la Costa Atlantica de Nicaragua y reconoce los derechos y deberes
propios que se establece en la Constitucién Politica. La Ley General de Educacién
(Ley 582, 2006) establece que “El Sistema Educativo Autonémico Regional (SEAR) es
uno de los subsistemas educativos del pais dirigido y administrado por los gobiernos
regionales a través de sus Secretarias de Educacidn. SEAR estd basada en el modelo
de educacién intercultural multilingiie que valora las lenguas oficiales de la regién.”

Revision de literatura

Se dimensiona el concepto de historia y algunas teorias en relacién a la cultura y sus
variables de costumbres y creencias. En la comprensién que la historia es la ciencia
que tiene como objeto de estudio el pasado de la humanidad a través de los enfoques
y metodologias de las Ciencias Sociales.

Se reflexiona en torno a los siguientes conceptos de cultura:
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“Es el conjunto de conocimientos, saberes, principios, técnicas, leyes y represen-
taciones simbdlicas que comparten los integrantes de un determinado pueblo. Sus
costumbres, ordenamiento y creencias los distinguen de los demds pueblos y culturas.”
(Rizo 2003, p. 26).

Enla primera Jornada Indigena Centro Americana sobre medio ambiente y cultura
del 24 al 29 de junio de 1996 se dijo que cultura es “...todo lo que nos rodea. Es toda
la riqueza material y espiritual de un pueblo (Memoria, p. 111).

El término y realidad de cultura es polivalente segiin conceptualizé Mario Rizo
en distintas dimensiones en el devenir histérico (2003, p.13, 14).

Segun el antrop6logo Paolo Venezia (2003, p. 33), en el entramado sociohistérico
lalenguay cultura estan estrictamente vinculados. Cuando una comunidad lingtistica
requiere entablar relaciones con otra comunidad lingaistica, se vuelve bilingiie sin
que por ello tenga que sustituir o dejar su lengua por otra. La Educacién Intercultural
Bilinglie permite que, sobre la base de lo propio, el educando y la comunidad a la que
pertenecen estén en mejores condiciones de relacionarse con lo ajeno y de abrirse a
nuevos conocimientos, valores, saberes y forma de interpretar la realidad.

Segun Hodgson (2007) la costumbre es “la manera de obrar establecida por una
larga préctica o adquirida por repeticién de actos de la misma especie.” Y, la tradicién
como la fuente de “la transmisién hecha de generacién en generacién de hechos histé-
ricos, doctrinas, leyes, costumbres, etc.” Enla investigacién estaremos buscando esas
maneras de producir de los kriol. Sabemos que, otros grupos étnicos han adaptado
algunas de las costumbres kriol, por ser la mayoria. Por ejemplo, en Corn Island se
cocina todo tipo de comida con coco, inclusive se toma café con crema de coco. De
igual manera entenderemos por creencias “el firme consentimiento y conformidad
con una cosa.”

Actualmente en el &mbito educativo lo tradicional tiene distintas valoraciones
positivas, cuando se trata de conocimientos praicticos relacionados con la tradicién
ancestral (como el caso de la medicina tradicional); sin embargo, para la educacién
intercultural la tradicién de los pueblos representa una fuente de inspiracién y sabiduria
indispensable para su desarrollo cultural.” Es por eso que en el proceso de desarrollo
curricular y la elaboracién de textos se hace necesario retomar y plasmar todos estos
aspectos como contenidos de estudio (Venezia, 2003, p. 52).

La cultura de un pueblo es uno de los elementos esenciales a incluirse en un mo-
delo de educacién pertinente a la realidad. La educacién intercultural se considera
como una politica de inclusién que afirma la validez de las diferencias y de las iden-
tidades, en el contexto de la Costa Caribe nicaragiiense de cada uno de los pueblos
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indigenas y afrodescendientes, que apuntala cambiar las desigualdades injustas y las
homogeneidades excluyentes (Venezia, 2003, p. 53).

Gracias a este tipo de educacién intercultural las nifias y los nifios se estdn edu-
cando alrededor de la diversidad que nos caracteriza: en lo cultural, lingtistico, social,
espiritual, politico y juridico.

Materiales y métodos

La metodologia que se utilizé fue cualitativa en el paradigma de la accién-reflexién—
accidn. Se identificaron los grupos de interés que sirvieron como informantes claves.
Esto nos permitié valorar las distintas percepciones que tienen los pobladores sobre
este tema y su protagonismo en el rescate de las creencias, costumbres y cultura de
la comunidad.

Se realiz6 los grupos focales y entrevistas donde participaron diferentes perso-
nalidades, jévenes, adultos y ancianos de ambos sexos.

Los resultados fueron leidos, analizados y organizados en base a creencias, cos-
tumbres en los procesos histéricos de la isla. En esta etapa se realiz6 una discusion
con algunos educadores de la isla. Por la forma se utilizaron métodos de historia oral,
porque fue un trabajo de recopilacién de los conocimientos que guarda la gente en
su memoria o que todavia practican, a través de los relatos y cuentos que brindaron.

Resultados y discusion
Un dia en la vida de una mujer kriol

Las mujeres kriol ademds de lavar, limpiar el hogar, el patio y cuidar los nifios, tenian
la preocupacién o responsabilidad de decidir y preparar la comida de cada dia. Ademas,
tenfan que ir al monte a cortar lefia y buscar bastimento y coco en su pequetio huerto.
Toda esta provision era acarreada por la mujer, que generalmente cargaba las cosas
encima de la cabeza. Pero también tenia que ir a la playa a esperar la entrada de los
botes (ahora pangas) de la faena de pesca, acostumbrados a repartir entre los que
aguardaban en la playa. Luego, una vez de regreso a casa, se ponia a cocinar su rondén
y su gallo pinto. Cuentan que en ese entonces se rayaba hasta tres cocos para un buen
gallo pinto de tres libras de arroz, y para el rondén se rayaba de seis a siete cocos. En
ese entonces no se compraba el coco. El coco abundaba en la isla.

Luego, por las tardes se preparaba jani kiek (journey cake; tipo de queque de coco)
o flat jak con té de hoja de limén, naranja o wail baazil. Esto era un tipico preparativo
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kriol parala cena. Después del desayuno la mujer por costumbre o por responsabilidad
mantenia el fuego encendido debajo de la porra para que asi se mantuviera caliente
la comida del esposo hasta su regreso del campo.

Las mujeres kriol, por afios y de generacién en generacién practicaban el inter-
cambio de productos alimenticios basicos. Entre los vecinos se intercambiaban los
productos. Por ejemplo, si uno no tenia banano y otra no tenfa yuca se intercambiaban
los dos productos y de esa manera se aseguraba un almuerzo mas completo y con
variedad para el dia.

Un dia en la vida de un hombre kriol

Nuestros ancestros eran hombres trabajadores, fieles sembradores y productores.
Se levantaban a las cuatro de la mafiana y se iban a sus huertos a sembrar. Pasaban
todo el dia en el monte y tomaban el camino de regreso como a las cinco de la tarde,
un poquito antes de la puesta del sol. Era una rutina. Ellos solo tomaban su café o te
de hojas por la mafiana y a mediodia se podia ver a las sefioras llevando sus comidas
hasta donde se encontraban.

Cuando salian mds temprano se ponian a limpiar el patio y a la hora mencionada
anteriormente se paraban y descansaban. Luego se bafiaban y al anochecer ellos ya se
retiraban a dormir. Se cree que por eso los hombres eran fuertes, sanos y saludables,
porque protegian su salud. Mientras ahora, segin lo observado por los informantes,
hoy en dia esta generacién no practica nada de esto ni otras costumbres anteriores,
mas bien discriminan la forma de vida de los ancestros.

Costumbre posparto

La mujer después de parir no cocinaba para sus esposos. Los hombres de ese entonces
miraban a su mujer después de parir con asco, como sucias y no les permitian tocar
nada. Era asi hasta después de tres meses. Como no habia electricidad y cuando no
se tenia kerosén, la luz utilizada para el cuido del bebé era aceite de coco con algodén
puesto en un plato. Se dice que se encendia esto porque no tira mucho humo.

Forma de comunicar sobre el fallecimiento y entierro de una persona

Entre los kriol la comunicacién sobre el fallecimiento y entierro se hacia de una ma-
nera muy ripida y amistosa. Cuando una persona moria, no importaba la hora o el
dia, uno de los vecinos o un hombre montado a caballo partia de la casa del difunto
gritando: “Se muri6 el Sr. xx y su entierro serd tal dia a tal hora”. Con el tiempo un
hombre conocido como Willy asumié esta responsabilidad como propia y de manera
voluntaria. Eliba avisando casa por casa cuando moria alguien. Sin embargo, hay que
tomar en cuenta que en ese entonces Corn Island era menos poblado.
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Ahora, dicen los entrevistados, con el aumento de la poblacién todas esas buenas
costumbres se han ido con el viento. La gente vive tan ocupada que, hoy en dia las
personas fallecen, son sepultadas y uno se entera hasta mucho tiempo después.

Preparacion de un cuerpo después de la muerte

Una costumbre sobresaliente del pueblo kriol fue la preparacién del cuerpo de una
persona después de su muerte. Segiin nos relataron este proceso se realizaba de la
siguiente manera:

La fruta llamada Seebl Arinj o betaam swiit fue usada en buenas cantidades para
bafar al muerto. También se usaba cal. Esta se ponia debajo de la cama en una porra.
En el estémago se ponia café en grano y el muerto podia permanecer perfectamente
dos o tres dias esperando el sepelio. Hoy en dia se acostumbra el uso de otros métodos
para mantener el cuerpo de un muerto, y por la cantidad de dias que se quiere. Entre
estos mencionamos la morgue y la inyeccién de la formalina. La practica tradicional
ya no es practicada.

Sepultura y velorio

Cuando terminaban de darle cristiana sepultura al muerto, se venian a la casa de los
familiares dolientes amigos o familiares de estas personas a hacerle compafiia y perma-
necian con ellos por nueve dias. Mientras que otros visitaban la casa con regularidad
para ver como estaban las personas dolientes y para consolarlas. Cuando hacian el
velorio, todos los vecinos venian a ayudar con la limpieza y preparacién del jani kiek
y café que era preparado en casa de uno de los vecinos. También se repartia licor.

En Corn Island no se practicaba el Nain Nait ( "La novena noche”). Pasados dos
o tres semanas, o cuando los familiares en luto lo consideraban oportuno, sacaban
todas las pertinencias de la persona muerta y las quemaban, regalaban o las guarda-
ban, pero nunca las usaban.

Limpieza

Era una costumbre entre los kriol que todos los dias el patio se manejara limpio y que
brillara. Sin embargo, el dia sdbado era un dia especial y dedicado ala limpieza general.
Los nifios y las nifias tenfan que ir a la playa a traer arena; eran dos tipos de arena, una
fina y una gruesa, y tenian que echarla por todo el patio. Pero habia una temporada
mds importante en cuanto a la limpieza: la Navidad. Los padres y las madres ponian
a los nifios a limpiar el patio y se tenia que traer arena gruesa de la playa y poner lo
mas que se podia en la parte frontal de las gradas porque decian que si Santa llegaba
y no encontraba la arena blanca, no entraba ala casa a dejar los regalos. Por otro lado,
era una alegria para la nifiez encontrar las huellas que dejaba Santa a su paso por el
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patio y la casa. Las niflas y los nifios tenfan que dormir temprano, porque si no, co-
rrian el riesgo de que Santa no pasara y no dejara regalos. En estos tiempos no habia
servicio de energia eléctrica. Era facil acostarse temprano y levantarse temprano para
encontrar la sorpresa del regalo de Santa.

El dia domingo

Para el pueblo kriol, un dia para estar con la familia era el dia domingo. Todos se
reunian donde un miembro especial, generalmente la madre y alli pasaban el dia.

Los dias domingos todos se iban a misa, era un dia sagrado para todos. No se
acostumbraba cocinar los domingos. Una vez de regreso de la misa o culto comian,
pero la comida era preparada desde el dia sdbado. Era comtn preparar queque de yuca,
quequisque, maiz, pescado frito, pan, jani kiek, etc.

Los entrevistados observan que hoy en dia a la juventud muy poco le interesa ir
al culto o a misa. Prefieren estar en un estadio viendo un juego, estar en la playa o
en un bar.

Semana Santa

Durante la Semana Santa no se cocinaba ni se comia carne. Para nuestros ancestros
la Semana Santa era algo sagrado. Se conservaba un respeto profundo para la sema-
na. No se acostumbraba comer carne porque se decia que era el cuerpo o un pedazo
del cuerpo del Sefior Jesucristo. La sangre recordaba como su sangre brotaba de su
cabeza. Ellos comian de todo que no llevara sangre, productos tales como huevos,
pescado, frijoles y pan.

Hoy en dia, piensan los informantes, esta generacién no respeta ni practica mu-
chas de las costumbres de nuestros ancestros. Méas bien, hacen todo lo contrario, la
Semana Santa es aprovechada como una semana vacacional y de festejos, no como
una semana de penitencia y para los asuntos propios de la iglesia cristiana.

La Navidad

La Navidad también era un dia para pasar en familia, con las amistades y con los
vecinos. Cuando se acercaba el tiempo de la Navidad, todos preparaban sus comidas,
dulces y otros productos tradicionales.

Se preparaba los queques de banano, quequisque, maiz, fruta de pan, bred pudin

(torta de pan) y también bebidas como jinjabier (bebida de jengibre). Todo era pre-
parado dias antes del 25 de diciembre. El propio 25 de diciembre se repartia la comida
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entre vecinos, familiares y amistades; acostumbraban ir de casa en casa saludando y
dejando las delicias, y al mismo tiempo recibian sus regalos (comidas).

Al comparar las practicas de hoy en dia, segin los entrevistados con mas edad,
no estamos ni cerca de las formas de convivencia de esos dias. Hemos perdido todas
esa buenas costumbres que nos inculcaron de pequerio. La vida se pasa tan ocupada
que ni tenemos tiempo para saludar a nuestros seres queridos, menos practicar lo
bello que ellos nos ensefiaron.

Vestimenta

Las mujeres kriol acostumbraban usar el vestido largo con manga larga y cuello alto
hecho de tela gruesa. Usaban una kanka debajo del vestido. Fabricaban la ropa interior
usando la tela manta, con elastico en la cintura, la parte de las piernas llegaba hasta
la rodilla y también llevaba elastico. Se acostumbraba amarrar el pelo.

Los hombres solian usar una camisa manga larga, el pantalén medio largo y
siempre un sombrero.

Usaban todo igual, con la excepcién de que acostumbraban clasificar la ropa de
uso diario, de la ropa para estar en la casa y la ropa de salir a la calle. Ademds habia la
ropa para uso en ocasiones especiales, incluyendo la ropa para ir a misa. Las mujeres
siempre se tapaban la cabeza para ir a la iglesia.

En ese entonces un hombre no podia ver las piernas menos la espalda de las
mujeres, porque la forma como se vestian no lo permitia. Los informantes observan
que hoy en dia todo es diferente. La gente camina con muy poca ropa, casi andan
desnudas por las calles. Se dice que “...cuando un hombre miraba pasar a una mujer
se moria de la inquietud por ver lo que llevaba debajo de tanta ropa. Pero hoy en dia
miran todo y no le atrae mucho lo que est4 al aire libre.”

Construccion de viviendas

Las casas eran construidas de cafia y/o bambt. Lo partian por la mitad, lo colocaban
bien apretados, fuerte y de fino acabado. Una vez terminada la casa la forraban con
papel decorativo o papel café y asi quedaba bonita y arreglada. El techo era de una
palmera especial. Estas casas podian durar hasta treinta afios, si los ratones no en-
traban al techo. El piso era de tierra y se echaba arena en el piso. Todos los sdbados
tenian que echar arena nueva al piso de tierra. En esos tiempos tenian madera pero
sélo alguna gente podia tener casas de madera. Construir una casa era momento de
compartir responsabilidad y solidarizarse en el trabajo. Cuando una persona tenia
que construir una casa, la gente venia y ayudaba a la persona.
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En aquellos tiempos se construian dos casas, la mas grande servia como dormito-
rio y la otra para la cocina. Pero las cocinas eran grandes, con mesas de comedor y un
fayahaat (Fogonero). Al anochecer, la gente dejaba todos los utensilios en la cocina 'y
la cerraba. Nadie molestaba ni tocaba sus cosas. No habia luz eléctrica asi que tenian
que cocinar su cena temprano o sila noche llegaba usaban ldmparas o linternas. Dice
Miss Orpha que su tia hacia nacatamales para vender y ella los dejaba afuera hasta
el dia siguiente. Si un vecino llegaba a la casa de ella y ella estaba dormida, agarraba
el nacatamal y al dia siguiente pasaba y le pagaba por la cantidad de nacatamales que
habia tomado.

Habia mucha honestidad. La gente era responsable y, sobre todo, muy trabajadora.
Compartir

La sefiora Helen White recuerda que a la gente le gustaba compartir, esto se practi-
caba mucho. Es por eso que, hasta hoy en dia se dice que todavia tienen ese hébito.

Cuando venia visita a la isla, la gente de la isla ofrecia comida, casa y cama donde
dormir. Cuando llegaba el tiempo de regreso a sus lugares, a estos visitantes se le
ofrecia regalos, provisiones y cosas propias de la isla para que se llevaran.

Todos los fines de semana hacian queques, pan, jani kiek y bebidas de soril (Hoja
de Jamaica) o jinja bier. El domingo compartian con los vecinos y todos repartian lo
que habian preparado. Si alguien llegaba de visita a la casa se le ofrecia algo de lo que
se habia preparado. Cuando las personas destazaban un animal, sea cerdo, tortuga,
vaca, repartian la carne a las personas del barrio. A veces cuando venian personas
de otro barrio se les vendia; pero, si eran amigos no tenian que comprar. En otras
palabras casi no se vendia, se regalaba.

No solamente se compartia comida, si no también utensilios de cocina. Si una
persona necesitaba hornear y no tenia porra, podia conseguir una prestada del ve-
cino. Cuenta el sefior Rob que una vez su mama presté de su vecina una porra para
hacer aceite de coco porque ellos no tenian una porra grande. Cuando su hermana
fue a devolver la porra, la duenia dijo: “Esta no es mi porra! Vaya y traiga la mia.” La
hermana, quien era una nifia en ese entonces, fue y cambié la porra. Cuando regresé
donde la vecina, ésta dijo: “Ahora si, ésta es mi porra!”

Formas de entretenimiento

En afios anteriores, ademads del trabajo, en los tiempos libres y especialmente cuando
era luna llena, las personas iban a pasear a caballo. Hacian carreras de caballo e iban
a pasear a otros barrios en la noche. Una forma especial de entretenimiento eran los

cuentos. Nuestros abuelos nos contaban cuentos y adivinanzas. Y, cantaban.
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Suoshal (“social”) consistia en un baile. Llegaban las mujeres y los hombres
y bailaban al son de musica viva. Los instrumentos utilizados eran la guitarra, el
mandolin y el wash tob (Tina de lavar). Se bailaba shatiis, rumba, polka, merengue,
samba, walts y conga. Bailaban las parejas y cuando terminaban de bailar el hombre
tenia que ofrecer algo de comer a la mujer. En una mesa puesta en el salén del baile,
se colocaba una variedad de comida. Habia carne, soda kiek, queque de quequisque y
pan, entre otras cosas. También habia bebida como soril, jinjabier, etc. Asi todos los
hombres tenian que comprar algo para la mujer.

Pink Tea Party era otro baile. Consistia en que todo era decorado de color rosado.
Hasta la comida y vestuario de la gente era rosado. Se servia comida y bebida gratis.
Todos bailaban. Los mas ancianos preparaban ron casero de maiz y servian el ron sélo
cuando los viejitos tenian sus fiestas. Cuando invitaban a una joven o un joven a una
fiesta, un adulto lo acompafiaba. Cuando terminaba la fiesta, regresaba a su hogar
acompafado por las personas mayores. Ademads, las fiestas terminaban temprano.
Vestirse para ir a una fiesta no significaba usar ropa atrevida. Los vestidos o faldas
quedaban por debajo de la rodilla y las blusas tenian que ser con mangas.

Creencias de la poblacion kriol

En lo siguiente presentamos la parte de las creencias de la poblacién kriol en Corn
Island.

El pescado Uol waif

Dicen nuestros ancestros y todavia entre los kriol persiste la creencia de que de todos
los peces en el océano hay uno que se llama Uol waif, alrededor del cual hay un gran
secreto. Se cree que la gente foranea, silo comen frito o en rondén, no puede dejar la
islay silogran salir tienen que volver y con intenciones de quedarse.

Por esta creencia mucha gente, cuando se le ofrece pescado, lo primero que te
preguntan es si es Uol waif.

Cuidados antes y después de embarazo

La mujer embarazada en tiempos anteriores se cuidaba muy bien. La partera realizaba
una labor de control y cuido atin antes del parto. Sobaba a la embarazada si presen-
taba dolor y si el feto estaba en una posicién dificil. Controlaba la fecha del parto con
los cambios de la luna. Se observaba que si la mujer parira con la luna llena, el parto
era mas dificil para ella; porque su bebé seria mas grande debido a la fase de la luna.

Después del parto, la mujer no volvia a ver la luz del sol hasta después de tres
meses. Se cuidaba tan bien que se pudo mantener en su cuarto encerrado por tres
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meses. No se peinaba, se arropaba muy bien, usaba calcetines y se fajaba. En cuanto
al aseo personal, el bafio consistia s6lo en asearse las partes intimas con agua tibia,
producto del cocimiento de diferentes hojas curativas y aromadticas. La partera le
sobaba, aplicaba masajes y apretaba la espalda para que se cerraran bien los huesos
de la espalda. Durante todo ese periodo no salia del cuarto para nada.

Se cree que debido a estas practicas y el cuidado tan especial que recibian las muje-
res en el periodo de posparto ellas vivian hasta edad muy avanzada manteniendo una
buena salud. Acostumbraban tener muchos hijos pero eran saludables. La diferencia
de esa época con estos tiempos es muy marcada. La mayoria de las mujeres después
de dar aluz salen ya el dia siguiente del parto. Tampoco tienen cuidado en la forma de
vestir, generalmente utilizan poca ropa e inclusive comienzan a frecuentar los lugares
de baile poco tiempo después del parto.

Mientras que debido a las praicticas de hoy en dia y los descuidos y desmanes, se
cree que esta generacion se autodestruye de una manera rapida. Esto es por no tomar
las buenas lecciones que nos han dejado nuestros ancestros. Con solamente un hijo
dan la apariencia de haber tenido varios partos. Y, en comparacién con la salud que
mantenian las mujeres en épocas anteriores es enorme la diferencia, hay muchos casos
de muertes maternas, casos de cancer uterino y de mama y mucho deterioro fisico.

Cuidado con los recién nacidos

Enla cultura kriol se cree que los recién nacidos no deben ser expuestos a afectaciones
externas. Porque ciertas personas al ver a un recién nacido o entrar en contacto con
él, le afectan fisiolégicamente. Por ejemplo les dan lo que cominmente se conoce
como “pujo” o estrefiimiento. Por otro lado, una persona bajo las influencias del licor
no debe ver a un nifio recién nacido, aunque fuera el padre.

También se cree que un nifio, si todavia no estd bautizado, no puede ir a un en-
tierro. Mientras que si un familiar tiene que ir al cementerio, éste debe quitarse la
ropa antes de entrar a la casa donde hay un recién nacido.

Todo esto no es muy observado hoy en dia. Mas bien ahora los nifios al nacer
inmediatamente comienzan a realizar movimientos que antes no hacia un recién
nacido y desarrollan cambios y actividades a muy temprana edad.

El mar en Viernes Santo

Era prohibido bariarse el Viernes Santo en el mar. ;Por qué? Decian que si se metia
en el mar este viernes y si se llegaba a mediodia, se convertian en pescado o sirena.
Esta creencia fue practicada y manejada con delicadeza porque aseguran los ancianos

el cien por ciento que pasaria esto.
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Cura del asma

Entre el pueblo kriol se cree que una forma de curar a las personas asmaéticas consiste
de que el dia Viernes Santo a mediodia se pone a una persona a posar contra el tronco
del arbol llamado fisiknat y se le corta el pelo en el tronco del drbol. El pelo queda
incrustado en el arbol, y mediante va creciendo el arbol, la enfermedad va desapare-
ciendo. Esta es una de las creencias que todavia se conserva y se practica.

Senales y milagros

Perros que atillan

Cuando los perros aillan de noche se dice que es sefial de que alguien va morir y que
estos animales ven o perciben estos fantasmas. Porque aparentemente el espiritu
deambula antes de la muerte fisica de la persona. Sin embargo, estos mismos animales
cuando ladran viendo hacia el norte es serfial de que va a soplar fuerte el viento, en
otras palabras, es sefial de un mal tiempo.

Todavia hay personas entre el pueblo kriol que conservan esas creencias y que
aprenden a observar y conocer los cambios en el tiempo por estas creencias.

Laafin bord (" pdjaro riente’)

Este pdjaro, si vuela por encima de la cabeza de alguien de noche, estd dando el aviso
de que alguna joven de la casa estd embarazada. Las personas de la vecindad se pre-
ocupaban mucho cuando esto ocurria. Por otro lado, esto despertaba enojo y sospecha
entre las madres y los padres del lugar. Esta fue una de las creencias mds marcadas
entre los kriol. Porque era y daba por hecho que asi era la situacién. Hace mucho que
no se escucha a este pajaro. Entonces, esta creencia esté casi olvidada.

Canto del gallo

Se cree que los gallos que cantan en las primeras horas de la noche estan dando aviso
de que algo malo o trigico va ocurrir. También es sefial de que el clima va cambiar.
Esa creencia todavia se mantiene, aunque es mas conocido y observado entre las
personas mas ancianas.

La escobay la sal

La escoba es utilizada para correr a una persona de la casa cuando no es deseada esta
visita. ;Cémo funciona? Se coloca la escoba en posicién invertida detris de la puerta
con un tenedor insertado en la parte de barrer con un pufio de sal. Era muy comdn
hacer esto inclusive con las visitas que se prolongaban por mucho tiempo. Esta prictica
también ha caido en desuso entre las personas mds jovenes.
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La mariposa

Las mariposas son animales que avisan sobre una visita a la casa. Este aviso les
permitia a las personas utilizar una escoba puesta detras de la puerta para evitar la
visita cuando no era deseada o cuando creian que no estaban en condiciones de recibir
alguien en la casa.

El gato
Cuando un gato se estd limpiando la cara es sefial de que va llover o viene

visita.

Prediccion utilizando un huevo y un vaso

Se cree que para el dia Viernes Santo, sirevienta un huevo en un vaso con agua desde
las seis de la mafiana dejandolo reposar hasta mediodia, cuando se destapa se habra
formado una figura. Si la figura se asemeja a la de una iglesia, es sefial de que uno
pronto se casard. Mientras que si por ejemplo, la figura es de un atadd, es serial de
que alguien de la familia muy pronto morird. De igual manera pueden salir figuras
indicando viajes u otras cosas.

El trueno en el mes de enero al inicio del aio

Cuando se escuchaba el trueno en el primer dia del afio nuevo y durante los primeros
dias del mes de enero, nuestros ancestros predecian un afio de muchos fallecimientos.
Decian que habria rich grievyaad; traducido al espatiol significa abundancia para el
cementerio. Esta creencia todavia persiste entre la mayoria de los kriol, es una for-
ma de predecir muertes numerosas entre la poblacién del lugar. Quiere decir que los
primeros dias del afio nuevo son muy observados por la gente.

Picadura de pies

Relacionado ala muerte estd también la creencia de que cuando a alguien le pican los
pies, es sefial de que pronto visitaria el cementerio.

Doce primeros dias de enero y la prediccion del clima

Otro motivo por el cudl los primeros dias del mes de enero son muy observados por
la gente, tiene que ver con la prediccién sobre el clima de los doce meses del afio. En
la Costa Caribe sé6lo hay dos estaciones en el afio, la estacién lluviosa y la de verano.
Los primeros doce dias del mes de enero son comparados con los doce meses del afio.
El clima de cada dia representa el clima de los meses correspondientes. Si hacia sol

102 I CIENCIA E INTERCULTURALIDAD, Volumen 5, Afio 2, No. 2, Diciembre 2009



Creencias y costumbres de la poblacién kriol en Corn Island

el primer dia esto era sefial de que enero seria un mes de sol y un poco de lluvia. Si
para el segundo dia llovia, era una sefial de que febrero seria un mes de lluvias y asi
sucesivamente hasta observar los doce primeros dias de enero.

Descanso de los espiritus

Cuando el espiritu de una persona no estd descansando en paz, el espiritu sale,
deambula y molesta a las personas vivas. Para que el espiritu no siga molestando o
penando, se tiene que llevar una pana con frijoles cocidos a la tumba y hablar con el
muerto, se le dice: cuando crezcan estos frijoles puedes volver. Esta es una cura para
que cualquier espiritu deje de molestar.

Conclusiones

Las creencias y costumbres del pueblo kriol ain permanecen y estdn vivas entre mu-
chos pobladores de la isla, quienes han logrado conservarlas, quizas porque tuvieron
la dicha de vivir parte de sus vidas entre nuestros ancianos, donde predominaba el
espiritu de compartir, la solidaridad y en muchas vivencias la sinceridad entre la po-
blacién. Esto no quiere decir que fueran seres perfectos, pero si habia un alto grado
de sensibilidad humana.

Con el paso del tiempo estas costumbres, creencias y tradiciones fueron perdiendo
su valor real. Se comenz6 a darle menos importancia a estos valores positivos que
poseian nuestros ancestros.

El progresoy el avance tecnolégico son significativos, porque ofrece mejores formas
de sobrevivencia para los pobladores. Ofreciéndole mayores niveles de seguridad en
vivienda, salud, transporte, educacidn, etc. Sin embargo, en muchos aspectos no sélo
podemos pensar en avances sin medir el impacto que puede traer para la cultura de los
pueblos. El concepto de progreso y avance tecnolédgico debe ser estudiado y analizado
frente a la cultura de los pueblos y c6mo esto puede destruir tradiciones y practicas
sustanciales de los mismos. La falta de este tipo de anélisis en muchos casos nos ha
limitado conocer cémo fueron y cémo vivieron nuestras abuelas y abuelos. Nos privé
de la oportunidad de conocer sus perspectivas sobre la vida, la naturaleza, los valores
y sus conocimientos en general.

Esimportante retomar algunas de las tradiciones de nuestros antepasados, porque
nos permitira rescatar valores que nos podrian dar una respuesta a grandes problemas
sociales de nuestra sociedad. Pérdidas que ahora se observa en la destruccién moral,
espiritual y fisica de la poblacién.
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Resumen

El abordaje se hizo a partir de la investigacién: “Creencias y costumbres tradicionales del pueblo
indigena miskitu de la comunidad de Kahkabila” de Laguna de Perlas, Regidon Auténoma del
Atléntico Sur de Nicaragua (RAAS). Se considera la revitalizacién un factor importante para
el fortalecimiento de la identidad y autoestima del pueblo y por ende del desarrollo de la
comunidad y la Educacion Intercultural BilingUe (EIB).

Para el andlisis de la pérdida paulatina de las creencias y tradiciones ancestrales de esta
comunidad miskitu, se identifican las causas y se proponen alternativas de solucién que con-
tribuyan a la sensibilizacion de la juventud. Se aplicaron entrevistas en la lengua miskitu a los
adultos y ancianos; en kriol a los jovenes, mujeres y varones. Se utilizé la observacién, para asf
valorar la forma y estilo de vida de los comunitarios.

Se puede mencionar que los resultados de las principales causas de la pérdida de las
creencias y costumbres tradicionales, es la emigracidon masiva de los miskitu de la comunidad
de Kahkabila. La situacién econdmica y la imitacién del estilo de vida en otras etnias.

Las recomendaciones se basan en la revitalizacién cultural, Educacion Intercultural BilingUe,
actitudes y practicas tradicionales.

Introduccion

La investigacién “Creencias y costumbres tradicionales del pueblo indigena Miskitu de
Kahkabila” se realiza en Kahkabila en un esfuerzo de revitalizacién de la cultura
Miskitu en nuestra regién.

Kahkabila es una comunidad ubicada a la orilla Oeste de Laguna de Perlas, Regién
Auténoma del Atlantico Sur de Nicaragua (RAAS). Dista a 8 km desde Laguna de Perlas
y 42 km de Bluefields, cabecera regional. Debido a esta ubicacién, sus pobladores
han vivido tradicionalmente de la abundancia de los recursos naturales en la zona,
principalmente la pesca.

[1] Lida. en Ciencias de la Educaciéon con mencién en Educacién Intercultural Bilingte.
[2] Lida. en Ciencias de la Educacién con mencién en Educacién Intercultural Bilingue.
[3] Master en Antropologia Social con mencién en Desarrollo Humano.
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El nombre de Kahkabila se originé de unos arboles de palma, que en miskitu se
llama Kahka. Como el lugar tenia muchos de estos arboles, los pobladores decidie-
ron poner a la comunidad el nombre Kahkabila, que significa “Boca de Palma”. Las
familias vivian en una punta bastante extendida en la laguna, era mds bien como un
cabo. La comunidad de Kahkabila fue fundada por los sefiores Silvestre Joseph, su
esposa Elizabeth Rigby, el sefior Cristébal Vega y su esposa, originarios de rio Coco.

Se valora inmanente que la juventud valore sus creencias y costumbres tradicio-
nales. Los comunitarios han perdido paulatinamente gran parte de estas creencias y
costumbres, por lo que han adoptado otras, principalmente del pueblo creole.

La revitalizacién es de interés no sélo para los comunitarios, asimismo para las
instituciones gubernamentales y no gubernamentales que trabajan con las diferentes
comunidades de la Costa Caribe nicaragtiense. Ademds, servird como material edu-
cativo enla implementacién del nuevo curriculo de Educacién Intercultural Bilingue.

Revision de literatura

Las referencias inmediatas en la apreciacién de la cosmovisién y cultura del pueblo
miskitu en general son consideradas en el libro de Avelino Cox, intitulado: Cosmovisién
de los pueblos de Tulu Walpa (1998) y en la referencia mediata, el estudio de Eduard
Conzemius, Estudio Etnogrdfico sobre los indios Miskitos y Sumus de Honduras y Nicaragua

(1932).

La Constitucién Politica de Nicaragua en sus Articulos 5y 8 reconoce la existencia
de pueblos indigenas, quienes conforman la sociedad nacional y son parte activa dela
naturaleza multiétnica del pais. El Estatuto de Autonomia, Ley N°. 28; ratifica estos
conceptos para la Costa Caribe, desde 1987, destacandose asi los conceptos de pueblos
indigenas y comunidades étnicas.

La autonomiay, en particular, el Sistema Educativo Autonémico Regional (SEAR),
parten del hecho de reconocer la diversidad cultural, étnica y social del pueblo costefio
como realidad histérica del pais.

Palabras claves: Creencias, Costumbres, cosmovisién, identidad cultural, mito,
tradicién, rito.

Materiales y métodos

Es una metodologia participativa y cualitativa a través de la cual se identifican las
creencias y costumbres y la pérdida de los mismos por el pueblo miskitu de Kahkabila.
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La poblacién que particip6 directamente en las entrevistas estd constituida por 46
personas de la comunidad, la cual se hizo de forma aleatoria, tomandose como criterio
la equidad de género y edad. Los métodos utilizados fueron: entrevistas individuales,
grupales a jévenes, madres y padres de familia, ancianos, sukias, comadronas, pastores
y sindico; asimismo la observacién directa en la comunidad.

Resultados y discusion

La medicina tradicional es una de las costumbres y/o creencias de los pobladores de
Kahkabila que se ha ido perdiendo. Antes se curaban algunas de las enfermedades
mas comunes de la siguiente manera:

Dolor de muela: Se pone a hervir la raiz del zacate grama (tuih) y se mantiene el agua
tibia en la boca por tres minutos y se repite. Con este remedio se aliviaba el dolor.

Calentura: Se machucaba las hojas de malva (aras kanka o dinartangni) y se mezcla
con jugo de limones, se bafia la persona con el agua. La persona se queda curada sin
necesidad de tomar pastilla.

Dolor de oido: Se cuecen las hojas de “kaisni pata” (sin traduccién) y se pone unas gotas
en el oido. Inmediatamente se le quita el dolor.

Dolor de cabeza: Se raya las hojas de tuna, se le echa un poquito de sal, se coloca en un
pedazo de tela y luego se lo amarra sobre la cabeza. En seguida el dolor se va.

Diarrea: Se consigue 3 cocos pequenios, se parten cada uno en cuatro pedazos. Estos se
cuecen con las cdscaras de marafién rojo y se toma el agua. Santo remedio.

Para no tener mas hijos: Al dar a luz, las comadronas tomaban la placenta de la mujer lo
ponian en la mitad de una calabaza nueva y lo enterraban boca abajo en la tierra y las
mujeres jamas salian embarazadas.

Para Los nifios de seis ailos en adelante que se orinaban en la cama: Se les curaba dandoles
de tomar agua de la cascara de huevo recién salido los pollitos, por seis dias, de las
diferentes cascaras.

Cuando alguien padecia de los riflones o cuando se orinaba y le causaba molestia como ardor o
dificultad de orinar (goteo): Se usaba el pelo del maiz el cual se hervia y se tomaba como

agua del tiempo. En el periodo de tres dias los enfermos eran curados.

Para los partos secos: las comadronas o parteras conseguian la malva, la machucaban
en una panita de agua, hasta que se ponia alaste, se echaba a esta mezcla seis gotas
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de agua florida, cada media hora le daban medio vasito de tomar y salian rapido del
parto.

Para la anemia o palidez en la persona: se le daban la cuculmeca (Dusa pauni) se le hervia
hasta que el agua se ponia roja, lo tomaba como té, con o sin azicar. Este remedio se
tomaba por un mes.

En relacién ala division del trabajo, las mujeres compartian las labores del campo
con sus maridos, limpiaban el patio, ayudaban en la siembra, etc. También era una
tarea de las mujeres, triar el arroz en granza. Para ello, usaban unu, que es un palo con
hueco (Pilén), y otro palo redondo para triar el arroz o sea pilar. Asi mismo, las mujeres
eran las que cargaban el saco de bastimento, y a veces lefia en sus hombros, mientras
el hombre caminaba detras solamente con un palo en mano o su machete. Al regresar
a sus chozas el hombre se acostaba en su hamaca, mientras la mujer seguia normal con
sus quehaceres del hogar. Esto era una tradicién en todas las comunidades indigenas.

Las mujeres cuando estaban con su menstruacién no podian cocinar para sus
esposos o hijos varones, porque esto le daba ahogamiento. Al igual no podian asistir
a misa, porque no estaban limpias para estar en presencia de Dios, por tanto, se les
obligaba a confesar ante los lideres religiosos.

También era costumbre “Cuando las nifias reglaban por primera vez, la gente
adulta las llevaban a los lideres religiosos para una confesién para asi confirmar que
no estuvieron con hombres” (Poblador de la comunidad de Kahkabila, 2009).

Por la menstruacién a las mujeres se les negaba el derecho a estudiar y en el caso
de que salieran embarazadas, eran aisladas de las demds jovencitas. De igual manera,
para la siembra, participaban mayormente mujeres, pero si estaban con la menstruacién
no podian ni acercarse al lugar, porque esto podria traer infertilidad de los productos.

Las nifias no tenian derecho de aprender a leer ni escribir, esto era cosa de hombres.
Las nifias aprendian a hacer las tareas del hogar junto con sus madres... Cuando una
joven salia embarazada, la apartaban de las otras muchachas j6venes porque esto era
un gran pecado y esto podria traer una maldicién en las otras jévenes si se mezclaban

con la embarazada (Pobladora de la comunidad de Kahkabila, 2009).

Enla comunidad indigena de Kahkabila, antes del profeta Florentin Joseph, dofia
Meriana era la primera sukia. Esta sefiora vivia sola al lado de un cafio y podia predecir
las enfermedades. Cantaba y hacia sus rituales antes de atender a la gente, luego les
decia si podia ayudarlos. También era capaz de determinar que el padecimiento de la
persona era brujeria (Uplamunan) o bien si era una enfermedad natural.
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Asimismo, se usaba una hoja especial para hacer sus escobas (papta wahya), y asi
recomendaba mantener sus casas limpias. Entre otras cosas, los sukias, cuando los
nifios nacian con velo, preparaban un amuleto el cual lo juntaba con kuakua mah, usus
mah., porque sino, estas nifias y nifios eran perseguidos por espiritus.

Segtinla cosmovisién por lalunay el sol, los miskitus de la comunidad de Kahkabila
trabajaban con el cambio de la luna para sus siembras, cortar madera, para hacer sus
cayucos. De igual manera, para cortar las hojas de palma, para la construccién de su
vivienda y para la caza de algunos animales.

En la comunidad de Kahkabila, las costumbres funerarias consistian en que se
enterraba al muerto junto con todas sus pertenencias (azagaya, lanza, comida, etc.)
Esto demostraba la esperanza en que sus muertos se inmortalizaran a través de sus
espiritus. Era algo muy sagrado, de esta manera el cementerio se mantenia lleno de
las pertenencias de los difuntos.

Posteriormente al entierro, durante los nueve dias, los familiares de la persona
muerta, debian de llorar los nueve dias sin cesar, especialmente en horas de la madru-
gada, como si fuera el primer dia de muerte. De igual manera, debian de poner un vaso
de agua en el cuarto o el lugar donde estaba el difunto, por lo que segin la creencia,
el espiritu del muerto llega a la casa de la familiar buscando agua. Al finalizar o bien
llegar al noveno dia, al amanecer o antes de salir el sol, recogian la ropa de cama del
difunto y la llevaban al cementerio. En el cementerio, sacudian esta ropa encima de
la tumba, la cual era de tierra. Este ritual se realizaba para que el espiritu del muerto
no se quedara penando en la casa.

En relacién a los animales, los pobladores de Kahkabila eran observadores de las
hormigas. Esto debido a que dichos animales les servian de guia. Por tanto, cuando
esos animales cambiaban de un lugar a otro con sus huevos, era un indicador de que
se esperaba una situacién alarmante, principalmente vinculado a la presencia de
fenémenos naturales como tormentas, huracanes, llenas, etc. A partir de este com-
portamiento de las hormigas, los pobladores de esta comunidad cambiaban las pajas
de sus chozas, reforzando las paredes con tablones, bambtes y bejucos nuevos, de
tal manera que fueran mds fuertes y pudieran soportar cualquier fenémeno natural
que se presentara.

Durante la Semana Santa los miskitus no comian carne de ningun tipo, prepa-
raban su pescado seco meses atrds y lo guardaban. Para la Semana Mayor no hacian
ninguna actividad como pescar, cazar, cortar lefia, ni ir a su finca. Sélo asistian a sus
actividades religiosas, debido a que estos dias eran sagrados para ellos.

El principal medio de transporte para la comunidad de Kahkabila era el duri (ca-
yuco), el cual se construia con algunos arboles especiales llamados Saba, Yulu, Sum,
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que son cedro macho, caoba, laurel, Santa Mar{a, el barbéchele y el banak o arbol de
cebo. Este constituia un instrumento bésico de comunicacién, asi como para llevar a
cabo la pesca. Los cayucos con quilla eran usados en las lagunas y en el mar (llamada
“duri”), los cuales eran de fondo grueso y plano, en cambio el “Pipante” era utilizado
para navegar en los rios.

Segin los ancianos, las armas que se construian se utilizaban para defenderse,
las cuales se denominan trishaya (flechas).

También se construian objetos como cuchillos y raspadores a partir de la concha,
los huevos, caparazones de la tortuga y dientes de animales con el propdsito de ser
utilizados para la pesca y la caza de animales. Estos huesos de animales, asi como el
cuarzoy el pedernal, los utilizaban para construir lanzas, anzuelos, puntas de flechas
para capturar grandes peces de agua dulce; arpones para capturar grandes peces,
tortugas y manaties. Una vez que se capturaba un manati, los hombres usaban una
de las costillas del manati para afeitarse y cortarse sus vellos.

Por otro lado, los arpones tenian algunas diferencias de acuerdo con el tipo de
pez que se queria capturar. Con estos se mataban toda clase de animales, hasta peces;
que luego se cocinaban con leche de coco. El coco se rayaba con cuchillo, porque no
conocian el rayador, para colar usaban komfra (colador), que era un material que se
secaba de un arbol, con las palmas de ese mismo 4rbol de komfra forraban sus casas.

Uno de las costumbres miskitas, era la caceria, se programaba con anticipacién,
porque en ella participaban muchos hombres de la comunidad, especialmente durante
la caceria del manati, que es uno de las mas importantes costumbres de la comuni-
dad. Para cazar a este animal, los hombres de la comunidad tuvieron que preparar
sus materiales de caza, tales como su cayuco, arp6n con su mecate, candil (putash),
etc. Esta preparacién fue debido a que esos animales son grandes y los hombres te-
nian que tomar sus precauciones. Esto lo hacian en parejas. Los hombres salian en
la madrugada, a esta hora los manaties se alimentaban. Durante el mes de mayo, el
agua de lalaguna se pone salada, asi que cuando los animales se mueven, el agua echa
como chispa debido a la magnitud de sal que contiene, y esto hace mas facil que los
cazadores se den cuenta donde estidn agrupados los manaties.

La técnica para capturar manaties era compleja; la realizaban por lo general dos
hombres en su cayuco. Mientras uno de ellos timoneaba el cayuco, el otro arponeaba
la presa y ambos remaban y tiraban de la cuerda, cuyo garfio habia quedado clavado
en el animal, hasta que finalmente lo capturaban.

Cada pareja sélo podia cazar uno, debido al tamafio de los animales. El mas pequefio
que cazaban pesaba como trescientas libras. Si las cinco canaletas tenian la suerte de

matar a un animal lo hacian, pero no todas las veces tenian la suerte de que en cada
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canaleta mataban un animal. Cuando regresaban a la comunidad era una gran fiesta,
repartian la carne con los comunitarios, con la poblacién entera. Si mataban més de
uno, entonces un grupo de hombres llevaba la carne a las comunidades vecinas como
Set Net Point y Tasbapauni. Hacian trueques, porque cambiaban la carne de manati
por coco, carne de tortuga y aceite de coco.

Los hombres cocinaban la cabeza del manati en la mitad de un barril, la coci-
naban en pura agua y la llamaban luk luk (boil up). Las mujeres no participaban en
esta actividad, porque era prohibido que ellas comieran la cabeza del manati. Segin
la creencia esto podia causar la desaparicién absoluta de los animales y traer mala
suerte a los cazadores. Sélo los hombres, jévenes y nifios varones podian comer de
la cabeza del manati.

En Kahkabila hay un lugar especial donde hay mayor concentracién de los mana-
ties. En este lugar hay una piedra que tiene forma de la cabeza de un manati. Cuando
llega la manada de manatila piedra se da vuelta sola, con su cara directamente al Este
donde estdn las manadas de manati, y al pasar la temporada de manati la piedra se
vuelve su cara nuevamente al Oeste. El lugar donde se encuentra la piedra se llama
Yalapou. Este lugar se encuentra entre dos cafios, que se llaman Pihtutingni y el otro
Pinskutban.

La gente preparaba las carnes y pescado para guardarlos y esperar el temporal
que se avecinaba. Tenian una forma especial de prepararlos para que se conservaran
o mantuvieran sanos, envolviéndolos en hojas llamadas huaja (bijahua), que son las
hojas que actualmente se usan para envolver el nacatamal.

Para cocinar usaban el fogén (pauta-wihta o kubus). Esto se hacia de palo y tierra
de una forma cuadrada con cuatro patas. Echaban bastante tierra, en la superficie, la
cual tenia que ser plana. Segin la cantidad de familia en el hogar, asi era el tamario del
fogén. Para mantenerlo limpio se lavaba con la ceniza de la lefia y en vez de la tierra
roja se mantenia blanca, debido a la ceniza producida.

Como bastimento usaban el bufia hecha de yuca. Cocinaban la yuca, la machuca-
ban, no echaban sal, la envolvian en hojas de huaja. Las hojas las mantenian frescas,
y al dia siguiente lo comian.

En relacién a las bebidas alcohdlicas se sacaba de la cafia de azicar, por lo que
hacian la chicha de cafia y cususa. También cortaban un arbol de palma llamado sila.
Después de cortar el drbol hacian un hoyo dejandolo por tres dias y regresaban para
sacar la savia o el jugo que salia del 4rbol, lo cual se convertia en una bebida tan fuerte
como cualquier whisky.

Volumen 5, Afio 2, No. 2, Diciembre 2000, CIENCIA E INTERCULTURALIDAD | 1711



CULTURA INDIGENAY AFRODESCENDIENTE

Una de sus bebidas especiales era uhum. Es una semilla similar a la palma africa-
na, se cocinaban las semillas y después las machucaban sacandole el jugo, agregaban
miel de cafia y lo tomaban como fresco. De igual manera el wabul, hecha de la yuca
(yawhra) y la patata dulce era una de las bebidas tipicas, para ello, tanto la yuca como
la patata dulce la cocinaban, después la machucaban y se agregaba la leche de coco 'y
miel de carfia.

Cuando iban a su finca a trabajar no llevaban agua de sus casas, usaban un bejuco
especial (llamada liana), que al cortarlo salia agua fresca para tomar. Este bejuco crece
entre los drboles grandes en el bosque a la orilla del camino donde tienen que pasar.

Para la fabricacién de sus ropas, la gente usaba la cascara del tuno, la echaban
en agua tibia primero, después la enfriaban y machucaban. El producto se usaba en
la fabricacién de ropas y sdbanas. Hombres y mujeres lo usaban especialmente para
su ropa interior ya que volvia en un material muy suave. A esta se les decia palpura.
Cortaban el material de forma triangular lo cual cubria sus partes intimas.

Los hombres fabricaban sus fajas y sandalias del cuero del danto. A las mujeres
no les era permitido usar sandalias, chinelas, mucho menos zapatos, tenian que
permanecer descalzas.

Sus instrumentos musicales eran kumbi y tramp tramp. El kumbi era un tambor:
lo cortaban de un palo especial en forma de media luna, para cubrirlo usaban el cuero
de venado ‘encima’ y con esto se tocaba cualquier musica. El tramp tramp eran dos
palos en forma de serrucho. Lo jalaban de una forma suave para sacarle las diferentes
melodias de sus cantos.

Las personas mayores manifestaron que la pérdida de las creencias y costumbres
tradicionales de los miskitus de la comunidad de Kahkabila, se debe a la guerra que
hubo en los afios ochenta en la Costa Caribe nicaragiiense. Durante los afios ochenta
los comunitarios indigenas de Kahkabila, atn practicaban sus creencias y costumbres
tradicionales o ancestrales. Usaban su lengua materna miskitu; hubo pocos comuni-
tarios que podian hablar el kriol. En el afio 1985, se produjo una migracién masiva de
la comunidad por la guerra entre el Frente Sandinista y los contrarrevolucionarios.
Para el afio 1986, esta comunidad indigena estaba despoblada: no quedaba nadie en
la comunidad, sélo los militares, quienes controlaban toda la comunidad.

Ademas, la situacién econdémica tenia mucha influencia. Originalmente la pobla-
cién de Kahkabila solo dependié de la pesca y la agricultura. Sin embargo, después de
la guerrala situacién econémica en las comunidades indigenas era muy mala: la gente
ya no podia regresar a sus comunidades y quedarse, asi que el proceso de inmigracién
sigui6 su curso. Por tanto, estas mujeres y hombres al regresar a sus comunidades
traian nuevas creencias y costumbres que adoptaron de otros pueblos.
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Los jévenes miskitus también optaron por irse al extranjero, especialmente para
trabajar de ‘embarcados’ enlos cruceros del Caribe, de igual maneralos jévenes creoles.
Estos cuando regresaban de sus trabajos en los Estados Unidos u otros paises, ya no
querian las chocitas de paja, sino casas de concreto, de alli comenzé el gran cambio
en esta comunidad indigena de Kahkabila.

En relacién alas actitudes y a las practicas tradicionales, se puede mencionar que
muchas costumbres todavia se practican en la comunidad; empero, la poblacién joven
es la que tiene los mayores rechazos.

Los jévenes -mujeres y varones—, reconocen las creencias y costumbres tradi-
cionales por los relatos de sus abuelos, madres, padres, tios, tias y hasta sus vecinos
mayores. El hecho de que estos jévenes tenga un nivel de conocimiento sobre ello,
es un indicador de que tanto los mitos, cuentos, leyendas, creencias y costumbres
tradicionales estan latentes en la comunidad.

Proponen que seria bueno hacer proyectos con el objeto de revitalizar estas creen-
cias y costumbres, pero no estdn de acuerdo de practicarlas todos. Porque para ellos,
practicar algunas de estas creencias seria como regresar a “la edad de piedra”. Por
otro lado, también se discutié con los jévenes la situacién del pueblo creole, quienes
en su mayoria concluyeron que se sienten bien y seguros viviendo de las costumbres
y creencias de esta etnia. “Nosotros los jovenes estamos conscientes de que estamos
usando las creencias y costumbres de la etnia creole, pero como jévenes nos sentimos
mas seguros” (Joven de la comunidad de Kahkabila, 2009).

Para algunos j6venes, el sentirse bien estd ligado al idioma, debido que para ellos
es mejor hablar el kriol que el miskitu, ya que en la mayoria de las comunidades ve-
cinas la gente habla el kriol. Contrario a esto, otros, mencionaron que hablando el
miskitu, ellos se sienten orgullosos, porque no todos pueden hablar o comunicarse
en esta lengua y eso define mucho su identidad.

También las madres y padres de familia que entrevistamos expresaron que los
jovenes no aceptan estas creencias y costumbres, que para ellos suena como algo
fantasioso. En la comunidad se ha perdido todo, los cuentos en las noches de luna
desaparecieron, todos optaron por la television.

Durante las visitas a la comunidad de Kahkabila en los diferentes lugares publicos
y privados, pudimos observar que la mayoria de los jévenes lleva una vida distinta
a la vida tradicional de este pueblo étnico. Si no fuera por sus caracteristicas fisicas
uno no podia hacer la distincién entre jévenes creoles. Sus vestuarios ya no son como
antes: visten con jeans en su mayoria, en ambos sexos. Su musica favorita es el reggae
o reggaeton.

Volumen 5, Afio 2, No. 2, Diciembre 2009, CIENCIA E INTERCULTURALIDAD I 113



CULTURA INDIGENAY AFRODESCENDIENTE

Sin embargo, los mas adultos llevan una vida calma: son timidos a la hora de
conversar con uno, no son tan abiertos; pero si creen en sus creencias tradicionales y
afloran retomar algunas de sus costumbres ancestrales aunque al hablar de esto, los
jovenes estdn a la defensiva repudiando las costumbres que se practicaban.

Incluso algunas madres y padres de familia se sienten culpables de esta situacién.
Piensan que ellos tienen la culpa de no inculcarles a sus hijos estas creencias y cos-
tumbres a temprana edad.

Llegamos a la conclusién de que los mds afectados en todos estos son las personas
ancianas. Estas personas piensan que esta nueva generacion le falta el respeto a sus
antepasados. Sus opiniones las manifestaron en su lengua materna que es el miskitu.

Comentaban que nada ni nadie va a hacer que hablen en otras lenguas.

También pudimos observar que dos de los viejitos andaban con su sombrero de
paja bien elaborado, hechos por ellos mismos.
Conclusiones
La comunidad de Kahkabila, al igual que las otras comunidades indigenas posee sus
propias cosmovisiones, cuenta de sucesos extraordinarios que han sucedido en estas
comunidades y que siguen siendo relatados por los mayores, pero que han venido
perdiendo paulatinamente la mayoria de sus creencias y costumbres tradicionales.
Entre estos factores hay caracteristicas comunes entre mujeres y hombres: mi-
gracién de su comunidad y la situacién econémica que experimentaron en los afios
ochenta, producto de la guerra que hubo en la Costa Caribe nicaragiiense. No tuvo
otra opcién, sino emigrar de su comunidad para mejorar la situacién de sus familiares.
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NUEVA GUINEA ANTE LA AUTONOMIA
REGIONAL, UN DESAFIO PENDIENTE

Claribel del Rosario Castillo Ubeda""
Mibsam Aragon Gutiérrez®
Luis Serra Vdsquez &

Resumen

La Autonomia Regional de la Costa Caribe de Nicaragua es una temdtica abordada desde el
enfoque de las representaciones sociales que permite conocer de que manera la poblacién
de Nueva Guinea, percibe el régimen autonémico; asimismo la identificacion de posibles
estrategias de definicion politica y administrativa de este territorio mestizo, que segun la Ley
137 es parte de la Regién Autdnoma Atlantico Sur —RAAS—, no obstante desde el Estatuto de
de las Regiones de la Costa Atlantica de Nicaragua y su Reglamento en el articulo 42, no hubo
claridad en su jurisdiccion.

El disefio de investigacién tuvo un enfoque cualitativo, de corte transversal, cuyos ins-
trumentos de recopilacién de informacion fueron entrevistas individuales y grupales, con
representatividad de todos los sectores sociales y politicos.

Se Identificaron diferentes apreciaciones relativas a la conceptualizacion y sentido de
inclusion al régimen autonémico, que puede resumirse en dos posiciones. Una quienes han
visto en la autonomia una oportunidad para que el municipio alcance mayores niveles de de-
sarrollo si se integra a la regién con los derechos establecidos en la Ley No. 28, y otra, quienes
han pensado en una salida que implica la conformacion de una nueva Regiéon Auténoma.
También se aportan elementos a las autoridades y organizaciones de la Sociedad Civil sobre
el sentir de la poblacion respecto a esta situacion

Los hallazgos sugieren que la poblacion necesita mayor divulgacion de la Ley para el co-
nocimiento de sus contenidos, y a partir de ello realizar una consulta amplia a sus habitantes
antes de definir el futuro de este municipio. También se ha demandado urgentemente una
respuesta clara a la indefinicion politica — administrativa.

Palabras claves: Representaciones sociales, régimen autonémico, mestizo, poblacién,
municipio.
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Introduccion

La Autonomia Regional de la Costa Caribe de Nicaragua, es un tema objeto de in-
vestigacién en el &mbito regional, nacional e internacional. Hasta hace pocos afios,
Nueva Guinea no fue de interés en la realizacién de estudios sobre la autonomia y
otros temas conexos con la RAAS. Es en los dltimos afios que el programa para las
Naciones Unidas (PNUD), en la realizacién del primer Informe de Desarrollo Humano
de la Costa Caribe Nicaragiiense (2005), incluye a estos cuatro municipios como parte
de la RAAS: Muelle de los Bueyes, El Ayote, Rama y Nueva Guinea.

La Autonomia Regional es un tema ilustrado por diversos autores, debido a las
particularidades del proceso, relevancia, aportes e influencia hacia los pueblos indi-
genas, afrodescendientes y mestizos de la regién. En la revisién bibliografica, existen
profusos estudios en referencia a esta temadtica enfocados en la reivindicacién his-
térica y la perspectiva de los Derechos de los Pueblos Indigenas y Comunidades Etnicas;
asimismo, las dimensiones de la autonomia, establecidas en el reglamento. A su vez
encontramos dos investigaciones cuantitativas, referidas al conocimiento de la Ley
No. 28 y de los Gobiernos Regionales. No obstante, desde la concepcién de municipio
mestizo se carece de estudios por ser una zona donde la pertenencia o no a la Regién
Auténoma ha estado en incertidumbre y a merced de politicas estatales de corto plazo
que no han dado respuestas concretas a la ciudadania.

El objetivo de este articulo es el andlisis de la problematica de la jurisdiccién politica
—administrativa del municipio, en relacién al ejercicio de los derechos autonémicos.

El referente inmediato del marco tedrico corresponde a las representaciones so-
ciales de Serge Moscovici, puesto que la autonomia regional ha sido analizada desde
las percepciones que los habitantes de Nueva Guinea tienen sobre su realidad a partir
del conocimiento social y las relaciones experimentadas y construidas a través de los
afios de vivir en este territorio.

Se formularon las siguientes preguntas guias para orientar el estudio ;Cudl es la
percepcién de los habitantes de Nueva Guinea sobre la Ley de Autonomia Regional?
¢Cudles son las creencias que tienen en relacién a la Autonomia Regional? ;Cémo
sienten el ejercicio de los derechos autondmicos? ;Cudles son las limitaciones actua-
les que inciden para que la ciudadania ejerza esos derechos? ; Cudles son los desafios
que presenta la plena incorporacién del Municipio de Nueva Guinea a la RAAS? ;Qué
propuestas hace la poblacién para resolver el problema de indefinicién politica — ad-
ministrativa de Nueva Guinea?

Este estudio fue realizado en el afio 2007, como tesis de graduacién para optar al
titulo de Master en Ciencias Sociales de la Universidad Centroamericana de Nicaragua
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—-UCA-. Una de sus principales limitantes fue restringirse al drea urbana por razones
de tiempo y econdmicas.

Revision de literatura
El Estado y la Autonomia Regional

La Constitucién Politica de 1987, reconoce el cardcter multiétnico del pueblo nicara-
guense, articulo 8, en real comprensidn a la diversidad étnica de la nacién fundamen-
talmente a la existente en la Costa Atlantica. Es después del conflicto suscitado en la
regién (conflicto militar 1981-1985) que se genera el reconocimiento pleno por parte
del Estado nicaragiiense de los derechos consignados en el Estatuto de Autonomia
(septiembre 1987) donde la Carta Magna incorpora como nuevo elemento el Art. 8 y
el capitulo VI referido exclusivamente a los derechos de las comunidades de la Costa
Atlantica.

Elrégimen autonémico busca construir una convivencia pacifica, entendimiento
y generacién de confianza mutua entre el Estado y la sociedad costefia, demanda que
surgio precisamente del seno del pueblo caribefio.

Hecho referido por Gonzalez (2005, p 2.):

El Estado de Nicaragua reconoce que los pueblos de la Costa han sido tratados como
ciudadanos de segunda y que los derechos de ciudadania deben ser extendidos a esa
poblacién, en pie de igualdad con los derechos del resto de los nicaragiienses. Hay
también un reconocimiento a la naturaleza multiétnica de la sociedad nicaragiiense

y ala necesidad de que el Estado se transforme para dar cabida a esa diversidad.

El nuevo concepto de Estado derivado de la Autonomia, mencionado por Acosta
(2004) a partir del anélisis juridico es planteado de la siguiente forma:

La Ley No. 28, establece la descentralizacién por territorio modificando la organi-
zacion territorial del Estado. La creacién de las dos Regiones Auténomas implica
un otorgamiento de personeria juridica de derecho publico que les da la capacidad
de ejercer derechos, contraer obligaciones y ejercer jurisdiccién como ente publico
territorial; con la potestad de crear actos legislativos regionales (resoluciones u or-
denanzas) para ser aplicadas dentro del territorio de las Regiones Auténomas en la
materia que compete a las mismas; y tener una administracién publica propia. Todo lo
anterior es novedoso para el ordenamiento juridico nicaragiiense que, como republica

unitaria, tradicionalmente habia dividido el territorio nacional tinicamente entre
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Departamentos y Municipios, sin que los Departamentos sean aun entes juridicos

territoriales. Ejerciendo una administracion centralizada (p. 52).

También se establece en la Ley No. 28: “una concepcién de direccién colegiada,
plasmada en la ley a través de los Consejos Regionales como autoridades de mas re-
levancia conjuntamente con los Coordinadores Regionales.” (Ibid., p.54) Rango que
les da el hecho de ser autoridades electas en un proceso electoral celebrado a nivel
regional, pero con las mismas reglas de las nacionales.

Segun critica la Dra. Cunningham, se debe a la falta de voluntad politica del go-
bierno central para apoyar las iniciativas realizadas por la ciudadania costena.

Otro sefialamiento lo hace L6pez y Rivas (1993, p.2) “El modelo de Estado nacién
en América Latina se basé en la exclusién y el monoculturalismo en todas las formas
de organizacién del Estado”.

2.2. Autonomia, multiculturalismo e interculturalidad

Ley de Autonomia

La Autonomia Regional en la Costa Caribe es vista desde diferentes perspectivas y
visiones. Para algunos es una reivindicacién histdrica exclusiva de los pueblos indi-
genas. Segun refiere Diaz Polanco (1997, p.7) “Es el derecho de los pueblos indigenas
y comunidades étnicas de elegir a sus autoridades e instrumentar efectivamente
su propio modelo de desarrollo de acuerdo a su cosmovisién, cultura, tradiciones y
necesidades”

Segun se establece en el reglamento de la Ley No. 28, se define el régimen de
autonomia como:

El sistema o forma de gobierno, juridico, politico, administrativo, econémico y
financieramente descentralizado que dentro de la unidad del Estado nicaragiiense,
establece las atribuciones propias de las Regiones Auténomas de la Costa Atléntica
de Nicaragua, de sus érganos de administracién, los derechos y deberes que co-
rresponden a sus habitantes para el ejercicio efectivo de los derechos histéricos de
los pueblos indigenas y comunidades étnicas de la Costa Atlantica de Nicaragua,
consignadas en la Constitucién Politica de la Republica de Nicaragua, la Ley No. 28

y demas leyes de la Republica (p. 2).

Este modelo beneficia a una poblacién pluricultural incluyendo los mestizos que
han estado en este territorio desde antes de la anexién al Estado Nacional, como se
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menciona en el Informe de Derechos Humanos de la Costa Caribe Nicaragiiense (IDHCCN,
2005).

Para fines de este estudio consideramos necesario revisar las definiciones esta-
blecidas en El Reglamento a la Ley No. 28 (Ibid. p.37, 38).

Comunidades de la Costa Atlantica o Caribe de Nicaragua: Se entiende como las entidades
juridicas, sociales, politicas, constituidas por miskitos, mayangnas o sumos, ramas,
creoles, garifunas, y mestizos que habitan en las Regiones Auténomas con jurisdic-
cién para administrar sus asuntos bajo sus propias formas de organizacién conforme
a sus tradiciones y culturas, reconocidas en la Constitucién Politica y la Ley No. 28.
También establece una definicién propia de comunidad étnica y comunidad indigena
tales como:

Comunidad étnica: “Es el conjunto de familias de ascendencia ameri-india y africana
que comparten una misma conciencia étnica ficilmente identificable por su cultura,
valores y tradiciones de convivencia arménica con la naturaleza, vinculados a sus
raices culturales y formas de tendencias y uso comunal de la tierra”.

Comunidad indigena: “Es el conjunto de familias de ascendencia ameri—india que com-
parten sentimientos de identificacién, vinculados a su pasado aborigen y que man-
tienen rasgos y valores propios de su cultura tradicional, asi como formas de tenden-
cias y uso comunal y de organizacién social propias”. En este reglamento se estable-
cen diferencias en cuanto a los conceptos, puesto que garifunas, creoles (de origen
afrodescendientes) y mestizos, los definen como comunidad étnica.

Sin embargo, en los conceptos y definiciones basicas establecidos en el VIII censo
de poblacién y IV de vivienda establecen un concepto tnico para pueblo indigena y
comunidad étnica, definiéndolo como “el conjunto de personas que mantienen una
continuidad histdrica con sus ancestros y que aun comparten tradiciones y sus propios
valores culturales” (INIDE, 2005: 99).

Los datos demogréficos indican que el 76% de la poblacién de las Regiones Auténomas
es mestizo e hispano parlante. Ese fenémeno biodemografico, social, politico y
cultural presenta profundos retos al modelo actual de régimen de autonomia y a
los principios de reconocimiento a los derechos histéricos de pueblos indigenas y
comunidades étnicas, representacion étnica incluyente y acciones afirmativas para
garantizar igualdad en el ejercicio de derechos y deberes en la institucionalidad
autondémica. En la RAAS la poblacién mestiza es ain mayor, tan es asi que el go%

de su poblacién es mestiza IDHCC, 2005: p.59).
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2.2.2 Multiculturalidad e interculturalidad

La multiculturalidad se refiere ala coexistencia de dos o mas culturas en un territorio
y periodo de tiempo determinado, cada una de ellas conservando todos o algunos
de sus rasgos distintivos en dependencia de su estatus dentro de la jerarquia etno
linguistica (Del Cid, 2002).

El multiculturalismo impulsa “acciones afirmativas” como medidas promovidas
por las sociedades dominantes con el propésito de amortiguar los impactos, de lo que
perciben como efectos negativos de estas sociedades marginales, sobre las sociedades
de poder establecidas. Constituyen ademds medidas transitorias que permiten ir
creando las condiciones para la asimilacién de estas culturas hacia la sociedad domi-
nante. Ello lleva implicito entre otras cosas la pérdida total o el debilitamiento de la
identidad y de los valores culturales en estas sociedades marginales.

La Interculturalidad se entiende como un proceso de negociacién social que, a
partir de una realidad fuertemente marcada por el conflicto y las relaciones asimé-
tricas de poder, busca construir relaciones dialdgicas justas entre los actores sociales
pertenecientes a universos culturales diferentes, sobre la base del reconocimiento de
la diversidad (Moya, 2003: p. 106).

Materiales y métodos

Se trata de una investigacién cualitativa, exploratoria, que aborda desde las repre-
sentaciones sociales las percepciones acerca de la Autonomia Regional por parte de
la ciudadania de Nueva Guinea. Es un estudio de corte transversal porque se realiz6
durante el afio 2007, y propositiva por brindar algunas recomendaciones que contri-
buiran a superar la problemaitica identificada.

Para la recoleccién de la informacién se trabajé con fuentes primarias, propor-
cionada por los grupos focales y entrevistas, y secundarias a través de la revisién
bibliogréfica e internet.

Parala seleccién de los grupos focales se tomaron en cuenta algunas caracteristicas
como: estudiantes de ambos sexos mayores de 16 afios, de los primeros afios de todas
las carreras y habitantes del drea urbana de Nueva Guinea; docentes permanentes y
horarios de ambos sexos de la universidad URACCAN Nueva Guinea, con menos de
dos afios de trabajar parala institucién. El grupo focal en la sociedad civil, se conformé
en base a los criterios de representatividad institucional, liderazgo politico y social,
relacién de dependencia institucional.

El analisis de resultados se realizé mediante una matriz agrupando los resultados
por categorias. La realizacién del analisis e interpretacién de la informacién se hizo
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aplicando el método de teorizacién que nos permitié percibir, contrastar e interpretar
las categorias; establecer nexos, y relaciones entre la informacién brindada y la teoria.

Resultados y discusion
Conocimiento sobre la Ley de Autonomia

El estudio refleja que hay un cierto grado de conocimiento acerca del concepto auto-
némico. La mayoria de los entrevistados expresaron tener informacién de manera
general sobre la Autonomia Regional. Es decir han oido hablar de la autonomia, pero
no estan bien claros sus significados y alcances de la ley.

Los estudiantes integrantes del grupo focal expresaron tener conocimientos
acerca de la Ley de Autonomia, pero hicieron énfasis en el aislamiento, falta de
oportunidades y de participacién a los cuales tienen derecho; pero, por su condicién
de habitantes de este municipio no aplica para ellos. “Los de Nueva Guinea estamos
aislados porque no nos incluyen en el Gobierno Regional, no tenemos derecho a vo-
tar” También reconocieron que aunque territorialmente el municipio pertenece a la
Region Sur, hay poca o ninguna participacién “El objetivo es que todos participemos,
que valoren nuestra idiosincrasia. La Ley de Autonomia nos abarca a todos pero no
se aplica” (Grupo focal estudiantes).

Conceptos sobre Autonomia Regional

Tanto en los grupos focales como en las entrevistas individuales los conceptos expre-
sados denotaron el dominio y conocimiento acerca del significado de la autonomia.
Las expresiones al respecto asi lo indican.

Reconocimiento de los derechos sociales, educativos y econémicos a la ciudada-
nia de esta regién. Asi como el reconocimiento a su cultura. (Entrevista a delegado
institucional).

Son las normas y leyes constitucionales que le permiten la expresién ala ciudadania
nicaragiiense que estaban segregados y esta ley da las facultades para que les per-
mitan el desarrollo humano. La autonomia se ve como el empoderamiento de los
habitantes del Caribe nicaragiiense. (Entrevista a delegada Municipal, institucién

gubernamental).

A través de estas expresiones se refleja un manejo del concepto autonémico, no
sblo desde el enfoque de reconocimiento a los derechos de los pueblos que habitan
la regién, sino también a la oportunidad de disponer de leyes que permitan alcanzar
sus propios niveles de desarrollo, relacionado también con mejorar las condiciones
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de vida. Estos conceptos se relacionan y coinciden con lo descrito en el Informe de
Desarrollo Humano, en el cual se afirma que la Autonomia Regional no es un régimen
que fomenta el separatismo ni desconoce la institucionalidad nacional. Esta afirmacién
es ratificada por los entrevistados cuando afirman, “el régimen autonémico fomenta
sus propias leyes, pero dentro de un mismo Estado nacién” (Entrevista miembro
organizacién comunitaria).

Las opiniones sobre las definiciones de autonomia, se asocian a factores diversos
como: nivel educativo, nivel de relaciones y de conocimiento obtenido por las tareas
o funciones ejercidas en calidad de representantes de instituciones gubernamentales
y no gubernamentales o partidos politicos.

Algunas personas entrevistadas dejaron ver que la autonomia es paralos otros, “Es
una forma de gobernar sus propios bienes”, “nacié como una necesidad de los pueblos
indigenas de la costa caribe”, “Es la normativa que regula la capacidad propia de la
region para gobernarse por si misma”. Solamente dos personas de las entrevistadas
se refirieron al concepto, desde el sentido de la inclusién, es decir no se referian a
la autonomia como una ley tnica y exclusivamente para los otros, sino que hicieron
alusién a ellos mismos como parte integrante de la autonomia. "La autonomia es
conservar nuestras propias costumbres”, “es cuando somos capaces de decidir, de
administrar los recursos, los bienes y todo lo que tenemos en un determinado lugar”
en estas expresiones vemos las palabras “nuestras”y “somos” como signos importantes
de identificacién e inclusién.

Sentido de pertenencia

Las caracteristicas particulares de poblamiento de los habitantes de Nueva Guinea,
cuyos origenes estdn basados en los procesos de colonizacién espontanea o planifi-
cada, impulsada por el Instituto Agrario Nacional en los afios sesenta, hacen de esta
poblacién una comunidad en proceso de desarrollo y formacién de su identidad.

En este contexto y para fines de este estudio indagamos a través de la interrogante
siguiente: ;Cémo ciudadano de Nueva Guinea se siente usted parte de la RAAS? Las
respuestas fueron diversas. Miembros del grupo focal conformado por integrantes
de la Sociedad Civil organizada respondieron categéricamente no sentirse parte de la
RAAS por diferentes factores: se consideran una poblacién con caracteristicas cultura-
les diferentes. Otro factor es la ubicacién geografica de Nueva Guinea cuya distancia
y costos de accesibilidad a Bluefields como sede de la Regién es escasa. Y finalmente
sefialan la falta de comunicacién y relaciones entre las instituciones gubernamentales
y no gubernamentales del municipio con sus homélogas en la sede regional.

Enlos grupos focales nos encontramos con dos posiciones: por un lado los jévenes
y el personal docente manifestaron sentirse parte de la RAAS, aunque no se les toma
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en cuenta y por otro, los lideres politicos, un sector la Sociedad Civil, y directores
de instituciones en su mayoria, son quienes sefialan no sentirse parte de la RAAS,
debido a: falta de atencién de los gobiernos regionales y relaciones de coordinacién
institucional realizadas tradicionalmente con Chontales.

Los estudiantes a diferencia de las demads personas entrevistadas mayores de
edad y procedentes originalmente de otras partes del pais, si expresan sentimientos
de arraigo al territorio donde viven, y ponen énfasis en sus palabras cuando afirman
“si, porque es donde vivimos” “somos parte de ella” (la regién). Es decir, el municipio
es parte porque territorialmente estd contemplado en la Ley No. 59 -Ley de divisién
politica administrativa-. Pero, sefialan falta de atencién de las autoridades regionales
para esta poblacién.

Un aspecto reiterativo expresado por la mayoria de los informantes fue la reafirma-
cién de suidentidad como mestizos, “somos diferentes” son las expresiones frecuentes,
en comparacién con los otros pueblos que habitan la regién, debido a las diferencias
culturales, étnicas y lingiiisticas muy particulares que tienen los pueblos del litoral. La
misma falta de comunicacién y relacién entre este municipio y los municipios costeros
son también aspectos mencionados por los entrevistados que hacen profundizar las
diferencias y el sentimiento de no pertenencia a la regién.

Sonlos j6venes quienes identificaron su pertenencia al territorio. Esto puede obe-
decer a varios factores. En primer lugar, son una generacién nacida en el municipio,
no asi sus padres quienes en su mayoria nacieron en otros departamentos del pais y
aunque muchos llegaron ain en su nifiez, no reconocen su pertenencia territorial a
la RAAS.

También, cuentan con un nivel educativo mayor en algunos casos a los politicos y
ciudadania en general, puesto que son estudiantes universitarios y quiza estén influi-
dos por las politicas de integracién que promueve la URACCAN vy por las relaciones
con los demads Recintos Universitarios. Un dltimo factor seria la facilidad de acceso a
los medios informativos, documentos y leyes en los cuales se expresa la situacién de
pertenencia legal del municipio a la RAAS.

El sentido de pertenencia o no a la RAAS no es una posicién exclusiva de los
habitantes del municipio de Nueva Guinea, El doctor Jorge Grinberg lo plantea
cuando expresa:

Una buena parte de la poblacién mestiza de la frontera agricola no percibe encon-
trarse enla Costa Caribe. Eso estd claro en el caso de Nueva Guinea y hasta El Rama.
Muchos chontalefios, boaquertios, etc. conocen “La Guinea” pues ahi van y compran

ganado, queso, etc., pero nunca van a decir que fueron a la Costa Caribe.

126 I CIENCIA E INTERCULTURALIDAD, Volumen 5, Afio 2, No. 2, Diciembre 2009



Nueva Guinea ante la Autonomia Regional, un desafio pendiente
Identificacion con la Ley de Autonomia

La totalidad de las personas participantes en el estudio hacen énfasis de no sentirse
incluidos y sus comentarios redundan que como ciudadanas y ciudadanos y como
municipio en si, no han sido tomados en cuenta.

También hacen alusién a que esta ley excluye a los mestizos y esta disefiada sélo
para los otros grupos étnicos existentes en la Costa Caribe. En el Informe de Desarrollo
Humano se habla de dos tipos de mestizos que habitan la Costa Caribe nicaragiiense:
los mestizos costerios, son aquellos que han vivido por generaciones y se sienten iden-
tificados con las costumbres y culturas de los pueblos que la habitan y los mestizos
llegados en los dltimos afios empujados por la frontera agricola. Segin expresiones
brindadas por algunos entrevistados se sienten diferentes al resto de los habitantes
y se perciben asi mismos como personas con costumbres y cultura distinta a la del
resto de la regién caribefia. Por lo tanto, no se identifican como mestizos costerios.
“...No me siento identificado, no participamos dentro de ese proceso auténomo, no
tenemos representantes en el Gobierno Regional, existe la ley pero nosotros somos
excluidos” (Entrevista a lider politico).

Limitaciones en la aplicacion de la Ley de Autonomia Regional

Selogré identificar varias limitaciones y en primera instancia estd el factor voluntad
politica: existe una percepcién generalizada de los participantes en el estudio sobre
la inminente falta de voluntad y juego de intereses en la resolucién del problema de
definicién politica administrativa de esta comunidad y aducen entre otras cosas que:

Enlos periodos de camparfia el tema de la indefinicién de Nueva Guinea se vuelve
importante. Pasado este tiempo, pierde relevancia para los politicos la problemética
que mencionan los entrevistados. Es asi como se ha convertido en un asunto de inte-
rés electoral con resultados no tangibles a la fecha para sus habitantes. La siguiente
expresion asi lo categoriza:

No se ha puesto interés en el tema. Los politicos se aprovechan de esto para sus
campanfias, y prometen a la gente crear un nuevo departamento y/o regién porque
la gente quiere que este tema se resuelva, pero falta acercamiento con las entidades
regionales. El Gobierno Regional y otras instancias no han hablado de la autonomia
(Grupo focal, docentes de URACCAN).

Como segundo factor estd el étnico-cultural: la totalidad de las personas infor-
mantes de esta investigacién lo perciben como un aspecto que los hace diferentes a
los de aqui ~Nueva Guinea- y los de allad -Bluefields-, y sobre esto mencionan “su
lengua es otra”, y esto constituye una limitante en la comunicacién y acercamiento
entre los habitantes de uno y el otro lugar. También sefialan que las “costumbres de
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los costefios”, son distintas a las que practican la ciudadania de Nueva Guinea. Esto se
puede ver en la expresién siguiente: “No comparto la cultura con los costefios porque
no hablo inglés ni sus otras lenguas” (entrevista a lider politico).

La comunicacion, el acceso y costos

Las comparaciones redundan aqui en el aspecto de que tanto cuesta en términos de
tiempo, transportacién y costos viajar a Chontales o a Bluefields, como las dos ciuda-
des principales donde se concentran instituciones gubernamentales que la poblacién
demanda servicios, por ejemplo registrar propiedades. Y mencionan esto: “La accesi-
bilidad a Bluefields es menor, porque la vida es muy cara, los costos de trasporte son
altos y la atencién es mala” (grupo focal de la Sociedad Civil).

Ventajas de pertenecer a un territorio autonémico

Se identificaron ventajas en el aspecto politico, econdmico, social y cultural. En el
aspecto politico muchos sefialan que a partir de la inclusién de Nueva Guinea en la
ley de autonomia regional, sus ciudadanos podran elegir y ser electos en el Consejo
Regional. En el aspecto econdémico, sefialan la inclusién en el presupuesto regional,
mayor comercio y acceso de sus productos. En lo social se definiria de una vez la
pertenencia al territorio y en el aspecto cultural, habria una gran riqueza dado el
intercambio entre culturas y se daria paso a una verdadera interculturalidad.

Desventajas

Algunos entrevistados expresaron que habria algunas desventajas en caso de que
Nueva Guinea sea tomada en cuenta como un municipio que goce de los derechos
autondmicos. Estas desventajas podrian estar dadas por la distribucién de los recur-
sos presupuestarios los cuales serian limitados debido a que pasarian primero por el
Gobierno Regional y luego al municipio; y con la experiencia existente hasta la fecha,
donde hay poca vinculacién entre los gobiernos regionales y esta comunidad no habria
prioridad, ni equidad en la asignacién de recursos.

Otro aspecto desventajoso segun ellos es la capacidad de gestién y movilizacién,
la cual seria més lenta por el problema del acceso via rio Escondido y sefialan también
el aspecto cultural porque afirman sentirse diferentes.

Valoraciones y propuestas

La mayoria de informantes en esta investigacién estan de acuerdo en que es urgente
la solucién a la situacién de este municipio en cuanto a la definicién de atencién y
pertenencia en lo politico y administrativo. Las posiciones son que es competencia

del Gobierno Local, Regional y Central resolver este caso. Otra opinién es que se
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conforme una comisién integrada por personalidades del Gobierno Local, Sociedad
Civil y universidades y que este 6rgano gestione ante las instancias correspondientes
(Consejo Regional, Asamblea Nacional) la definicién y solucién al tema en mencién.

En general, las respuestas estdn orientadas a definir por orden de competencias
las instancias responsables a ofrecer una respuesta a la problemética que enfrenta este
municipio. Es decir hay un reconocimiento que para resolver la definicién politica—ad-
ministrativa de esta comunidad se requiere de la intervencién de todos los sectores.

Las propuestas son diversas y van desde el aspecto juridico: que consiste en re-
formar las leyes, darlas a conocer, y que la Asamblea Nacional lo ventile y resuelva.
En otro aspecto plantean la creacién de nuevas estructuras (comisién) que gestione y
promueva ante las diversas instancias la pronta salida a la indefinicién del municipio.
Y por ultimo se hace énfasis en una mayor participacién de la poblacién, partidos
politicos, universidades, gobiernos locales y regionales para hacer extensas las in-
quietudes ante el Poder Ejecutivo y Legislativo del pais.

Conclusiones

La percepcién de la ciudadania de Nueva Guinea acerca de la Autonomia Regional,
consiste en el reconocimiento de la Ley No. 28, la cual consideran afirmativamente
como un instrumento legal que reconoce alos pueblos indigenas y comunidades étnicas
que habitan el Caribe nicaragiiense; sin embargo, hay un sentimiento de exclusién y
aislamiento en relacién a los municipios del Caribe, producto de la indefinicién poli-
tica administrativa y la falta de voluntad de las autoridades nacionales, regionales y
locales para lograr la inclusién definitiva del territorio al resto de la regién.

Algunos consideran que por el hecho de pertenecer a una cultura mestiza y prove-
nir de diversas partes del territorio nacional, les hace sentir diferentes y no ven en la
Autonomia Regional un proyecto que les permita lograr sus perspectivas de progreso.
Mientras hay quienes ven en el régimen autonémico una oportunidad para alcanzar
cambios sustanciales en la gestién y desarrollo de este municipio.

Las diversas formas de dependencia de las instituciones presentes en el municipio
de Nueva Guinea ha acentuado el sentimiento de aislamiento y frustracién de su po-
blacién al no tener claramente establecida la dependencia administrativa y politica de
las distintas instituciones estatales que laboran en este municipio. La ciudadania en
general expresa el sentirse utilizados para fines politicos (cuando se estd en periodo
electoral y se busca sumar votos para alcanzar la cuota de diputados correspondiente a
laregién) y econémicos, cuando se desea presentar a la RAAS con una mayor cantidad
de poblacién para gestionar recursos.
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Aun cuando la autonomia regional no es un tema que se aborda en las agendas
locales ni esta presente en los medios de comunicacidn, se logré identificar que existe
un conocimiento minimo sobre su concepto y significado.

Las propuestas que surgen de esta investigacion son: revisién y adecuacién del
marco juridico a la Ley No. 28, especificamente lo concerniente a clarificar las condi-
ciones para que estos territorios sean incorporados con todos los derechos que faculta
la misma. La ley electoral, Ley No. 211 debe ser objeto de reforma en los articulos 148
y 142 para reordenar las circunscripciones electorales e incluir a Nueva Guinea y el
resto de municipios que a la fecha no participan ni estdn incluidos.

También debe retomarse el decreto presidencial 33-2001 que mandata a reincor-
porar los municipios (El Ayote, El Rama, Muelle de los Bueyes y Nueva Guinea) que
estaban fuera de la jurisdiccién de la RAAS.

Finalmente se debe hacer una divulgacién masiva de laley y sus alcances, seguido
de una consulta a la poblacién para luego tomar una decisién final sobre el tema.
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